AZ EGYÜTT A KOZMUTZÁÉRT ALAPÍTVÁNY ÁLTAL ALAPÍTOTT
„KOZMUTZA-DÍJ”
ODAÍTÉLÉSÉNEK SZABÁLYZATA 


1. 
A Kozmutza-díjat az Együtt a Kozmutzáért Alapítvány jogelődje 2005-ben hagyományőrzés céljából az iskola azon dolgozóinak és tanulóinak elismerésére hozta létre, akik munkájukkal kiemelkedően járultak hozzá a Kozmutza Flóra Általános Iskola, Szakiskola, Kollégium, Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény hírnevének öregbítéséhez. Az Alapítvány kuratóriuma fenntartja magának a jogot a díj odaítélésének szüneteltetésére, az odaítélés szabályainak módosítására.

2.
A díjat az Együtt a Kozmutzáért Alapítvány finanszírozza.

3.
Évente legfeljebb három díj kerülhet kiosztásra, egy fő pedagógus, egy fő egyéb dolgozó, egy fő 12. osztályos végzős tanuló arányban. Kivételes méltánylást érdemlő esetben az intézmény vezetője és a kuratórium elnöke közös döntéssel ettől eltérhet.

4.
A díj egy személynek csak egyszer adományozható.

5.
A díj egy tárgyjutalom névvel és évszámmal ellátva, valamint egy díszoklevél. 
A díjjal pénzjutalom is járhat, amit az Alapítvány anyagi lehetőségei szerint finanszíroz. 
Lehetséges eseti szponzoráció is: ha cégek, intézmények, szervezetek felajánlanak valamelyik kategória díjazottjának pénzt vagy ajándékot. Ezt az Alapítvány támogatja, szervezi, sőt kezdeményezi, de ennek sikere nem rögzíthető előre.

6.
A díjat az intézmény azon dolgozója kaphatja meg, akinek 
· legalább 7 éves munkaviszonya van az intézményben; 
· magatartása, munkavégzése példaértékű; 
· maradéktalanul eleget tesz munkaköri kötelezettségeinek; 
· az iskola hagyományait és értékrendjét elfogadja, ezeket követve dolgozik; 
· a kollegákkal, az iskola dolgozóival, a diákokkal, az intézmény külső partnereivel való kapcsolata példamutató.

7.
Külön elvárás a pedagógusokkal szemben:
kiváló szakmai munkát végezzen; önképzéssel, továbbképzéseken való részt vétellel fejlessze  szakmai, módszertani tudását; törekedjen a  módszertani sokszínűségre, megújulásra, a tanultak adaptálására; munkájával segítse az iskola működését, tevékenységével növelje az iskola jó hírnevét; tanórán kívüli munkájával segítse tanítványai nevelését; aktívan részt vállaljon munkaközösségének feladataiból.

8.
Külön elvárás a vezetőkkel szemben:
segítse elő az intézmény versenyképes működését; biztosítsa a lehető legjobb feltételeket a kollegák hatékony munkavégzéséhez; biztosítsa a Pedagógiai Program és az SzMSz célkitűzéseinek, feladatainak megvalósítását.



9.
A díjat olyan végzős tanuló kaphatja meg, aki 
· példamutató magatartású, 
· közösségi tevékenysége aktív, 
· tanulmányi munkában szorgalmas, 
· az intézményt eredményesen képviselte országos, regionális, helyi rendezvényeken (művészeti nevelés, sport, stb.).

10.
A szavazás lebonyolítására bizottságot kell létrehozni, melynek tagjai: 
· az Alapítvány kuratóriumának elnöke és titkára, 
· az intézmény vezetője,
· és az intézményvezető helyettesek. 

11.
A dolgozói jelöltekre az intézmény vezetése tesz javaslatot.
Mindkét kategóriában legalább kettő és legfeljebb hat jelölt állítható.
Az intézményvezető helyettesét jelölheti a díjra dolgozói szavazás nélkül, ebben az esetben további pedagógusok jelölésére nincs mód.
Egy kijelölt munkanapon az intézmény teljes dolgozói közössége hitelesített szavazólapon leadott titkos szavazással választ a jelöltek közül. Mindenki egy fő pedagógusra és egy fő egyéb dolgozóra adhatja le a szavazatát. 
Azonos számú szavazat esetén a kuratórium elnöke dönt a díjazottról.
A jelölést és a szavazást a díj átadásának időpontja előtt legalább négy héttel meg kell valósítani.

12.
Végzős tanulóra az osztályfőnök tehet javaslatot, majd a teljes tantestület 75%-ának támogatása szükséges a díj odaítéléséhez.
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13.
A díj átadása minden tanévben ünnepélyes keretek között a tanulók és a szülők jelenlétében, a ballagáskor történik. A díjat közösen adja át a mindenkori intézményvezető és az alapítvány kuratóriumának képviselője.

14.
A díjazottakról az intézményben méltó helyen fényképes tablót kell kihelyezni.

15.
Ez a szabályozás az Együtt a Kozmutzáért Alapítvány kuratóriumának jóváhagyásával, a 2018. évi szabályzat módosításával 2023. május 15-én lép életbe.
Érvényes a visszavonásáig vagy módosításáig.


Hódmezővásárhely, 2023. május 15.


Talmácsi György
kuratóriumi elnök

