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A gyermek szive olyan, mint a tiszta tiikor: mindent visszaver, ami ravetodik.”

- Kozmutza Fléra




I1. AZ INTEZMENY MUKODESI FELTETELEI

1. Szemelyi, alkalmazotti feltételek, valtozasok

Munkavallalok tényleges létszdma tanévkezdé allapot szerint
Koznevelési
, o foglalkoztatott (f6) Koznevelési Koézmunka Osszesen
SPENITEr 5 1) Pedagogus | NOKS | dolgozé (f6) | program (f) (16)
(f6) (f6)
Osszesen 61 39 11 1 112
ebbol hatarozatlan 54 35 11 - 100
ebbdl hatarozott 7 4 0 1 12
ebbdl tartésan tavol
1évét helyettesito 0 4 0 i 4
ebbdl tartésan tavol van 7 5 - - 12
ebbol palyakezdok 4 - - - 4
Oraadok létszama: 1 £6 (1 6 8 éraban nyugdijas pedagdgus)
Részmunkaidés: 1 f6 gyogypedagogus (0,75 f6) a készségfejleszté iskolaban, 1

gyogypedagogus (0,75 16) az utazo haldzatban és 1 f6 kollégiumi nevelStanar (0, 75 16)

Iskolaorvosunk: Nagyné Dr. Kiss Katalin csecsemé és gyermekgyogyasz szakorvos

Féallasu iskolavédénénk: Czako-Huszar Agnes (fogaddora kedd-9.30 és 12.00 éra kozott)

Betoltott allashelyek szdma tanévkezdé allapot szerint
Kdznevelési
Székhelyintézmény foglalkoztatottak (f6) Kdznevelési Kdzmunka Osszesen
Pedagdgus NOKS dolgozo (f6) program (f6) (f6)
(f6) (f6)
Osszesen 54,4 34 11 1 100,5
Ures allashely 15 2 - - 15

Ures allashelyekre tett intézkedések:
v' hirdetések
v’ feladatok, tantargyfelosztas Ujra tervezése és a tobbletfeladat szétosztasa
v nyugdijasok alkalmazasa
v' Oraadok alkalmazasa

A meghirdetett 20,5 gyogypedagogus dlldshelybél 5,15-t tudtunk betilteni. A , szegregalt”
ellatdsban 6 Ures pedagogus dllashelyre 3 f6 (melybél 1 f6 oraado) megfelelé végzettségii
szakembert taléltunk. Az (res allashelyek miatt a tanorak szétosztasra keriltek, a kollégak
tobbletfeladatot kaptak, valamint / f6 nyugdijast 8 oOrara déraadoként alkalmazzuk. Az utazd
hal6zatban 14 16 f6allasu szakemberiink van, melybdl 1 f6 pedig részmunkaidés (0, 75 f6). A
hianyt a tobbletfeladat elosztasaval és 6raadokkal (jelenleg 10 76 ) probéaljuk megoldani, a munka
szervezése még folyamatban van, a féallasu gyogypedagogusok 2026. szeptember 7. napjatol, az
Oradok 2026. szeptember 14. napjatol a Hodmezévasahelyi Tankeriileti Kozpont fenntartasaban
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miikodo iskolakban megkezdték a fejleszté munkat. Sajnos hianyoznak a specialis végzettségii
szakemberek, a szomatopedagdgusok, logopedusok, autizmus spektrum pedagogidja szakos
pedagdgusok, tiflopedagogusok, szurdopedagogusok.

Végzettségek vonatkozésaban: 2 6 6voné/ovodapedagdgus (+fejleszté pedagogus szakvizsga), 3
f6 tanar (testnevelés-foldrajz, ének-zene-magyar, torténelem), 1 f6 konduktor-tanitd, 54 f6

gyogypedagdgus (90% gyogypedagdgus)

Nyari valtozasok a szemelyi feltételek tertletén

Valtozasok Pedagogus (f6) NOKS (f6) Technikai (f6)

4 (ebbdl 2 f6 1 -
sajat (kbzmunkaprogramban
tagintézménybe, résztvevd 2 [6)

1 {6 nyugdijba, 1
[0 kizos
megegyezessel)

tavozott

10
(2 f6 palyakezdd,
4 f6 nyugdijas,

(k6zmunkaprogramban
résztvevo 1 o)

érkezett kozaluk egy
részmunkaidods
0,75 fo és 1 fo

Oraado)

ebbdl tartés tavollétrol 3 -
visszatéro(k)

Tartésan tavollévok (CSED, GYED, GYES, GYET, féoallast anyasag):
v 7 16 pedagdgus/pedagdgus
v’ 516 gyogypedagdgiai asszisztens

Vezetok

Vezeto neve

Megyesi Istvanné foigazgatd 5 évre sz616 magasabb vezetdi

féigazgaté megbizassal 2022. augusztus 16-t6l 2027. augusztus 15-ig

Farkas Miklos Jozsefné gydgypedagogus (altalanos
feladatokra, 2024. 08.16.- 2029. 08.15.) 5 évre sz016 vezetdi
megbizassal

Bognarné Toth Nikoletta gyogypedagogus (kollégiumvezetdi
feladatokra, 2024. 08. 16.- 2029. 08.15.), 5 évre sz616
vezetdi megbizassal

EGYMI vezetd: -

foigazgato-helyettesek

A munkakozosségek vezetoi

Szakmai munkakozosség Szakmai munkakdzosség | Vezetd neve
megnevezése 1étszama (f6)

Elokészito, fejlesztd 9 Galambos Tituszné
munkak6zdsség gyégypedagogus
Altalanos iskolai 14 Csabai Orsolya




munkakzdsség

gyogypedagdgus

Készségfejlesztd iskolai

munkakozosség 13 Simon Emese gyogypedagdgus
Hodmezdvasarhelyi Tankertileti

Intézménykozi 14 Karlinszki Tiborné
Gybgypedagogusi gyogypedagogus
Munkakdz6sség

A munkakozosségek vezetéi a 2026/2027-es tanévben is vallaljgdk a feladatot és a
munkakdzOsségi tagok is egységesen bizalmat szavaztak nekik.

Felelosi megbizasok

Feladat

Feladatot ellat6é neve

DOK segitd pedagogus:

Farkas Miklosne gyogypedagogus,
foigazgatd-helyettes

Iskolaszék tagjai:

Farkas Miklosne gyogypedagogus, altalanos
fdigazgato-helyettes, Jakabfi Zoltan
gyogypedagogus, Aracsiné Zilahi Eva sziilo

A munkavédelmi képviselo:

Fulép Rozsa iskolatitkar

Palyavalasztasért felelGs:

Farkas Miklosne gyogypedagogus, altalanos
foigazgato-helyettes

Szakszervezeti tisztségviselo:

Balog Ildik6 gydgypedagdgus

Alapitvany kuratériumanak elnoke:

Bognarne Toth Nikoletta gydgypedagogus

Alapitvany kuratériumanak tagjai:

Dr. Kovacsné Thirring Aniké és Kis — Molnar
Mérta gy6gypedagdgusok

A Nemzeti Pedagdgus Kar Terileti
Kiildottgytilésének tagja:

Dr. Kovacsné Thirring Aniké gydgypedagdgus

Egyéb, allando felelési feladatok

Feladatot ellat6 pedagdgusok neve

Tanari el6tti faliajsag

Juhasz Melitta gyogypedagogus

Tanari szoba

Dr. Rummelné Pat6cs Mariann tanar

Nyomtato felel6s

Kis-Molnar Marta gyégypedagogus

,,Z0ld Kozmutza” faliGjsag

Dobsa Annaméria, Kaszas Dora, Pilisi
Rebeka gydgypedagogusok

,,Z0ld Kozmutza” munkacsoport

Dobsa Annamaria, Kaszas Dora, Pilisi
Rebeka, Csabai Orsolya, Galambos Titusz
Rolandné, Simon Emese gydgypedagdgusok

,Allatvédelem-pedag6gia” munkacsoport

Juhasz Melitta, Albert Viktoria, Dr.
Kovacsné Thirring Anikd




gyogypedagogusok

Uveghaz, kert

Dobsa Annamaria gyogypedagdgus

Udvaros, kisegit6 takarit6 és haztartastan-
életvitel gyakorlati tantargyak alapanyag és
eszkdzigény, tankonyha

Ozvegy Bianka, munkajat segiti Dobsa
Annamaria gy6gypedagdgus

Folyamatabrak kolcsdnzésének,
karbantartasanak felel6se

Pigler Lilien gy6gypedagogus

Tankonyv és konyvtarfelelds

Balogh Ildiké gydgypedagogus

Szdvés-varras eszkdzok

Zubéancsi Méria pedagbgus

Simonyi utcai telephelyen kerti szerszamok

Tajti Sara Kata gyogypedagdgus

Evkonyv vezetése, ajandéktargyak készitése,
elokészitése

Simon Emese gyogypedagdgus

Simonyi utcai telephely sporteszkdzei

Banfi-Nagy Timea gyogypedagdgus

Snoozelen szoba

Nagyné Szilagyi Veronika gyogypedagogus

Konduktiv terem

Gruber Edina konduktor-tanito

DSZIT terem

Sziicsné Béleczki Petra gydgypedagogus

Torna szoba, ping-pong terem

Zsarkd Daniel Peter gydgypedagogus,
Monus Szilvia tanar

Honlap feleldsei

Gomori Krisztina gydgypedagogus

Tanitsunk Magyarorszagért program

Csabai Orsolya gyogypedagdgus

Tancszakkori ruhak rendezése, karbantartasa

Téthné Szlovenszki Orsolya
gybégypedagogus

,Zengede” (hang és zeneterapias) terem felelose

Szarkané Mako Eva gyogypedagogus

Gyakorlati alapanyagok, eszk6zok altalanos
iskolaban

Téthné Szlovenszki Orsolya

A csoport és az osztalyfonoki teendéket minden esetben gydgypedagogusok latjak el az alabbiak
szerint, akiknek a munkajat gyogypedagogiai asszisztensek, dajkak és a kollégiumban kollégiumi

nevel6tandrok segitik:

csoport/osztaly csoportvezet6/osztalyfonok
Bobita Sziicsné Béleczki Petra
Borsocska Dr. Kovéacsné Thirring Anikd
1.0. Hegyesi-Lestyan Szilvia
2.0. Téth Dorottya

3.0. Albert Viktoria

4.0. GOmori Krisztina

5.0. Kaszas Dora

6.0. Galambos Tituszné

7.0. Szarkané Mako Eva

8.0. Csabai Orsolya

8.0. Bense-Barta Bernadett

9.0. Simon Emese

10.0. Kis-Molnar Marta




11/1.0. Tajti Sara

12/1.0. Kaluz Vivien
11/2.0. Ozvegy Bianka
12/2.0. Zsarko Déniel Péter
FIOK/1 Nagyné Szilagyi Veronika
FIOK/2 Rakk Réka

FIOK/3 Pilisi Rebeka
FIOK/4 Jakabfi Zoltan
(Csodahéaz)

Kollégium/1 Moldvai Sdndorné
Kollégium/2 Bodrogi Karoly
Kollégium/3 Monus Szilvia

A tanévben Uj osztalyfénokok: az 1. osztalyt Hegyesi-Lestyan Szilvia gydgypedagogus, 9.
osztalyt Simon Emese gydgypedagogus, 11/2. osztalyt Ozvegy Bianka gyogypedagdgus és a
FIOK/2 csoportot Rakk Reka gyogypedagogus vezeti.

Feladatok a személyi feltételek teruletén

A fenntarto altal készitendd6 munkatigyi iratok elokészitése (megsziintetd, uj, hosszabbitdas,
megbizasi szerzodések). Hirdetések elokészitése, alkalmazasi igények, kérelmek elkészitése
egyeztetes a fenntartoval.

A kdznevelési intézmények igazgatoinak jogkorei jelentdsen béviiltek a 2026. augusztus 20-an
hatdlyba lépett jogszabaly-modositasok eredményeként. A koznevelési intézményben a
kdznevelési intézmény igazgatdja gyakorolja a munkaltatoi jogokat: a tankerileti kozpont
fenntartasaban miikodé koznevelési intézményben a Kkinevezéssel, a munkaszerzodés
megkdtesevel, a  koznevelési foglalkoztatotti jogviszony vagy a  munkaviszony
megszintetésével, a besorolas és a havi illetmény vagy munkabér megallapitasaval, valamint
a koznevelésben foglalkoztatottak egyéb juttatasai megallapitasaval kapcsolatos munkaltatoi
jogokat az igazgatd a tankeriileti kozpont vezet6jének egyetértésével gyakorolja.

Felelds: féigazgato
Hatarid6: 2026. augusztus 20-t6l, folyamatos szlikség szerint

Munkakori leirdsok elkészitése Uj, illetve visszatéré dolgozoknak és a munkakori feladatok
valtozasa esetén.

Felelos: foigazgatd és a munkateriileteket vezetd foigazgatd-helyettesek

Hatéridd: folyamatos, munkaba allaskor

Munkakari leirasok fellilvizsgalata, sziikség szerinti aktualizalasa.
Felels: foigazgato és a munkateriiletek vezetoi
Hatarid6: 2026. szeptember 30-ig

Munkatarsak adatvédelmi tajékoztatasa.
Felelos: foigazgatod

Hataridd: munkaba allaskor

KIR-es fellileten a dolgozéi adatok rogzitése, sziikséges modositasok elvégzése, aktualizalasa.



Felelos: foigazgatod
Hataridd: 2026. szeptember 30., szilkség szerinti aktualizalasa, frissitése

Pedagdgus tovabbképzés dokumentumainak rendezeése.
Felelos: foigazgato
Hatarid6: 2026. november 30., folyamatos

Eves tiiz -és munkavédelmi oktatas és az Uj dolgozok oktatésa.

Felelos: foigazgato

Hatéridd: 2026. augusztus 31., 11.00 6ra, munkaba allast megeldzden a tanév kozben érkezo
Uj dolgozdk esetében jogszabaly szerint

Tlizriad6 gyakorlat tanulokkal k6zosen.
Felelds: féigazgato
Hatarid6: 2026. szeptember 16.

Eves foglalkozéas-egészségiigyi feliilvizsgalat és Gj dolgozok egészségiigyi alkalmassagi
vizsgalata.

Felelds: féigazgato

Hataridd: vizsgalat érvényességi idejének lejartat, munkaba allast megeldzOen jogszabaly
szerint

Az epliletek és berendezések folyamatos felujitasa es karbantartasa ellenére, a jelen tanév
folyaman is kiemelt figyelmet forditunk a fokozott balesetvédelemre, a balesetmentes
kornyezet kialakitasara, illetve a balesetmegel6z6 dolgozoi és tanuloi magatartas
betartatasara, valamint a fokozott fertétlenitésre, a fertozések megeldzésére.

Fenntartonk, a Hodmezbévasarhelyi Tankeriileti Kozpont altal megbizott CALIDUS Kift
munkatarsa latja el a munka- és tiizvédelmi feladatokat intézményiinkben.

Pedagogus eletpalya

Gyakornoki program megvaldsitasa a tanevben:
2027. évi minosités:

v Pigler Lilien gy6égypedagdgus - mentora Tajti Sara Kata gydégypedagdgus

v' Rakk Réka gyogypedagogus-mentora Hegyesi-Lestyan Szilvia gyogypedagdgus
2028. évi mindosités:

v Giehr Anita gy6gypedagdgus- mentora Gémori Krisztina gydgypedagogus

v Ozvegy Bianka gyogypedagdgus-mentora Kaluz Vivien gydgypedagogus
Az érintett kollégak munkakori leirasa tartalmazza a gyakornoki, illetve a mentori feladatokat
részletesen. A gyakornoki id6 részletes, a féléves értékeléseket is magaba foglalo, gyakornoki
értékeléssel zarul.

Minésitések, minésitésre jelentkezok:

v 2027. évi mindsité vizsgara jelentkezik 2 f6 gyakornok gyégypedagdgus



v' Pedagogus Il. fokozat megszerzése érdekében jelentkezett: Goémori Krisztina
gyogypedagogus

Tovabbképzések, beiskolazasok
Onerésen, tovabbi szak megszerzése érdekében folytat tanulmanyokat:

v Pilisi Rebeka gyogypedagogus- ELT Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Kar- BA
gyogypedagdgia alapképzési szak szakiranyl tovabbképzés-hallassériltek pedagdgiaja
szakiranyu tovabbképzési szak- (2025.szeptembertsl 2027. janudr)

v Banfi Nagy Timea gydgypedagdgus- ELT Barczi Gusztav Gydgypedagdgiai Kar- BA
gyogypedagogia alapképzési szak szakiranyl tovabbképzés- szomatopedagoégia
szakiranyU tovabbképzési szak- (2026.szeptembertsl 2027. junius)

Onerdésen, szakiranyu diploma megszerzése érdekében vesz részt alapképzésben:

v Bodrogi Karoly tanar- ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Kar Gyogypedagogia
szakirany-értelmileg akadalyozottak pedagdgiaja és autizmus spektrum pedagdgiaja
szak gyogypedagogus (8 féléves alapképzés, levelezd tagozat, 2026. szeptembertdl-
2030. junius)

Onerdsen, végzettségi szintet emelé szakiranyu diploma megszerzése érdekében vesz
részt mester képzésben:

v Pigler Lilien gyoégypedagégus - ELTE Barczi Gusztdv Gyogypedagdgiai Kar
Gyogypedagogiai-tanar mesterkepzesi szak (4 féléves, levelezé tagozat, varhato vege:
2027. junius

Az alabbi nevel6-oktat6 munkat Kkozvetleniil segité munkatarsak folytatnak
diplomaszerzé6 tanulmanyokat:

v Pup-Lajké Dzsenifer gyogypedagogiai asszisztens felvételt nyert: Eszterhazy Karoly
Katolikus Egyetem, Eger-Gyogypedagogia szakirany - pszichopedagogia és
tanulasban akadalyozottak pedagdgidja szak, 8 féléves, levelezé tagozatos képzés

v' Lados Jozsefné gyogypedagdgiai asszisztens: Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz
Gyula Pedagogusképzd kar-Tanitd alapképzés-levelezé 8 féléves képzés, 3. félévet
kezdi

v’ Zsarké Zita gyogypedagdgiai asszisztens: Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula
Pedagogusképzé kar -Gydgypedagogus-képz6 tanszék-tanuldsban akadalyozott,
értelmileg akadalyozott szakirany, levelezd, 8 féléves képzés, 5.félévet kezdi

v' Gercsd lvett gydgypedagogiai asszisztens: Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula

Pedagogusképzé kar Gyogypedagogus-képzé tanszék tanulasban akadalyozott,
értelmileg akadalyozott szakirany levelezd, 8 feléves képzés, 5.félévet kezdi
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Pedagogus-tovabbképzések:

2025. januér 1-jén hatalyba lépett a pedagdgus-tovdabbképzés rendszerérdl szolo 419/2024.
(X11. 23.) Kormanyrendelet.

Minden tovabbképzésre kotelezett pedagdgusnak legalabb 120 kreditet kell teljesitenie a ra
vonatkoz6 6t éves tovabbképzési iddszakban.

Kivétel ez alél a Gyakornok fokozatban 1év6 pedagdgus, aki a gyakornoki ideje alatt teljesiti
tovabbképzési kotelezettségét a Kormanyrendelet alapjan.

A tovabbképzések tervezése 2026/2027-es tanévre a Pedagdgus-tovabbképzést Tamogatd
Rendszer (tovabbiakban: PTTR) alkalmazéasaval tortént 2026. aprilis 30-ig az alabbiak szerint:

v' Antal Brigitta utazé6 gyogypedagogus-DIGI-TANODA - 15 kredites- Tanfolyami

v

kontaktoras tovabbképzés személyes vagy online kontakttal

Csanyi Helga utazé gyogypedagogus- Felkeszites élménypedagogiai foglalkozasok
vezetésére- 30 kredites -szemelyes kontakt

Horvath Zsofia utazd gyogypedagdgus- Felkeszités élménypedagogiai foglalkozasok
vezetésére- 30 kredites -szemelyes kontakt

Nagypal-Buduczki Rebeka Melinda utazé gydgypedagogus- A tanulas tanitasa- 30
kredites- A képzési program tavoktatasi és kontakt szakaszokra tagolodik.

Hegyesi-Lestyan Szilvia gyogypedagogus- A Komplex Alapprogram pedagdgiai
rendszerének gyakorlati elsajatitasa — Miivészet alapu alprogram- 15 kredites -
tavoktatas, A Komplex Alapprogram pedagogiai rendszerének gyakorlati elsajatitasa —
A komplex alapprogram alapelvei, pedagogiai modellje — 15 kredites — tavoktatas

Kaluz Vivien gydgypedagogus- A Komplex Alapprogram pedagogiai rendszerenek
gyakorlati elsajatitasa - Eletgyakorlat-alapu alprogram — 15 kredites-tavoktatas, A
Komplex Alapprogram pedagdgiai rendszerének gyakorlati elsajatitsa —
Testmozgésalapt alprogram — 15 kredites — tavoktatas, A Komplex Alapprogram
pedagdgiai rendszerének gyakorlati elsajatitasa — Logikaalapu alprogram — 15 kredites
-tavoktatas

Toth Dorottya gyogypedagogus- A Komplex Alapprogram pedagogiai rendszerének
gyakorlati elsajatitasa — Miivészet alapu alprogram-15 kredites — tavoktatas

Csabai Orsolya gydgypedagogus- Koznevelési igazgatoképzés- 120 kredites -
tanfolyami kontaktdéras tovabbképzés személyes vagy online kontakttal

Kaszas Dora gyogypedagogus Az egyiittmiikodé kommunikacio alapjai-15 kredites-
online

Gyakornoki:

v

2 6 gyakornokok szamara-két, egyenként tizenot kreditértéki képzésen valod részvétel
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Gydbgypedagogusaink, konduktorunk nagy létszamban vehettek részt korszerli médszertani,
terapias ismeretek megszerzése érdekeben a RRF-1.2.4-25-2025-00023 azonositészamu
projekt keretében az el6z6 tanévben.

A projekt konkrét célja volt, hogy a gydgypedagogusok specialis akkreditéalt, 30-60 Oras
tovabbképzéseken ismerjék meg a sulyosan és halmozottan, valamint a kdzépsulyos (egyre
nagyobb Iétszdmban halmozottan fogyatékos) értelmi fogyatékos gyermekek, tanulok
fejlesztéséhez szlikséges G vizsgalati moddszerek, () terdpiakat, sérulés specifikus
mddszereket, egyéni fejlesztésiikhoz szikséges eljarasokat, melyek valamennyi feladatellatasi
helylinkdn végzett oktatd-nevel6 munka alapjat képezik.

Az integraltan ellatott SNI-s tanulok optimalis ellatdsa, tamogatdsa érdekében az
egyiittnevelést segitd pedagdgusok is specialis tovabbképzéseken vehetnek részt, specialis
pedagOgiai készségeket, mddszereket sajatithatnak. Az Uj ismereteiket adaptaljak a tandrakon
és a tandran kivili foglalkozasokon, a részképességzavarok vagy egyéb fogyatékossag miatti
lemorzsolodast csokkentve.

Bels6 tudasatadas, hospitalasok: Folyamatosan kulénds hangsulyt helyeziink a
nevelGtestiiletiink mindségi megujulasara, mert ez elengedhetetlen feltétele a magas
szinvonalu, sokrétli, kiilonleges szolgaltatds folyamatos biztositasanak. A kilonféle
képzéseken megszerzett tuddst minden esetben atadjak a kollégak belsd tudasatadas, képzés
keretében. Az dralatogatasok, bemutatd o6rak, mithelymunkak, worksopok keretében torténd
tudasatadas Iehetoségét biztositjuk, annak érdekében, hogy minél szélesebb korben kapjak
meg a megfeleld ismeretet kollégaink a gyermek, tanulok egyéni sziikségleteikhez igazodo
neveld-oktatd munkahoz. A kdlcsonds hospitalasok hosszi évek oOta bevalt j6 gyakorlat
intézményiinkben, melyek a nevel6testiilet képzési kulturajat kedvezden befolyasoljak.
Valljuk azt, hogy egymastol tanulva Gjabb és Ujabb eredményeket érhetiink el ugy, hogy a
team munka, a k6zosségfejlesztés is elétérbe kertil. A jelen tanévre is terveziink egy hetes nyilt
hetet 2027. marcius 8. és 2027. marcius 12. kozott, amikor sajat intézményeink szakmai
munkajaba tekinthetiink be/ tekinthetnek be kiilsé szakemberek is.

Konferencidkon, szakmai programokon, el6éadasokon vald részvételt is tervezlink:
Els6dlegesen az Oktatasi Hivatal, az EGYMI Orszagos Egyesilet és a Magyar
Gyogypedagogusok Egyesulete altal kinalt programokat kovetjik le és vesziink részt azokon
szilkség és lehetGség szerint. Tovabba az intézmény sziikebb és tagabb kornyezetében
miik6do kiilon és egylittneveld intézmények, valamint sajat intézményegyseégeink szakmai
programjaiba kapcsolédunk be.

Gyakorlatvezetés az intezmenyben

Intézményiink évek Ota kiemelt szerepet vallal a gyogypedagdgus hallgaté gyakorlati
képzésében és a gydgypedagogiai asszisztens hallgatdk intézmenyi gyakorlatat is tAmogatjuk
igény ¢és lehetdség szerint. (Az elozé tanévben 8l f6 gydgypedagogus jelolt és 2 fo
gyogypedagdgiai asszisztens hallgaté toltotte az intézményiinkben a gyakorlatat.)

Nyitott intézményként tdmogatjuk a nappali és levelezd tagozatos hallgatok terepgyakorlatat,

segitjiik Oket a mddszerek sokszinliségének megismerésében, a szakmai tapasztalatok
beépitéseben, valamint a gyogypedagogiai hivatas iranti elkotelez6désiik kialakitasaban.
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A Gydgypedagogiai gyakorlat 2. és 3., a Szakiranyu 6sszefliggé gyakorlat, a Szakterileti
féléves gyakorlatok soran a gyakorlatvezet6k és mentorok sokoldalti szakmai tamogatast
nyljtanak, és segitik a hallgatdkat a gyogypedagogusi pélya gyakorlati elsajatitaséban.
Munkank soran figyelembe vesszilk a gyakorlatok céljait, a fokozatosan fejlédo
kompetenciédkat, a hallgatdk egyéni szlikségleteit és elvarasait, valamint az intézmény sajatos
lehetéségeit. Torekszink arra, hogy a hallgatoi igényeket 6sszhangba hozzuk az intézményi
adottsagokkal. A hallgatok tdmogatast kapnak az elméleti tudas gyakorlati alkalmazéaséaban, az
Osszefuiggesek felismerésében és a gydgypedagdgia mélyebb megértésében. Megismerik a
helyi gyo6gypedagogiai tervezés dokumentumait, tapasztalatot szereznek a nevel6testiileti
egyluttmikodésben, a sziilokkel valo kapcsolattartasban, a gyogypedagégusok és mas segitd
szakemberek tevékenységében. Ralatast nyernek a differencialt csoportmunkéra, a tanuldék
egyéni sajatossdgaira, hospitalnak bemutatddrakon, megfigyeléseiket pedig hospitalasi
napléban rogzitik. A képzés soran elsajatitjdk az egyéni és csoportos kapcsolatteremtés
hatékony maodszereit, részt vesznek a gondozasi feladatokban, valamint egyre 6nallébban
vesznek részt a foglalkozasok tervezésében, szervezésében, vezetésében. TAmogatast kapnak
a reflektalas, onértékelés és pedagdgiai dokumentécié készitésének folyamatdban is. A
hospitalasi tapasztalatokat és a foglalkozasok élmeényeit koz6s konzultaciok soran dolgozzak
fel. Ismereteik bdviilnek az értelmileg akadalyozott gyermekek, fiatalok tanulasi
képességeirdl, motivaciojardl, személyiségfejlesztési lehetdségeirdl, valamint elmélyitik a
gyogypedagogiai szakszokincs helyes hasznalatat. Fejlodik reflektiv gondolkodasuk, szakmai
latasmaddjuk, és fokozatosan megalapozzak hivatasbeli kompetenciaikat.

A hallgatok a gyakorlatokon mélyebben megértik az elméletben tanultakat, elméleti
ismereteiket a gyakorlathoz tudjak kapcsolni, megtanuljak alkalmazni. Megtapasztaljak az ok-
okozati 6sszefuggéseket, megismerik 6nmagukat, sajat kepességeiket, értekeiket, formalodik
személyiségik.

Orommel vettiik, hogy a jelen tanévre is tobb hallgaté is jelentkezett intézményiinkbe, 2 6
gybgypedagogus palyajat gyakornokként nalunk kezdik meg.

2. Az intézmeny gyermekeinek, tanuldinak létszamadatai

Intézménylink 25 6vodai, 100 altalanos iskolai, 26 f6 (ebbdl 6 f6 Csodahdz) fejleszté-nevelés-
oktatasi, 70 f6 készségfejlesztd iskolai, valamint 111 & kollégiumi férdhellyel rendelkezik a
2026. szeptember 1-t61 hatdlyos szakmai alapdokumentum szerint.

Intézményi gyermek/tanuloi létszamok alakulasa

2025/2026. tanév vége 2026/2027. szeptember 10.
Feladatok csoportok/osztalyok | gyermekek/tanuldk | csoportok/osztalyok | gyermekek/tanuldok
szama 1étszama (f6) szama 1étszama (f6)
ovoda 3 17 2 12
fejlesztd 4 93 4 22 (ebbdl 4
nevelés-oktatas Csodahéz)
altalanos iskola 8 56 8 59
készs_égfej lesztd 6 49 6 55
iskola
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Osszesen: 21 145 20 148
kollégium délutan 3, este 6 43 délutan 3, este 6 43
csoport csoport

Az EGYMI vonatkozasu adatokat az EGYMI munkaterv részletesen tartalmazza.

A tanév végi létszamhoz képest 3 fovel nétt a létszamunk. 6 f6 6vodasunk sajat iskolankba,
7 16 tanulonk az altalanos iskolabol sajat készségfejleszté iskolankba keriilt, igy a véglegesen
tdvozok létszama 8 f6 az alabbiak szerint:

Létszamvaltozasok részletesen

Tavozok (f6)
Honnan? Hova? Mikor? Létszam (f6) Véglegesen
tavozok (f6)
6vodabol sajat 1. osztalyunkba 2026. 08. 31. 6 -
fejleszt6 iskolabol  |109VISZONya megsziint, 23. 15506 g6 1q 1 1
életévét betoltotte
sajat ,kessegfejleszto 2026. 06. 19. 7 i
iskolankba
Bajai EGYMI-be 2026. 08. 31. 1 1
altalanos iskolabal s FeInbttellato 2026. 08. 31. 1 1
intézmeénybe
tanu!manyalt 12. évfolyamon 2026. 06. 19. 5 5
befejezte
0sszesen: 8
Erkezék (£6)
Hova? Honnan? Mikor? Létszam (f6) | Uj létszam (f6)
Csongrad-Csanad Varmegyei
o Pedag6giai Szakszolgalat
Ovodaba Makoi Tagintézménybol 2026.09.01. 1 1
(koraibol)
sajat dvodankbol 2026.09.01. 6 -
Szegedi Barczi Gusztav
altalanos iskolaba EGgM,_b& 2026. 09. 01. 3 3
Kiss Ferenc Altalanos Iskola és | 2026. 09. 01. 1 1
AMI -bol
Rigo Alajos Altalanos 2026.09.01 1 1
Iskolahdl

14




sajat altalanos iskolankbol 2026. 06. 25. S -
sajat altalanos iskolankbol 2026. 06. 26. 2 -
Aranyossy Agoston
Reformatus Ovoda, Altalanos | 2025. 06. 25. 2 2
Iskola és Szakiskolabol
készségfejlesztd Szege;dl Barg2| Guszta_lv 2025. 06. 25. 1 1
iskola Egységes Madszertani
Intézménybol
Aranyossy Agoston 2026. 06. 26. 1 1
Reformatus Ovoda, Altalanos
Iskola és Szgkiskolébél
Aranyossy Agoston 2026. 09. 01 1 1
Reformatus Ovoda, Altalanos
Iskola és Szakiskolabol
osszesen: 11

Egyeni formaban ellatott es az egyéni munkarendes tanulok:
v 2026. szeptembertdl egyéni munkarendes tanulonk nincs
v’ fejlesztd nevelés-oktatds egyéni formaban 1 f6 3 6raban, 1 f6 6 6raban, 1 f6 8 6raban

Ovodai csoportok, iskolai osztalyok és kollégiumi csoportok

2026. szeptember 10. napjan
csoport/osztaly létszam (f6)| csoportvezeté/osztalyfonok | NOKS munkatarsak
Bdbita 6 Sziicsné Béleczki Petra Gémes Erika /dajka/
Borséeska 5 Dr._ K,ovécsné Thirring La}dos Jézsgfpé/ gyp.a./

Aniko Racz Csabané

1.0. 7 Hegyesi-Lestyan Szilvia Zsarké Zita
2.0. 6 Toth Dorottya Polyak Alexandra
3.0. 7 Albert Viktoria Lazarné Nagy Andrea
4.0. 9 Gomori Krisztina Hegediis Andrea
5.0. 10 Kaszas Doéra Pup-Lajko6 Dzsenifer
6.0. 7 Galambos Tituszné Fulop Beata
7.0. 7 Szarkané Mako Eva Kiss Annamaria
8.0. 6 Csabai Orsolya Birke Alexander Hansné
9.0. 11 Simon Emese Giehr Nikoletta
10.0. 10 Kis-Molnar Mérta Rostas Gergd
11/1.0. 11 Tajti Sara Tarné Nagy Edit
12/1.0. 8 Kaluz Vivien Katona Balintné
11/2.0. 8 Ozvegy Bianka Juhész Ménika
12/2.0. 7 Zsarko Déniel Péter Mozes Péterné
FIOK/1 (+1 fé’5egyém) Nagyné Szilagyi Veronika Magyar Petra
FIOK/2 (+1 fo"5egyénz) Rakk Réka Lencse Anita
FIOK/3 (+Ifo"5egyém) Pilisi Rebeka Zana-Hatvani Lilla
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(Fcllgolél:héz) 4 Jakabfi Zoltén

Kollégium I. 6 Moldvai Sdndorné Ombdodiné Toth Szilvia
Kollégium 11. 7 Bodrogi Kéroly Galambos Titusz
Kollégium I11. 6 Monus Szilvia Filopné Kovacs Tinde

Az el6z6 tanév beiskolazasi eredményeinek értékelése:

Az 6vodaban eggyel kevesebb 6vodai csoportot inditottunk a jelenlegi, csokkend létszamra
tekintettel. Az 6vodankbol minden esetben sajat altalanos iskolankba kerliltek beiskolazasra
dvodasaink, az altalanos iskolankbdl pedig sajat készségfejleszt6 iskolankban tanulnak tovabb
tanuloink. Osszességében az ellatotti létszamuk emelkedett! A megndvekedett igény
(altalanos iskola, készségfejlesztd iskola) ellenére is minden jelentkez6t fogadni tudtunk!

A novendékeink igen heterogén csoportokat alkotnak annak ellenére, hogy a szakértdi
véleményuk alapjan minden esetben a vezet6 tiinetiik az értelmi akadalyozottsag.

A kozépsulyos, illetve sulyos értelmi allapothoz sokféle és nagy szamban eléforduld egyéb
tarsulo fogyatékossag, illetve egészsegiigyi probléma is tarsul, ami neheziti a minimalis
kovetelmények, eredmények elérését is. Egyre né a pelenkat hasznald tanuldok és a verbalis
kommunikaciora nem képes novendékek szadma.

Az altalanos iskolaban és a készségfejleszté iskolaban tiszta életkori csoportokat, 6nallo
osztalyokat szerveziink, mig az 6vodaban és a fejleszt6 iskolaban a gyermekek képességeire,
jarulékos fogyatékossagaira és az egyenletes elosztasra tekintettel is szervezink vegyes
életkoru csoportokat.

3. Targyi feltetelek

Tiszta, lényegesen megujult kornyezetben tudtuk fogadni a gyermekeket, tanulokat a
megszokottak szerint. Birokba tudtuk venni az ¢l6z6 tanévben kapott konténertermeket.
Kiilonosen nagy valtozadson ment keresztiil az 6vodank. Az épiilet belsd terei meghjultak: a
csoportszobdk és a kodzosségi helyiségek megszeplltek, friss festést, 0j melegburkolatot
kaptak, j szOnyegek, butorok érkeztek, valamint szamos korszerti fejleszté- és jatékeszkozzel
gazdagodott a teljes intézményiink. Uj pihenépadokkal, jatszotéri jatékokkal boviilt udvarunk,
amelyek még tobb lehetdséget biztositanak a biztonsagos, oromteli jatékra és a ko6zos
élményszerzésre.

Célunk az volt, hogy gyermekeinket korszeriibb, szebb, otthonosabb, inspiralébb és
szeretetteljes kornyezet fogadja a tanév elsdé napjan. Sajnos minden terviinket nem tudtuk
megvaldsitani a tanévkezdésig az id6 rovidsége miatt, a megkezdett munka még folytatodik a
Kiszsibongo aljanak javitasaval és melegburkolatanak cseréjével.

Halas koszonet mindazoknak, akik munkajukkal, tdmogatasukkal és 6sszefogasukkal
hozzajarultak ahhoz, hogy ezek a fejlesztések megvaldsulhassanak:
v' fenntartonknak a Hodmezdvasarhelyi Tankertileti Kozpontnak, a tisztasagi festésért és
a melegburkolat cseréjéért, az RRF projekt keretében beszerzett fizikai és
infokommunikacids akadalymentesitést szolgalo, fejlesztd ¢és vizsgdlod, specialis
gybgyaszati és technikai eszkdzokeért, specialis szoftverekért és az 1 db elektromos
Kisbuszért,
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v az Imerys Tiizallbanyaggyarté Kft-nek az U jatszotéri elemekért, a cicavarért és a
ketliléses hintaért,

v' a Navay Kornél Vadasztarsasagnak az Gj butorokért, jatékokért, tarolokért, udvari

kitilékért,

a Babaagynemi webaruhaznak a memoriahabos szonyegekért,

és végilil, de nem utols6 sorban az intézményiink mellett mikodsé ,Egyltt a

Kozmutzaért Alapitvanynak”.

AN

Az intézményt otthonos, csalddias, a kollégdk munkajanak kdszonhetden kézzel készitett
egyedi dekoraciok diszitik. Sok gondot forditunk a gyermekkdzponti kdrnyezet kialakitasara,
a helyiségek folyamatos belsé megujitasara és az allando tisztasagra! Az udvar gondozott,
apolt, mely munkaba a készségfejleszto iskolai osztalyok is bekapcsoldodnak.

A nyaron a szakmai anyagok beszerzésének eldkészitése is megtortént, tobbek kozott a
készségfejlesztd iskolaba festékek, dekorécids anyagok, az udvaros szakmahoz sziikséges
kerti eszk6z0k, novények, haztartastan és életvitel tantargyhoz ko6téd6 szakmai anyagok és a
szOvott targy készitéséhez kot6dé szakmai anyagok beszerzését helyeztiik folyamatba.

A tanév inditashoz zuhany rendszerek, kapaszkodok, zuhanyfliggdnyok, locsolashoz Gj kerti
szivattyd, buatorok javitasahoz segedanyagok, faalapanyagok padok és Kkerti tarold
javitasahoz, trambulin felujitasahoz kiegészit6k, 5 db létra, egészségiigyi dobozokhoz hianyzo
kotszerek, fertdtlenitOk, vérnyomas és cukormérd, egészségiigyi szobaba vizmelegitd,
készségfejlesztd iskola részére piritd, vizmelegitd, apritd, vasalok beszerzése, testnevelés
Oréakra és a kollégium részére hajszaritok, belatast csokkent6 nad, a karbantartéi mithelyhez
segedeszkdzok, fuggony és 2 db karnis beszerzése tortént.

A tanév egyéb targyi feltételei:

Az osztalyfonokok altal kivalasztott, szakmai munkakdzosség altal jovahagyott tankonyveket
tavasszal megrendeltiik, 2026. augusztus 27. napjan megkaptuk hidnytalanul. A tanévnyitd
napjan atadasra kerlltek. Fejleszt6 eszkozok széllitdsa van még folyamatban a fejlesztod
nevelés-oktatasban részesiilé tanul6ink szamara.

Az éplletek, épuletrészek maximalisan kihasznaltak, az egyre fokozodd és valtozo
igényekhez, kilonleges feladatellatdsunkhoz most mar nem elegendéek. A termek legtébbje
tobbfunkcios. Nincs tornatermink. Mindezen korilmények enyhitésére 2 db konténer
tantermet kértiink vizesblokkokkal. A jovore vonatkozoan a tartdsan magas létszamainkra, Uj
ellatési sziikségletekre is tekintettel bovités lehetdségkent tovabbi konténertermeket kértlink,
0sszesen 3 db-ot.

Szakmai feladatok szinvonalas megvaldsitdsdhoz a taneszkdz- és felszerelés ellatottsag jo,
lényegesen fejlodott, megjult az elmult tanevben. A sziikséges alapanyagokat és eszkdzoket
folyamatosan biztositani tudjuk.

Kiemelt tanévi feladatunk eszk6zkdlesonzo kialakitasa az RRF palyazat keretében a tObbségi
iskolak szamara.

Els6dleges feladataink a jelen tanévben is:
v" higiéniai szabalyok betartasa, betartatasa, rendszeres fert6tlenités, takaritas

v' meglévd infrastruktara, targyi eszkozok allaganak megovasa, balesetveszélyt
megel6z6 karbantartdsok
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v' meglévé termek, csoportszobdk otthonosabbad tétele,

a butorzat szakszeru
karbantartasa

v egyéniesitd fejlesztést és cselekvésbe agyazott tanulast segitd 0j oktatd-fejlesztd

eszkdzok megfeleld hasznalata, megovasa, szakszeru javitasa
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1. AZINTEZMENY BELSO MUKODESI RENDJE

1. A miikodésre vonatkozo torvények, rendeletek, belso
szabalyozok

A vonatkozd torvények, rendeletek, valamint az iskola belsé szabalyzatainak, a tlizvédelmi-,
munkavédelmi-, és balesetvédelmi elirasok megismerése és betartasa minden intézményi dolgozo
szamara kotelezo:
v anemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény
v apedagogusok Uj életpalyajardl szolo 2023. évi LI1I. torveny
v apedagogusok Uj életpalyajardl sz6lo 2023. évi LII. térvény vegrehajtasarol
sz010 401/2023. (V111. 30.) Korm. rendelet
v anevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet
v SNI Iranyelvek
v a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol
SNI Kerettantervek
v’ 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkoz6 eljarasrend
részletes szabalyairdl
v a 2026/2027-0s tanév rendje, az oktatasi és gyermekiigyi miniszter 1/2026. (VII. 31.)
OGYM rendelete (Magyar Kozlény 103. szama)
v 2023. évi XXV. toérvény a panaszokrol kozérdekii bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével dsszefliggd szabalyokrol
v' Az 4llami koznevelési kozfeladat ellatdsaban fenntartoként részt vevd szervekrol,
valamint a Klebelsberg Kézpontrol sz6l6 134/2016. (V1.10.) Korm. rendelet
v'1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
1992. évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogallasarol
v' 2012. évi L. torvény a munka térvénykonyvérdl

<

A vonatkozo torvények, rendeletek alapjan a legfontosabb belsé szabalyzok - Pedagdgiai
program, SZMSZ, Hazirend- felllvizsgalata tanévi feladat lesz.

Intézményeinkben szilikségessé valt a pedagdgiai program modositasa, kiegészitése: a Klug
Péter tagintézményben most indul auti osztaly az altalanos iskolaban, valamint a
székhelyintézmény tanulasban akadalyozott tanuldkat is fogad.

A Magyar Kozlény 114. szamaban 2026. 08. 17. napjan megjelent a 2026. évi XLVII toérvény
_Kdzneveléssel kapcsolatos egyes tdrvények modositasardl, mely hatalyos 2026. 08. 20.
napjatol, melynek legalizalasa az alabbiak szerint tortént:

v’ apedag6giai programot a nevel6testiilet fogadta el

v’ igazgatd hagyta jova, a fenntartd egyetértési jogot gyakorol tobbletkoltség esetén!
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A nevelbtestiileti elfogadast megeléz6en ki lett kérve a véleménye: a szakmai
munkakdzosségeké — szakteriiletét érintéen, az intézményi tanacsé és az iskolaszéké.

A mikddés belso feltételeit biztositd intézményi dokumentumok a tanév soran folyamatosan
rendelkezésre allnak.

A szakmai alapdokumentumban (jelenlegi hatélyos, 2026. szeptember 1-z5/) meghatarozott
alapfeladatainknak — 6voda, altaldnos iskola, készségfejlesztd iskola, kollégium, EGYMI —
megfeleléen, Pedagodgiai programunk részét képezi a nevelési program, helyi tanterv, 6vodai
pedagdgiai program, fejleszté nevelés-oktatéds rehabilitacios pedagdgiai program, kollégiumi
pedagdgiai program, készségfejleszt6 iskola szakmai program tekintettel az érvényben 1évo
kerettantervekre, az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjara, a kollégiumi nevelés orszagos
alapprogramjara és az SNI irdnyelvekre. Intézménylnk minden feladatellatasi helyrére
vonatkozdan készll el a munkaterv, melyeknek mellékletét képezik a munkakdzdsségi, a
kollégium és az EGYMI munkatervek is, tovabba a ,,Z61d Kozmutza munkatervek”.

2. A miikodés szinterei

Szakmai munkak6zdsségek: negy szakmai munkakdz0sség — eldkészits, fejleszts, altalanos
iskolai, Kkészségfejleszté iskolai, Hodmezdvasarhelyi Tankeriileti Kozpont Intézménykozi
Gyobgypedagogusi Munkakdzossége — dolgozik, melybdl egy az integrald intézmények, az
»egylttnevelés” megsegitésére hivatott.

Diadkdnkormanyzat: A diakonkorméanyzat a tanuldink sajatos nevelési sziikségletébol eredéen
csak jelképes. A sulyosan, kdzépsulyosan értelmi fogyatékos tanuldink vélemenyezési jogukat
gyakorolni nem képesek, sziikség esetén képviseletiilet a sziilok, illetve a DOK segitd
pedagdgus latja el.

Intézményi Tanacs és Iskolaszék tagjai a feleldsi megbizasoknal vannak részletezve. Evi két
alkalommal (tanévkezdés és tanévzaras) lléseznek, tovabba sziikség szerint is 6sszehivhatok,
veleményezési jogot gyakorolnak jogszabaly szerinti felhatalmazassal.

Onértékelési csoport jelenleg 6 fos, tagjai a vezetdk (munkakézosségek vezetdi is), az
elvégzendd feladatokbol adédoan, munkajukat az éves Onértékelési terv €s a tanfelligyeleti
latogatasok soran keletkezett megallapitasok, intézkedési tervek alapjan végzik.

A 2026. évi intézményi onértékelések soran hasznalt szakmai dokumentum, az Onértékelési
kézikdnyv 2025. (nyolcadik kiadas). Az €l6z6 tanév végén intézményi onértékelésre kerult sor
tekintettel arra, hogy a készségfejleszté iskolaban 2026. oktober 2. napjan tanfelligyeletre
keriil sor. A folyamatot lezaro onértékelési intézkedési terv elkésziilt, de a feltltési hataridé
tullépése miatt, nem tudtuk feltdlteni a feluletre, lezarni vele a folyamatot, a helyszini
latogatason fogjuk tudni bemutatni a szakértoknek.

Az intézmény sziil6i szervezetének tagja egy-egy osztaly sziiloi kozosségének képviseldje. Az
osztaly sziilo1 kozosségének tagja minden magén ndovendék sziildje, illetve gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedé novendék gyamja, illetve neveldsziilsje. Evi harom alkalommal
(tanévkezdés, félév, tanév vége) keriilnek 6sszehivasra, tovabba szlikség szerint.
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Egy-egy csoport, osztaly tanuloinak sziildi kozosségével a gyermekkozosséget,
tanulocsoportot vezeté csoportvezetd, osztalyfénok tart kapcsolatot, akik a csoport mellett
dolgoz6 pedagodgus €s neveldmunkat kozvetleniil segitd kollégdk munkajat is 0sszefogjak,
koordinaljak.

A munkatarsi kézdsség a tanév kiemelten fontos eseményeihez, a f6bb nevelGtestiileti
értekezletekhez kapcsolodoan, illetve szilkség szerin keriil 6sszehivésra, véleményezési jog
gyakorléaséra, tajékoztatasra.

3. A tanév/nevelési év rendje

A tanév idébeli kereteinek és a munkamegosztasnak kijelolése a 2026/2027-0s tanév rendje:
oktatési és gyermekulgyi miniszter 1/2026. (VII. 31.) OGYM rendelete (Magyar Kozlony 103.
szama) alapjan torténik.

F6bb datumok

v’ Els6 tanitasi nap: 2026. szeptember 1. (kedd)
v" Utolso tanitéasi nap: 2027. junius 18. (péntek)
v' Tanitasi napok szdma: 180 nap

v Els6 félév vége: 2027. janudr 22.

A tanitasi év lezardasdt kovetéen aziskola — ha aziskola fenntartoja azzal egyetért, es
az ahhoz sziikseges feltételek biztositottak — atanuldi részére pedagogiai program
végrehajtasahoz nem kapcsolddo foglalkozasokat szervezhet, amelyeken a részvetelt a tanuld,
kiskoru tanuld esetén a sziil6 az iskola igazgatdjahoz benyujtott kérelemben kezdeményezheti.

Iskolai sziinetek
v Ostzi sziinet: 2026. oktober 23. — november 1. (Utolsé tanitasi nap: okt. 22., elsé
tanitasi nap: nov. 2.)
v’ Téli szlinet: 2026. december 19. — 2027. januar 3. (Utolso tanitasi nap: dec. 18., els6é
tanitasi nap: jan. 4.)
v Tavaszi szlinet: 2027. marcius 25. — aprilis 4. (Utolsé tanitasi nap: marc. 24., elsd
tanitasi nap: apr. 5.)

Az (1)-(5) bekezdésben szabalyozott sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, az
iskolak — szlkség esetén — gondoskodnak a tanulok feliigyeletérsl. A felligyelet
megszervezéserol tobb iskola kézésen is gondoskodhat.

A kozépfoku iskolai, a kollégiumi felvételi eljarassal kapcsolatos feladatok lebonyolitdsanak
Utemezését az 1. melléklet tartalmazza.

A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznélatarol
sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 7. § (4)
bekezdése szerinti projektoktatdst lehetové tevo témanapok idopontjai:

a) ,,.Diakok hangja” témanap 2026. szeptember 14-e és oktober 22-e kozott egy, az iskola altal
valasztott napon,

b) Magyar Diaksport Napja 2026. szeptember 25.,

c) Pélyaorientacios témanap egy, az iskola altal valasztott napon.
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(2) AzEMMI rendelet 7.8 (4) bekezdése szerinti projektoktatast lehetévé tevé témahetek
idopontjai:

a) ,,PENZ7” pénziigyi és véllalkozoi témahét 2027. marcius 1-5. kdzott,
b) Digitéalis Témahét 2027. aprilis 5-9. kdzott,
c) Fenntarthatdsagi Témahét 2027. aprilis 19-23. kdzott.

3.1 A tanitas helyi rendje

A tanév/nevelési év helyi rendjét a jogi kornyezetre, SZMSZ-ben, Hazirendben
szabalyozottaknak megfelelden szervezziik, eseménynaptarban is rogzitjuk, mely az iskola
honlapjan és faliljsagjan is elérheté, azt — szlikség szerint frissitjik. A tanév helyi
1dObeosztasa a munkaterv mellékletét képezi.

Az ovodai nevelési év 2026. szeptemberl-t61 2027. augusztus 31-ig tartd idészak.

Az 6vodai nyari zarva tartasrol legkésébb 2027. februar 15. napjaig tajékoztatjuk a sziiloket és
egyben felmérjik erre az idészakra vonatkozd 6vodai ellatasi igényeket is!

Az ovodai nevelésnélkiili munkanapok, a kollégiumi foglalkozas nelkuli munkanapok szama
egy nevelési evben/tanitasi évben az 6t napot nem haladhatja meg.

Az ovodai nevelés nélkili munkanapon, az iskolai tanitas nélkili munkanapon és a kollégiumi
foglalkozas nélkili munkanapon — a sziil6 igénye esetén — az Gvoda, az iskola és a kollégium
ellatja a gyermek vagy kiskoru tanulo felligyeletét. Az dvodai nevelés nélkili munkanapokroél
legalabb hét nappal a zarva tartast megel6z6en a sziiloket tajékoztatjuk.
A kollégium nyitvatartasa a mindenkori tanév/nevelési ev rendjéhez igazodik.
Beiratkozasok:
v' A 2027/2028-as nevelési évre sz6l6 6vodai beiratkozas idépontja még nem ismert, de
a korabbi évek tapasztalatai alapjan marcius koézepétél vagy aprilistol varhatok a
hivatalos tajekoztatasok és a jelentkezési felliletek megnyitasa. A beiratkozas altalaban
majusban  zajlik, gyogypedagdgiai  intézmeénylnkben  folyamatos,  mivel
bemenetszabalyozott.
v Altalanos iskolai beiratkozas: 2027. aprilis 22—23.

v' A kozépfokd iskolai, a kollégiumi felvételi eljarassal kapcsolatos feladatok
lebonyolitasanak Utemezését az 1. melléklet tartalmazza.

A 2027-es kdzépfoku beiratkozas varhatéan 2027. junius 24-25-én lesz

Tanulmanyi kirdndulasok hete tekintettel a hosszabb tanévre 2027. junius 7-11. (az utolsé
elotti tanitdsi hét) kozotti hét.

A hosszU nyari szlinetre tekintettel megszervezziik a nyari tgyeletet, napkdzit 2027. jalius 9.
napjaig.
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A qyogypedagdgiai 6vodank 2027. augusztus 1. és auqusztus 31. kozott zarva tart!

4. Tanitas, nevelés nelkili és a kollégiumi foglalkozas néelkdili
munkanapok intézményi felhasznalasa

Datum

Nap

Ovoda
(NNM)

Iskola
(TNM)

Készségfejleszto
iskola (TNM)

Kollégium
(FNM)

Tartalom, esemény

2026.
november
23. /hétfo

Szakmai nap:

Fejlesztd és elokeészitd
munkak6zdsség: évodai bemeneti
mérés, ahhoz részletes hasznalati
Utmutat6 készitése, a gyermekek
egyéni fejlédése, a szakemberek
gyakorlati megsegitése érdekében
a vizualis kartyak egységesitése,
digitalis kartyatar keészitése
Altalanos Iskolai munkakézosség:
Szémolas-mérés tantargyhoz
egységes meseotletek kidolgozasa,
ezekhez tartozé eszk6zcsomagok
kidolgozésa (targyképek,
folyamatabrak, meséhez tartoz6
targyak, feladatlapok), ezek
digitalizalasa, és megosztasa a
munkakdzdssegi tagokkal. XLII.
Koncz Dezsé Orszagos
Tanulmanyi Verseny kdzponti
témajanak meghatarozasa,
versenyfeladatok feleldseinek
meghatéarozasa.

Készsegfejleszto iskolai
munkak6zosség: A fiatal,
palyakezdd gyogypedagogusok
szamara bels6 szakmai
tovabbképzés, tudasatadas tartasa
a készségfejleszto iskolai
gyakorlati tantargyak
tekintetében: Szovott-targy
készitd gyakorlati tantargy
elmélete és gyakorlata.

2027.
marcius
24,

XLII. Koncz Dezs6 tanulmanyi
verseny versenyfeladatainak
véglegesitése (Egész tantestilet)

2027.
majus
13.

Kozmutza Gala 1. eldadéasa*
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20,2 7. 4 4 4 4 4 Kozmutza Gala II. el6adasa™
majus 14.
?T?aZJTJS 28. 5 5 5 S 5 ,, Egyiitt konnyebb” csaladi nap™

*megjelolt program a sziilok szamdra is nyitott

Az EGYMI tanitas nélkuli munkanapjait az EGYMI munkaterv tartalmazza.

5. Nevelotestiileti ertekezletek

Ertekezlet Idépontja
Tanévnyit6 neveldtestiileti értekezlet 2026. augusztus 31.
Munkaterv elfogadé értekezlet 2026. szeptember 15.
Félévi neveltestiileti értekezlet 2027. februér 2.
Tanévzaro nevelOtestiileti értekezlet 2027. julius 2.

6. Egyéb értekezletek

Helyi szakmai értekezletek:

Heti rendszerességgel értekezletet szerveziink (aktualis feladatoknak, sziiksegleteknek
megfeleléen szervezett) munkakdzosségekként vagy a teljes nevelGtestiilet részére. Kedd
délutanonként 14:00 és 15:00 o¢ra kozott konzultacidos lehetéséget biztositunk az
aktualitasoknak megfelelé tartalommal a nevelbtestiilet szamara. Ez a délutan a szakmai
munkak6zosségeke is 15:00 orai kezdettel, k6z6s konzultacio elmaradasa esetén 14:00 oOrai
kezdettel!

A szakmai munka tanevi feladatait a szakmai munkakozosségek, az EGYMI, a kollégium
2026/2027-es munkaterve és az éves oOnertékelési, valamint a Bazisintézményi/ Zold
Kozmutza munkaterv hatarozza meg. Mindezek a munkaterv egy-egy 6nallé részét képezik.

Feleldsok: féigazgato, foigazgatd-helyettesek, szakmai munkak6z0sség-vezetdk

Alkalmazotti értekezletek:

Feladat: Kotelez6 tliz ¢s munkavédelmi oktatés, tanév szervezésével kapcsolatos feladatok,
tudnivalok, eredmények, aktualisan felmeriild problémak megbeszélése, tajékoztatas az egyéb
valtozasokrol, atszervezeés véleményezése.

Felelds: féigazgato

Kollégiumi értekezletek:

Havi rendszerességgel a kollégiumi munkaterv alapjan.

Feladat: szakmai foglalkozdsok, képzések megtartasa, tajékoztatas aktualis kérdésekrol, a
felmertilé problémak megbeszélése.

Felelos: féigazgato-helyettes (kollégiumvezetd)

EGYMI értekezletek:

Havi rendszerességgel — minden honap elsé (adminisztracios) eés harmadik (szakmai) szerdaja
—az EGYMI munkaterv alapjan.

Felelos: féigazgato, EGYMI munkakdzosség-vezetd

Helyi vezetdi megbeszélések, egyeztetések:
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Heti rendszerességgel, hétfon déleldtt 9:00 orai kezdettel vezetdi megbeszélést tarunk,
szakmai munkako6zosség vezetokkel kibdvitetten pedig heti rendszerességgel a szerdai
napokon az drarendekre tekintettel, azokkal 6sszhangban.

Felelos: foigazgato
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IV. PEDAGOGIAI FELADATOK

1. A tanev legfontosabb céljai, kiemelt szakmai feladatai:

v’ Legyen élmény a tanulas! - Az Oktatasi és Gyermekigyi Minisztérium 14 pontos javaslata
az alsé tagozat gyermekkozpontl megujitasara

v a XLI. Koncz Dezs§ Orszagos Tanulmanyi Verseny Regiondlis forduldjara és a
Héaztartastan versenyre felkészités

v’ a Magyar Parasport Napjanak megszervezése a FODISZ-al egyiitmiikodve

v a XLII. Koncz Dezs6 Orszagos Tanulmanyi Versenyre orszagos rendezésre felkésziilés,
versenyfeladatok megirésa

v a RRF-1.2.4-25-2026-00023 azonositoszaml palyazat fenntartasa, eszkozhasznalat,
eszkdzkolcsonzés

v’ palyakezdd kollégak szakmai timogatdsa

Elokészito, fejleszto munkakozosség kiemelt feladatai:

Fejleszté nevelés-oktatas:

v A fejlesztést segité modszerek és eszk6zOk megismertetése, megosztisa a munkakzosség
tagjai kozott. Eszkdzbemutato

v’ A fejleszt6 iskolai tanmenetek feliilvizsgalata és attekintése, sziikség szerinti aktualizalasa,
atdolgozasa a hatékonyabb pedagogiai tervezés érdekében.

v A bemeneti mérési eredményekre épiild, egységes szerkezetli egyéni fejlesztési terv
sablonjanak kidolgozasa, amely ikszel6s formaban tdamogatja a gyorsabb és egységesebb
dokumentaciot.

v A bemeneti mérések eredményeinek diagramos megjelenitése, amely szemléletesen
bemutatja az egyes tanulok és csoportok erdsségeit, valamint fejlesztendo teriileteit, ezzel
tamogatva az egyéni fejlesztési tervek elkészitését €s a fejlesztémunka tervezését.

v" Okoiskolai cim és az Orokos Okoiskolai cim megpalyazasa a 2026/2027es tanévben

v Az intézményi rendezvények lebonyolitasaban valé részvétel:

o A Magyar Parasport Napja - (MPB, FODISZ, MSZSZ és MHSZ k6z8s programja)
o Kozmutza-Gala megszervezése, lebonyolitasa
o Egyutt a Kozmutzéért Alapitvany I1. Jotékonységi Balja

Ovoda:

v A fejlesztést segité modszerek és eszk6zok megismertetése, megosztiasa a munkak6zosség
tagjai kozott. Eszkdzbemutatd

v A bemeneti mérési eredményekre épiild, egységes szerkezetii egyéni fejlesztési terv
sablonjanak kidolgozasa, amely ikszelds formaban tamogatja a gyorsabb és egységesebb
dokumentaciot.

v A bemeneti mérések eredményeinek diagramos megjelenitése, amely szemléletesen
bemutatja az egyes tanulok és csoportok erdsségeit, valamint fejlesztendo teriileteit, ezzel
tdmogatva az egyéni fejlesztési tervek elkészitését és a fejlesztémunka tervezését.

v A vizualis tdmogatasi rendszer tovabbfejlesztése, a digitalis kartyatar bdvitése és
folyamatos aktualizalasa, valamint az egységes intézményi hasznalatanak tamogatasa.

v" Okoiskolai cim és az Orokos Okoiskolai cim megpalyazésa a 2026/2027es tanévben

v' Az intézményi rendezvények lebonyolitasaban valé részvétel:

o A Magyar Parasport Napja - (MPB, FODISZ, MSZSZ és MHSZ kdz0s programja)
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o Kozmutza-Gala megszervezése, lebonyolitasa
o Egyutt a Kozmutzéért Alapitvany I1. J6tékonységi Balja

v' Digitalis kartyatar készitése, amely megkonnyiti a pedagégusok hozzaférését.

Altalanos Iskolai Munkakozosség feladatai:

v A vizualis tdmogatast igénylé, verbalis kommunikaciora nem képes autista tanulok

szamara a kéréseket, utasitisokat és szabalyokat kozvetité vizualis kartyak
egységesitésének ¢és sziikség szerinti moddositasanak folyamata megkezddodott. A
kollégakkal folyamatosan feliilvizsgaljuk a meglévé eszkozoket, és megkezdtiik azok
Osszehangolasat a tanulok egyéni sziikségleteinek megfelelden. A vizualis kartydk
alkalmazésa segiti a kdzlés megértését, az dnkifejezést és a mindennapi helyzetekben valo
eligazodast. A jovébeni célunk, hogy a megujitott vizudlis eszkdzok alkalmazésa
hozzajaruljon a tanulok kommunikacios készségeinek fejlodéséhez, a kozlés jobb
megértéséhez, valamint a mindennapi helyzetekben val6 eligazodashoz. A tapasztalatok
alapjan a vizualis tdmogatas rendszeres hasznalata tovabbra is indokolt és fejlesztendd. A
meglévé digitalis kartya(kép)tar karbantartasa, frissitése, amely megkonnyiti a
pedagogusok hozzaférését. (fejleszté nevelés-oktatas, dvoda, altalanos iskola)

v’ Szamolas-mérés tantargyhoz egységes mesedtletek kidolgozasa, ezekhez tartozé

eszkdzcsomagok kidolgozésa (targykepek, folyamatabrak, meséhez tartozo targyak,
feladatlapok), ezek digitalizalasa, és megosztasa a munkakdzosségi tagokkal.

v Szakmai egyiittmiikodés, tudasmegosztis szervezése az elvégzett tovabbképzésekrdl

/Komplex Alapprogram, palyazati tovabbképzések/.

v Az intézményi rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban valé részvétel:

- 1l. Egyutt a Kozmutzaért Alapitvanyi Bal szervezési feladatali
- Kozmutza Gala szervezési és lebonyolitasi feladatai

- Magyar Parasport napjanak szervezesi és lebonyolitasi feladatali

v XLII. Koncz Dezsé orszagos tanulmanyi verseny kozponti témajanak meghatarozasa, a

versenyfeladatok kidolgozésa és az orszagos forduld szervezési feladatainak el6készitése.

v" Okoiskolai cim és az Orokos Okoiskolai cim megpalyazasa.

v A differencialt, egyéni sziikségletekre épiil6 gyogypedagogiai fejlesztés tovabbi erdsitése,

a tanulok fejlodését tamogato korszerli modszerek és eszkdzok alkalmazéasaval.

v" Munkakozosségiinkben sok fiatal, palyakezd6 kolléga dolgozik, ezért kiemelten kezeljik a

folyamatos szakmai, mddszertani tamogatasukat.
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Készségfejleszto Iskola Munkakozosség feladatai:

v’ Felnbttkori tarsadalmi beilleszkedés segitése a készségfejlesztd iskolaban. A sziilékkel
egyiitt feln6tt ellatd intézmények latogatasa a ,Jovokép az iskola utdn” cimii program
keretein belll. Feln6tt bentlakasos intézménylatogatas, tapasztalatcsere: Szivarvany
Integralt  Szocidlis Intézmény Csongrad-Csanad Varmegye, Székhely: 6800
Hodmezdvasarhely, Klauzal u. 185/A.

v’ A fiatal, pdlyakezdd gyogypedagdgusok szamdra belsd szakmai tovabbképzés, tuddsatadds
tartasa a készségfejleszto iskolai gyakorlati tantdrgyak tekintetében.

V' A készségfejlesztd iskolai szakmai vizsgaanyag feliilvizsgdlata. A készségfejlesztd iskola
VéQzds évfolyamai szamdra differencidlt szakmai vizsgaanyag kidolgozasa, figyelembe
véve a tanulok egyéni képességeit, fejlettségi szintjét és sajatos nevelési igényeit. A 12/1.
osztély részére a vizsgaanyag a Haztartastan—€letvitel és a Szovott targy készitd tantargyak
kdvetelményeire épil, valamint az ismétlo 12/2. évfolyam Udvaros, Kisegitd takaritdo és
Arufeltolto tantargyaira. A feladatsorok az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasat, az
onall6 munkavégzest, az eszkdzhasznélatot, a munkafolyamatok sorrendisegének
betartasat, valamint a munka- és balesetvédelmi szabalyok alkalmazasat mérik.

v A tanulbi hianyzas miatt sziikségessé valo félévi és év végi tantargyi vizsgak vizsga
anyaganak kidolgozasa évfolyamonként és tantargyanként.

v Iskolai rendezvények lebonyolitasadban valé részvétel: A Magyar Parasport Napja- (MPB,
FODISZ, MSZSZ és MHSZ ko6zds programja), Kozmutza-Gala, Egyiltt a Kozmutzaért
Alapitvany Il. Jotékonysagi balja.

A tanév egyeb kiemelt szakmai feladatai:

v’ felzarkoztatas, egyéniesitd nevelést segité foglalkozasok szervezése
v’ tehetség, képesség kibontakoztatast segitd programok

v' munkara, énkiszolgalasra nevelés

v’ fokozott gyermekvédelmi tevékenység.

A Munkaterv mellékletét képezik a Szakmai munkakdzsségi munkatervek!

EGYSEGES GYOGYPEDAGOGIAI MODSZERTANI INTEZMENY UTAZO
GYOGYPEDAGOGIAI HALOZATBAN

1. A sajatos nevelési igényii gyermekek és tanulok elfogadasanak folyamatos
tamogatasa, érzékenyitdé programokkal elosegitése

e Szakmai egyiittmiikodés és informacidcsere: rendszeres tapasztalat- és informaciocsere
kialakitdsa az utazd gyogypedagdgusok, a fogadd pedagdgusok, osztalyfonokok,
szaktanarok és sziilok kozott a tanulok egyéni sziikségleteinek, erdsségeinek és fejlesztési

lehetdségeinek megismerése érdekében.
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2.

Egyéni fejlesztési tervezés: a szakvélemények, pedagogusi és sziil6i tapasztalatok,
valamint a tanulok képességeinek és készségeinek felmérése alapjan egyéni fejlesztési
celok és feladatok meghatéarozasa,

Mddszertani tAmogatas: a fogadd és befogadé pedagdgusok segitése differencialasi,
Oraszervezesi, fejlesztési és értékelési modszerek, valamint az SNI tanulok
tamogatasanak lehetdségei terén.

Fejleszt6 eszkoztar bdvitése: 1j, korszeri digitalis, jatékos ¢és alternativ
fejlesztéeszk6zok, alkalmazasok és modszerek kiprobaldsa, a bevalt eszkdzok
megosztasa €s beépitése a fejleszté munkaba.

Sajat élményen alapuld érzékenyités: a sajatos nevelési igényli tanulok elfogadasat és
tarsas beilleszkedését segitd érzékenyité programok szervezése, amelyek sordan a
résztvevOk jatékos, interaktiv és sajat élményen alapuld tevékenységeken keresztil
ismerhetik meg a kiilonbozd sajatos nevelési igényekhez, fogyatékossagokhoz
kapcsolodo nehézségeket.

Sziil6i egyiittmiikddés: a sziilok partnerként torténd bevonasa, rendszeres tajékoztatasa
és tamogatasa a gyermek fejlesztésével, iskolai elémenetelével és mindennapi
tamogatasaval kapcsolatban.

Szakvelemények értelmezeésenek tamogatésa: segitségnyujtas a szakértéi vélemények
értelmezésében, az azokban megfogalmazott fejlesztési és pedagdgiai feladatok
gyakorlati megvalositasaban.

J6 gyakorlatok megosztasa: bevalt modszerek, fejlesztési Otletek, feladatok és eszkézok
bemutatésa és megosztasa a munkakdzosségen belil, valamint az intézménykdzi szakmai
egylttmiikodés keretében.

Szakmai tapasztalatok értékelése: a Kiprobalt mddszerek és programok
tapasztalatainak, eredményessegének kodzos értékelése, valamint a tovabbi fejlesztési
lehetdségek meghatarozasa.

A tanulok gondolkodasi képességeinek fejlesztése

A tanulok logikai és problémamegoldd gondolkodasanak tervszerii, fokozatos fejlesztése,

a gondolkodasi miiveletek — kilondsen az Gsszehasonlitas, csoportositas, rendszerezes,

osszeflggések felismerése, kovetkeztetés és problémamegoldas — tudatos és o6nalld

alkalmazasanak erositése.

A gondolkodasi miiveletek tudatos, fokozatos és életkori sajatossagokhoz igazodd

fejlesztése valtozatos egyéni és csoportos feladatokon keresztiil.
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e  Osszehasonlitd, valogatd, csoportositd és rendszerezd feladatok alkalmazisa a tanulok
fejlettségi szintjéhez igazodd nehézségi fokozatokban.

e Ok-okozati Osszefliggések felismerését, kovetkeztetést és problémamegoldast igényld
jatékos és gyakorlati feladatok beépitése a fejleszto foglalkozasokba.

e Logikai jatékok, rejtvények, tarsasjatékok, kartyak, képek és manipulacios eszkozok
rendszeres alkalmazasa.

e A tanulok 0©nalld6 gondolkodasanak Osztonzése kerdésekkel, ravezetéssel és
problémahelyzetek teremtésével.

o A feladatmegoldasi stratégiak tudatositdsa, a ,,hogyan jutottal el a megoldashoz?” tipusu
kérdésekkel a gondolkodasi folyamatok verbalizalasa.

e A megszerzett gondolkodasi miiveletek alkalmazasa tantargyi ¢€s mindennapi
élethelyzetekben.

e Differencialt feladatadas, sziikség esetén szemléltetés, konkrét tapasztalatszerzés és
fokozatos segitségnyujtas alkalmazasa.

e A tanulok fejlodésének folyamatos megfigyelése, a tapasztalatok rogzitése és a feladatok
nehézségi szintjének ennek megfeleld alakitasa.

e A jol bevalt feladatok és maodszerek, valamint az elkészitett eszk6zOk megosztasa és

beépitése a munkak6zdsség szakmai gyakorlataba.

A Hodmezovasarhelyi Tankerileti Intézménykozi Gyogypedagdgusi Munkakdzosség

miikodtetése;
Feladatok:

- az intézménykozi gyogypedagogusi munkakdzdsség milkddtetése kiilon

munkaterv alapjan térténik az EGYMI munkaterv részeként

A Munkaterv mellékletét képezi a részletes EGYMI munkaterv!

Az OKTATASI HIVATAL BAZISINTEZMENYEKENT (2026-2029) szakmai program
megvaldsitasa, jé gyakorlat atadasa:

1. Jogyakorlat megnevezése: Eld at!

Erzékenyitd program kortdirs csoportoknak, pedagogusoknak a sajdtos nevelési igényii
gyerekek, tanulok elfogadasara

Célja: a programon résztvevOok sajat élményen, a passziv befogadas helyett valodi
tapasztalatokon keresztiil ismerhetik meg a kiilonb6z6 fogyatékossaggal €lok mindennapi
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nehézségeit. A program keretében megvalosuld ismeretatadas és szemléletformalés kozvetlen
hatasaként mérséklédnek a sajatos nevelési igényli tanuldokkal kapcsolatos tarsadalmi
eléitéletek, eldémozditva ezzel az inkluziv kdrnyezet kialakulasat.

Célcsoport: integralé altalanos és kbzépiskolak
Intézménytipus: altalanos iskola, kdzépiskola

A jogyakorlat rovid leirasa: A program soran, a résztvevok Ot tapasztalati allomason
keresztll nyernek betekintést a Iatas-, hallas-, mozgassériilt, autista, illetve pszichés fejlédési
zavarral kiizd6 fiatalok ¢€letébe. Az interaktiv feladatokat kovetd szakmai reflexid lehetdséget
biztosit az élmények feldolgozasara és a szemléletformalasra.

Jogyakorlat alkalmazasi teriletei: a tanulok személyiségének komplex fejlesztése, kulonds
tekintettel az empatia, az elfogadas és a tolerancia erdsitésére, a sajatos nevelési i1gényl
tanulokkal kapcsolatos pozitiv attitidok kialakitasa, a tarsadalmi elditéletek csokkentése,
kozosségfejlesztés és az inkluziv iskolai kdrnyezet tamogatasa, szocialis és kommunikacios
kompetenciadk fejlesztése, a tanulok érzelmi intelligenciajanak fejlesztése élményalapu,
tapasztalati tanulason keresztil, pedagdgusok szakmai szemléletformalasa, az inkluziv
nevelési gyakorlat erdsitése, prevencios tevékenyseg a kirekesztés és az iskolai bantalmazas
megeldzése ¢érdekében, a tanulds tamogatdsa nem formalis, szabadidés pedagdgiai
eszkozokkel

Jogyakorlat megosztasanak formaja: interaktiv foglalkozas

A jogyakorlat:
. human-erdforras igénye: 5 allomasvezetd, a résztvevoket segitd, koordinald

pedagdgus/gyogypedagogus
o eszkdzigenye: forgatokonyv részletesen tartalmazza
. idéigénye: 2 X 45 perc

A résztvevok maximalis létszama: 20- 25 fo

A joégyakorlat eredete: utazd hal6zatban dolgozé gyogypedagdgusok altal kidolgozott, tobb
mint 10 éves multra visszatekintd. Folyamatos feladat, mely a mindenkori igényekhez

igazodik.

2. Jogyakorlat megnevezése: ,,Sokszinii lehetdség a szamolas-mérés elokészitésében!”
(Toth Dorottya, 2027. marcius 8.)

Célja: A résztvevok megismerhetik a kozépstlyos értelmi sériiltek szamlas-merés
elokészitésének komplex folyamatat, modszertani lehetéségeit, a szdmfogalom kialakitdsahoz
sziikséges készségfejlesztés sokszinliségét. Valtozatos eszkozokkel és gyakorlati példakkal
igyeksziink bemutatni a hianyos készségek teriileteinek fejlesztési lehetdségeit.

Célcsoportja:  értelmi  sérult gyermekekkel, tanulékkal foglalkozd pedagdgusok,
gyégypedagogusok

Intézménytipus: gyogypedagdgiai intézmények
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A jogyakorlat rovid leirdsa: A programon résztvevok sok hasznos otletet, tapasztalatot
gyljthetnek a téri és idébeli orientacids gyakorlatok, percepcio fejlesztés, figyelem, emlékezet,
gondolkodas, mérési és mennyiségi tapasztalatokkal kapcsolatban, eszkéz workshoppal
Kiegeszitve.

Jogyakorlat alkalmazési teriletei: szamolas-mérés elsajatitdsdhoz szikséges készség és
képességfejlesztés

Jogyakorlat megosztasanak formdja: el6adas, szakmai konzultacio, workshop

A jogyakorlat

. human eréforras igénye: az eldadast vezetd gyogypedagogus
. eszkozigénye: a forgatokdnyv részletesen tartalmazza

o idéigénye: 2 X 45 perc

A részvevok maximalis létszama: 10-15 fo

3. Jogyakorlat megnevezeése: ,, Megszdamolni a vilagot!” — a szamkdrbévités menete értelmi
sérilt tanuloknal

(Tajti Sara Kata 2027. aprilis 13.)
Celja: A programon résztvevoket végig vezetjiik azon modszertani 1épéseken, melyek az
értelmileg akadalyozott tanulok szamkorbOvités alapkovei. A modszertani program soran
valtozatos eszkdzokkel és gyakorlati példakkal igyeksziink a szdmok tanitasanak folyamatéat
bemutatni.

Celcsoportja: ertelmi sérult tanuldkkal foglalkozd pedagogusok, gydgypedagogusok
Intézménytipus: gyogypedagogiai intézmenyek

A jogyakorlat rovid leirasa: A programon résztvevok sok hasznos otletet, tapasztalatot
gyljthetnek a fokozatossag elvén alapuld épitkezésrdl, a mennyiségi tapasztalatokra épiild
szamfogalom-erésités modszereirdl, a miiveletvégzés elokészitésérdl, valamint megismerhetik
azokat a szemléltet6 eszkozoket és differencialo eljarasokat, amelyek segitik a szamkorokben
valo biztonsagos t4jékozodast, a konkrét eszkdzhasznalat szerepét, valamint az egyes fejlodési
szintekhez illeszked6 tanitasi eljarasokat. A bemutatott gyakorlati példak segitségével keépet
kapnak arrél, hogyan vezethetd el a gyermek az érzékszervi tapasztalatoktol a szdmolas és
mérés alapfogalmainak megértéséig.

Joégyakorlat alkalmazasi terUletei: szdmolas-méréshez kapcsol6dd tanulds tamogatasa,
tantargyi tudas fejlesztése

Jogyakorlat megosztasanak formaja: eldadas, szakmai konzultacio

A jogyakorlat:
J human eréforras igénye: az eldadast vezetd gyogypedagdgusok

. eszkdzigénye: a forgatokdnyv részletesen tartalmazza
J iddigénye: 2 X 45 perc
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A részvevok maximalis létszama: 10-15 fo

A 2. és 3. szdmu jogyakorlat eredete: Gyogypedagogusaink dolgoztak, gyiijtotték Gssze a
palyakezdd gyodgypedagdgusok, valamint megvaltozott képességli gyermekek, tanulok
hatékony megsegitése céljabol. A gyakorlatok fejlesztése soran killonds hangsulyt fektetlink a
differencidlasra, az egyéni fejlesztési tervekhez vald illeszkedésre, valamint az
adaptalhatdsagra, hogy azok hatékonyan alkalmazhatok legyenek kiilonbozo életkoru és eltérd
képességprofilt tanuldk esetében is. Tobb mint 5 éve foglalkoznak kiemelt szakmai célként
kollégaink a moddszertani anyagok rendszerzésével, frissitésével, bovitésével. A kidolgozott
modszerek hozzajarulnak a palyakezdd gyogypedagdgusok szakmai tdmogatasahoz, valamint
elosegitik az egységes, ugyanakkor rugalmas pedagdgiai szemlélet érvényesiilését a
mindennapi fejlesztd munkaban.

Munkaterv mellékletét képezi a Bazisintézményi munkaterv is, mely elektronikusan
jovahagyasra megkiildésre keriil a POK vezeto részére.

Tanév eleji adminisztracios feladatok, méresek tGtemezese, dokumentumok elkészitése:

KRETA Naplok feltoItése, tanmenetek 2026. szeptember 15.
elkészitése, feltdltese a KRETABA
csoport névsor, osztalyterem beosztasa, 2026. szeptember 11.

orarendek kifiiggesztése, sziildi nyilatkozatok,
bizonyitvanyok 6sszegylijtése, leaddsa

habilitacios naplok megnyitasa, 2026. szeptember 15.
kiliv kitoltése

FIOK

fejlodési lapok megnyitasa, kitoltése 2026. szeptember 30.

egyeéni fejlesztési tervek 3 hdnapra 2026. szeptember 30.
(0j tanulo esetében egyéni fejlesztési tervek 3
havonta tovabbra is)

régi tanulo esetében egyéni fejlesztési tervek 2026. szeptember 30.
az elso félévre
(a masodik félévre 2026. januar 16.)

tanév eleji mérés, felméres utemezése: SPAC 2026. szeptember 30.

OVODA, ALTALANOS ISKOLA, KESZSEGFEJLESZTO ISKOLA

fejlédési lapok kitoltése 2026. szeptember 30.
j gyermeknél, tanulonal gydgypedagogiai 2026. oktober 13.
vélemény megirasa

egyéni fejlesztési tervek (régi és aj 2026. szeptember 29.
gyermeknél, tanulondl) els6 félévre

egyéni fejlesztési tervek a masodik felévre 2027. januar 15.
szakmai munkak6zdsségi munkatervek 2026. szeptember 11.
tandran kivili foglalkozasok, egyéb 2026. szeptember 11.
foglalkozasok, fejlesztési tervek

intézményi Munkaterv 2026. szeptember 14.
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tanév eleji mérések, felmérések 2026. oktober 13.
(dokumentalasa)

tanév eleji mérések, felmérések 2026. szeptember 30.
(dokumentélasa)

TARC (6voda és alt. isk. alsé tagozat)

PAC (alt. isk. felsé tagozat)

Pal-Horvéath Rita és Mede Perla altal készitett
Készségfejleszto iskolai diagnosztikai felmérés
(készségfejleszto iskola)

sajat mérés-mozgas, mérések végsd 2026. oktober 30.
dokumentalasa

Fizikai allapot mérésére vonatkozé hataridé:
A 2026/2027. tanévben a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat 5 (7) -12.
évfolyamon 2027. januar és 2027. majus kozott szervezziik meg a tanév rendjének

Intézményiink bemenetszabalyozott, gyermekeket, tanulokat kizarolag az orszagos szakérti
¢s rehabilitacids bizottsag/varmegyei pedagodgiai szakszolgalat szakértdi bizottsdga altal
kiallitott szakvélemények alapjan fogad. Kizarolag értelmileg akadalyozott (kdzépsulyos
értelmi fogyatékos és sulyosan, halmozottan fogyatékos) gyermekeket, tanulokat lat el 6vodas
kortdl egészen a készségtejlesztd iskola befejezéséig.

Az értelmi fogyatékos tanulok mentesilnek a digitalis orszagos mérés alol, azaz az
érintett tanuloknak a digitalis merésben nem kell részt vennitik, és esetiikben az igazgatonak
nem is kell dontést hoznia.

Adminisztraci6 az Orszdgos mérések adatbegyiijtd rendszerében: Az értelmi fogyatékos
tanulok esetében az adatbegyiijtd rendszer automatikusan megjeleniti ,,Intézményvezetdi
hatarozattal mentesil a teljes mérés al61” mentességet.

Nincs kozpontilag kidolgozott egysegesen alkalmazhato, elfogadott egységes mérési eljarés e
tanuldi populacio szamara. Tantestuletiink néhany éve Osszedllitotta, sajat merési eljarasait
valamennyi feladatellatasi hely, gyermek, tanulé vonatkozasaban, amit a helyi tanterviink
tartalmaz. Az elmult tanévekben kiemelt szakmai feladatkén felllvizsgaltuk, sziikség
szerint modositottuk mérési rendszerinket tekintettel a valtozo tanuléi populacidra.

A gyermekek, tanulok életatjanak kovetése, palyakovetés:

Az (j oOvodai csoport, az indulé 1. és 9. osztaly tapasztalatairol az osztalyfonok
gyogypedagogusok félévkor és tanév végén is részletesen beszdmolnak a neveldtestiilet
szamara, az elkészitett beszamolok a nagy beszamolok mellékletét képezik.

A 5 évre visszamenden a végzett tanulok szdmara 2 évente osztlytalalkozot szerveziink,
melynek keretében ,,nyomon kovetési” kérdbivet toltetiink ki. A legutdbb, a 2024/2025-6s
tanévben a korabbi tapasztalatok alapjan, a visszajelzésekre tamaszkodva, a hatékonyabb
adatgylijtés érdekében egyszeriibb, kozérthetobb kérdéseket tartalmazd kérddiveket kaptak
volt névendékeink. Osszesen 19 tanuld toltétte ki, részben 6nalldan, részben segitséggel.
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Tanuldk életkora: o

22 év 5£6
23 év 216
24 év 6f6
25 év 5£6
28 év 16

nem vélaszolt -

0sszesen: 19 16

Tanulék életkora

22 év 23 év 24 év 25 év 28 év
Eletkor

A kovetesi kerdoiv kiértékelése kérdésenként megtortént, melybol osszesitett anyag késziilt, a

munkaterv mellékletét képezi.

A jelen tanévben ismételten aktualis feladat az utokovetés!

Az intézmeényi 6nértékelésbdl és a tanfeliigyelet megallapitasaibél adodo feladatok:

A 2026. évi intézményi Onértékelések soran hasznalt szakmai dokumentum, az Onértékelési
kézikbnyv 2025. - Gyodgypedagodgiai, konduktiv pedagodgiai nevelési-oktatasi intézmény

(nyolcadik kiadas).

A vastag betiivel jelolt elvarasok évente értékelendék 2027. junius 18. napjaig (az
értékelés az év vegi beszamolo mellékletét képezi) az aldbbiak szerint:

1. Pedagogiai folyamatok

1.1.2. Az éves munkaterv s a munkakdzosségek
terveinek cél- és feladatrendszere 6sszhangban
van a stratégiai dokumentumokkal.

1.3.2. A tanév végi beszamolo megallapitasai
alapjan torténik a kovetkezo tanév tervezése.

1.4.2. A teljes pedagogiai folyamat kdvethetd a
tanmenetekben, egyéni fejlesztési tervekben, a
naplokban, valamint a tanul6i produktumokban, az
esetleges eltérések indokoltak.

1.7.3. A teljesitményertékelés tények és adatok
alapjan, tervezetten és objektiven, dokumentéltan,
hatariddre torténik.

1.8.7. A tanul6 eredményeirdl fejlesztd céllal
folyamatosan visszajeleznek a tanulénak,
sziildnek/gondviseldnek.

1.9.1. A mérési eredmények éves elemzése alapjan
levonjak a tanulsadgokat, sziikség esetén
korrekcidkat hajtanak végre és meghatarozzak a
szlikséges fejlesztéseket, figyelembe véve a
Kiemelt figyelmet igényl6 tanulok fejlesztési
igényeit is.
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2. Személyiség- és kozossegfejlesztés

2.3.1. Az intézmény vezetése és érintett
pedagogusa informéaciokkal rendelkezik minden
tanuld szocialis helyzetérdl, kiilonds tekintettel a
kiemelt figyelmet igényldkre.

2.4.3. Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel
kiizd6 tanulok megkiilonboztetett figyelmet
kapnak, minden tanul6 specialis statuszanak
megfeleld specidlis megsegitésben részesiil.

2.7.3. A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt
vesznek a kdzdsségfejlesztésben.

3. Az intézményben foly6 pedagogiai
munkaval osszefiiggé eredmények

3.1.3. Nyilvantartjak és elemzik az intézményi
eredményeket (pl. amennyiben az adott
intézményben készil kompetenciamérések
eredmeényei, tanév végi eredmények,
versenyeredmények, vizsgaeredmények,
elismerések, lemorzsolddasi mutatok, évismétlok,
kimaradok, elégedettségmérés eredményei (sziilo,
pedagdgus), neveltségi mutatok).

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés,
kommunikacio

4.1.2. A pedagogusok szakmai csoportjai maguk
alakitjak ki mikodési kortiket, nallo munkaterv
szerint dolgoznak. A munkaterviiket az
intézmeényi célok, a hatas- és jogkdorok
figyelembevételével hatarozzak meg.

4.3.2. Az intézmény él az informacidatadas
szoObeli, digitalis és papiralapu eszkdzeivel,
biztositja a munkatarsaknak a sziikséges
informéaciokhoz és ismeretekhez valo hozzaférést.

5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

5.3.1. Az intézmény vezetése a jogszabalyban
eldirt modon eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségeinek, a helyben szokdsos modon
tajékoztatja kiilsd partereit.

5.3.2. A partnerek tajékoztatasat és véleményezési
lehetGségeinek biztositasat folyamatosan
felulvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

6. A pedagogiai mikodés feltételei

6.1.1. Az intézmény rendszeresen felméri a
pedagdgiai program megvaldsitasahoz szlikséges
infrastruktdra meglétét, jelzi a hianyokat a
fenntarto fele.

6.4.1. Az intézmény rendszeresen felméri a
neveldoktatd munka humaneroforras
szlikségleteit, realis képpel rendelkezik rola.

6.4.2. A humanerdforras sziikségletben
bekovetkezd hidnyt, a felmeriilt problémakat
idejében jelzi a fenntartd szamara.

6.7.3. A feladatmegosztas a szakértelem és az
egyenletes terhelés alapjan torténik.

7. Az intézménytipusra vonatkoz6
nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvben
meghatarozottak
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Az alabbi folyamatok intézkedeési terveinek aktualitas feladatait is figyelembe vettik a tanévi
munkatervek elkészitésénél:

Folyamat azonositéja Eljaras Latogatas Feladatellatasi Intezkedesi
hely terv
utazé .
. ) .. | klik 038 484
QFP2ZENVH4BZZH8J | tanfelugyelet | 2025. 04. 04. qugypedagogua 1/01233-2/2025
halozat
. o klik 038 484
QFP2ZENVH4BZZH8J | tanfelligyelet | 2025. 03. 04 | kollégium 1/00609-3/2025
kollégium és
Y utazé klik 038 484
ZONMIZOSUGZLKA4ZX | onertékelés | 2025. 02.11. ayogypedagbgusi | 1/01233-1/2025
hal6zat
FPUBBWASAM7CL7PZ | tanfeliigyelet et . klik 038 484
2024. 11. 26. | altalanos iskola 1/00609-2/2025
MGAOJGOJTWTMIYTH | tanfelligyelet . klik 038 484
2024. 03.19. | 6voda 1/00071-2/2024
GBFMR5AS8249QJY2 | dnértekelés Ovoda es klik 038 484

2024. 02. 10.

altalanos iskola 1/00071-1/2024

Vezetoi ellenérzés celja: a torvényesség, szakmaisag és gordiilékeny miikodés biztositasa,
segitségnyujtas, a felmeriildé problémak kezelése, felkésziilés a kiils6 és belsd ellendrzésekre,
mindsitésekre, tanfeliigyeletekre, harmonikus egylittmiikodés elésegitése partnereinkkel, a sajatos
nevelési igényll gyermekek, tanulok érdekeinek érvényesitése, specialis megsegitésiik,
fejlesztesik, a tamogaté kornyezet, targyi feltételek biztositdsa. A  pedagogus
teljesitményértékelési rendszer bevezetéséhez kapcsolodd feladatok ellatasanak ellendrzése, a
teljesitményértékelés elfogado intézményi beintegraldsanak segitése, timogatéasa.

A fbigazgato és a fdigazgato-helyettesek a tanévre vonatkozoan ldtogatdsi és ellendrzési tervet
keszitenek a munkaterv mellékleteként, melyet a dolgozokkal is megismertetnek. A munkakozdssegi
munkatervek is tartalmazzak a munkakdzosseg-vezetdk latogatasi és ellendrzési tervét.

2. Tantargyfelosztéas:

Helyi tanterviink alapjan a 2026/2027-es tanévben érvényben lévé tantervek, oratervek:

Evfolyam Program _
Helyi 6vodai pedagdgiai program (Ovodai nevelés orszagos
Ovodai csoportok alapprogramja és a Sajdtos nevelési igényii gyermekek

6vodai nevelésének iranyelve alapjan)

Sulyos és halmozottan fogyatékos tanulok fejlesztd -neveleés
oktatasanak rehabilitacids pedagdgiai programja (A sulyos és
Fejleszto nevelés-oktatas halmozottan fogyatékos tanulok fejleszto nevelésének-
oktatadsanak iranyelvei alapjan)

Nevelési program és Helyi tanterv tananyagtartalommal
/Kerettanterv a kdzépsulyos értelmi fogyatékos tanuldk

Altalanos iskola
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szaméra 1-8. évfolyam

Nevelési program és Helyi tanterv tananyagtartalommal
/Kerettanterv az enyhe értelmi fogyatékos tanulék szdméra
1-8. évfolyam

Készségfejleszté iskola

Készségfejleszto iskola szakmai programja/

Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok nevel6-oktato
munkajat ellato készségfejleszt6 iskola 11-12. évfolyamanak
kerettanterve

A kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok nevel6-oktato
munkajat ellato készségfejleszt6 iskola 9-10. évfolyamanak
kozismereti kerettanterve

Készségfejlesztd (gyakorlati) kerettantervek a
készségtejlesztd iskolak szamara

-HABILITACIOS CELU MUNKAVEGZES INTEGRALT
MUNKAVEGZESRE NEM KEPES TANULOK RESZERE
KESZSEGFEJLESZTO KERETTANTERV
-HABILITACIOS CELU MUNKAVEGZES INTEGRALT
MUNKAVEGZESRE KEPES TANULOK RESZERE
KESZSEGFEJLESZTO KERETTANTERV
-HAZTARTASTAN - ELETVITEL KESZSEGFEJLESZTO
KERETTANTERV

-SZOVOTT-TARGY KESZITO KESZSEGFEJLESZTO
KERETTANTERV

-UDVAROS KESZSEGFEJLESZTO KERETTANTERV
-ARUFELTOLTO KESZSEGFEJLESZTO
KERETTANTERV

-KISEGITO TAKARITO KESZSEGFEJLESZTO
KERETTANTERV

Kollégium

Kollégiumi pedagdgiai program (Kollégiumi nevelés
orszagos alapprogramja és SNI iranyelvek)

ORATERYV az altalanos iskola 1.-8. 0. szamara

Miiveltségi teriiletek (tantargyak) strukturaja és oraszamok 2020-t6l felmend
rendszerben keriltek bevezetésre

Miiveltségi Tantargy Evfolyamok
terlletek 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és Kommunikacio 4 4 4 4 4 4 5 5
irodalom Olvasés-iras 2 2 3 3 4 4 2 2
Matematika Szamolas-merés 2 2 2 2 3 3 3 3
Allampolgari
Torténelem és ismeretek 1 1 1 1
allampolgari Hon- és 1
ismeretek népismeret
Etika 1
Terr_neszgttudomany Kdrnyezetismeret 1 1 2 2
és foldrajz
Mitvészetek E’nel,<-ze[1e 2 |2 | 2 2|2 |22 2
Abrézolas- 3 3 2 2 2 2 2 2
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alakitas
Technologia Digitélis kultura 1 1
. Mozgéasnevelés 5 5 5 5 5 5
Testnevelés és -
egészségfejlesztés Testneveles - > >
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Onkiszolgalas 2 2
Eqyéb Eletvitel és 5 5 5 5 3 3
gyakorlat
Jatékra nevelés 2 2 2 2
Szabadon tervezheté érakeret 2 2 2 3 3 3 2 2
Osszesen 24 | 24 | 24 | 25 | 28 | 28 | 30 | 30
Heti idokeret 52 | 52 | 52 | 55 | 51 | 51 | 56 56
Tervezhego tovabbi idokeret (egyéb 281281281301 231 23| 26 2
foglalkozas)
Habllltac[os, rehgbllltamos 3 3 3 3 3 3 4 4
foglalkozasok szama
Tehetséggondozas, felzarkoztatas 1 1 1 1 1 1 1 1
Szabadon tervezheto orakeret felhasznalasa
. L . Evfolyamok
i\él;:]\;g[tes;gl Tantargy L |Szab.[ , [Szab.| 5 [Szab.| , |Szab.
terv terv. terv terv
Magyar nyelv és Kommunikacio 4 1 4 1 4 1 4 1
irodalom Olvaséas-iras 2 2 3 3
Matematika Szamolas-mérés 2 2 2 2 1
Allampolgari
Torténelem és ismeretek
allampolgari Hon- és
ismeretek népismeret
Etika
Termeszgttudomany Kdrnyezetismeret
és foldrajz
Enek-zene 2 2 2 2
Mivészetek Abra'lz,olas- 3 3 5 5
alakitas
Technoldgia Digitalis kultura
.y Mozgasnevelés 5 5 5 5
Testnevelés és -
egészségfejlesztés Testneveles
Osztalyfodnoki
Onkiszolgalas 2 1 2 1
, Eletvitel és
Egyéb gyakorlat 2 1 2 1
Jatékra nevelés 2 2 2 2
Szabadon tervezheto 6rakeret 2 2 2 2 2 2 3 3
Osszesen 24 24 24 25
Heti idokeret 52 52 52 55
Tervezheto tovabbi idokeret (egyéb 08 28 28 30
foglalkozas)
Habilitacios, rehabilitacios 3 3 3 3
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foglalkozésok szdma

Tehetséggondozas, felzarkoztatés 1 1 1 1
. L . Evfolyamok
}[\éll%vlgteslfgl Tantargy 5 Szab. 6. Szab. 7 Szab. 8. Szab.
terv. terv terv. terv
Magyar nyelv és Kommunikacio 4 1 4 1 5 5
irodalom Olvasas-iras 4 4 2 1 2 1
Matematika Szamolas-mérés | 3 3 3 3
Allampolgéri
Torténelem és ismeretek 1 1 1 1
allampolgari Hon- és 1
ismeretek népismeret
Etika 1
Természettudomany | Kdrnyezetismer
PR 1 1 2 2
és foldrajz et
Enek-zene 2 2 2 2
Miivészetek Abre'lzlo las- 5 5 5 5
alakitas
Technoldgia Digitalis kultura 1 1
. Mozgasnevelés 5 5
Testnevelés és -
egészségfejlesztés Testnevelés > >
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Onkiszolgalas
] Eletvitel és
Egyéb gyakorlat 2 2 2 2 3 1 3 1
Jatékra nevelés
Szabadon tervezheté orakeret 3 3 3 3 2 2 2 2
. 2 3 3
Osszesen 28 3 0 0
. ix 5 5 5
Heti idokeret 51 1 5 5
Tervezheto6 tovabbi idékeret (egyéb 23 2 2 2
foglalkozas) 3 6 6
Habilitacids, rehabilitacios
) ) 3 3 4 4
foglalkozasok szama
Tehetséggondozas, felzarkoztatas 1 1 1 1
Oraterv a 9. és 10. osztaly szaméara
Készségfejlesztd iskolai ératerv UJ 9-10. évfolyam
. L e . szab. szab.
Miiveltségi teriilet Tantargy 9. terv 10. terv
Magyar nyelv és irodalom Kommunikacio 5 5
Matematika Szamolas-merés 5 5
Torténelem és allampolgari Allampolgari
. . 1 1 1 1
ismeretek ismeretek
Természettudomany és Kdrnyezet- és 5 1 5 1
foldrajz egészségvédelem
Miivészetek Enek-zene 2 2
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Abrazolas-alakitas

Technoldgia Digitalis kultura

Testnevelés és Testnevelés

egészségfejlesztés Osztalyfénoki ora

Wl N [P OIINDN
Wl N (AP OIINDN

Eletvitel és gyakorlat 1 1
Egyéb Gyakorlati kepzés
elokészitése
Szabad idokeret 3 3
Osszes 6raszam 34 34
ORATERV
a készségfejleszto iskola 11. és 12. gyakorlati évfolyamai szamara (UJ)
Készségfejleszto iskolai oraterv UJ 11-12. évfolyam
. P , 11. Szab. 12. szab.
Fejlesztési tertlet Tantargy évfolyam | terv. | évfolyam terv.
Magyar nyelv és Kommunikacio 2 1 2 1
irodalom
Matematika Szamolas-merés 1 1 1 1
Természettudomanyfo | Kérnyezet- és 1 1
Idrajz egészségvédelem
Testnevelés és Testnevelés 5 5
egészseégfejlesztés Osztalyfonoki ora 1 1
Szabad id6keret 2 2 2 2
Kdzismereti targyak 0sszesen 12 12
Készségfejlesztod
Gyakorlati ke,r ettan:[ervek, .
tevékenység (hgztlz.irtastan-eletvngl, 20 20
szOovott-targy készito,
IHCM-HCM)
Héaztartastan-eletvitel 2 2
Szabad készségfejleszt6 idékeret (gyakorlat) 2 2
Készségfejlesztd iddkeret Osszesen (gyakorlat) 22 22
Osszes 6raszam 34 34
ORATERV

a készségfejleszt iskola 11. és 12. ismétlé gyakorlati évfolyamai szamara (UJ)

Készségfejleszt iskolai ératerv UJ 11-12. évfolyam

Fejlesztési tertlet Tantargy . LL. Szab. . L2. szab.
évfolyam | terv. | évfolyam terv.

!\/Iagyar nyelv es Kommunikacio 2 1 2 1
irodalom
Matematika Szamolas-meérés 1 1 1 1
Természettudomanyfo | Kérnyezet- és 1 1
Idrajz egészségvédelem
Testnevelés és Testnevelés 5 5
egészségfejlesztés Osztalyfonoki ora 1 1
Szabad idokeret 2 2 2 2
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Kdzismereti targyak dsszesen 12 12
Készségfejlesztd

Gyakorlati kerettantervek

tevékenység (udvaros, kisegit6 20 2 20 2
takaritd, arufeltolto)

Szabad készségfejleszto idokeret (gyakorlat) 2 2

Készségfejlesztd id6keret dsszesen (gyakorlat) 22 22

Osszes 6raszam 34 34

Tantargyakhoz kotédo specialis feladatok

Habilitacidés céld munkavégzés integralt munkavégzésre képes tanuldk esetében: A
gyakorlati évfolyamok tanuldinak munkahelyi gyakorlata kiilsé, integralt munkahelyeken-
Kovdcs Kiiry Idések Otthona, TESCO Aruhdz — Habilitaciés céld munkavégzés integralt
munkavégzésre képes tanuldk esetében program alapjan teljestl.

Mindennapos testneveles megvalosulasa: Gyogypedagdgiai intézménylink nagy hangsulyt
fektet a novendekeink egészséges életmodra nevelésére, a mindennapos testedzés
biztositasara. A délutani szabadidds tevékenységek, rehabilitacios orak, szakkorok formajaban
a tanorai kereten tul is lehetdséget biztositottunk a testmozgasra. A szakorvosi javaslat alapjan
felmentett tanuldinkat, wvalamint mozgasszervi rendellenességeik  indokoltsdganak
megfeleléen konduktor latja el a rehabilitacios orakeret terhére. A valtozatos foglalkozasok
szamos teruleten egészitik ki a fejlesztéseket es hatnak pozitivan tanuloinkra.

Minden fejlédésben 1évo fiatal szervezetnek elengedhetetlen a mindennapos mozgas, a
sportolds, a megfeleld fizikai allapot, a harmonikus mozgaskoordinacid kialakitasa és az
egészséges életmodra nevelés. Kilondsen elmondhatdé ez az iskolankba jaré6 SNI-s,
kozepsulyosan értelmi fogyatékos diakok esetében. Legtobbjuknek csak a mozgas és
sportolas ad sikerélményt, oromforrast, ezaltal fejlodhet onértékelésiik, a mindennapi €letbe
valo beilleszkedésiik. Tapasztalatunk az, hogy tanuloink nagyon szeretik és 6rommel vesznek
részt a sporttevékenységekben. Nagyon motivaltak, hihetetleniil terhelhetdek, és befogadoak
minden Uj mozgasformara.

A testneveld tanar kollégdnak kdszonhetden lehetdség nyilik tobb sportdg megismertetésére,
megtanitasara, ezaltal a gyerekek sokiranyl képzésben részesllhetnek. Az atlétikan, Gszason,
tul, helyet kap a testnevelés Orakon a tenisz, az asztalitenisz, a tollaslabda, a floor-ball
sportagak oktatasa is.

Uszasoktatas: félévenként, oktobertdl heti 10-10 ora osztalyonként (3.,4.,5., 6., 7., 8., 9., 10.,
11/1.,11/2., 12/1.,12/2.) Az Giszas el6készitése, fentartdi egyeztetése megtortént.

A foglalkozasokat vezeti: Monus Szilvia testneveld, Zsarkoé Daniel Péter gyogypedagogus
Helyszine: Torok Sandor Strandfiirdo és Gyarmati Dezsé Sportuszoda kiilso, nyitott
medencéi. A kozlekedéshez a fenntartdi kisbuszokat vessziik igénybe.

Targyi feltételek:
Sajnos iskolank nem rendelkezik tornateremmel, igy a mozgasnevelést és testnevelés drakat
az alabbi helyszineken tudjuk megtartani:
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J6 id6 esetén (tavasz, Gsz) az udvari 20x10 m-es bitumenes kézilabda palyan, illetve a
szabadban. Az épiletben jelenleg tornaszobét (5x3,5 m), ping-pong termet (7x4 m) és DSZIT
fejleszt6 termet tudunk igénybe venni.

Az iskola aulajat 2026. szeptemberétdl a kordbban megszokottak szerint vesszik igénybe, ami
Iényegesen megkdnnyiti a mozgasnevelés illetve a testnevelés 0rak szervezését, megtartasat.
(8x4 m)

A testnevelés Orak zavartalan megtartasahoz elegendd sporteszkozzel rendelkeziink, de
természetesen igény €s lehet6ség szerint folyamatosan bovitjiikk, sziikség szerint Gjakra
cseréljuk a sportszertarunkat.

Az iskola biztositja didkjainknak, hogy a délutdni hasznos szabadidd eltoltés jegyében
tomegsport foglalkozason vehessenek részt az érdekl6dd, tehetséges tanulok. A tomegsport
foglalkozasok szdma heti 3 6ra. A legfobb cél a mozgas megszerettetése, az egészséges
¢életmod kialakitasa. A szakkor masik célja, hogy a kiemelked6en tehetséges SNI didkokat
felkészitsiik a MSOSZ és a FODISZ altal rendezett versenyeken valo sikeres szereplésre.

Pedagogiai és egeszsegugyi célu habilitaciot: a Nemzeti Koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény 6. szamu melléklete és szakembereink kapacitasanak fliggvényében szervezzik

komplex gyogypedagdgiai fejlesztés (16 6ra)
mozgasterapias fejlesztés (20 ora)

beszéd terapias fejlesztés (20 ora)

auti fejlesztés (14 6ra)

szurdo pedagogiai fejlesztés (1 /6 gyerek, 8 16 tanulé 6 Ora)

AN NANEN

Az EGYMI-ben Czékman Vegh Noémi Katalin szomatopedagogus 5 6ra és Gruber Edina
konduktor 12 6ra mozgasfejlesztést végez.

Egyeb orak:
v’ szakkori foglalkozasra: 18 6ra

tdmegsport 3 ora (Monus Szilvia)

kézmiives 2 Ora (Simon Emese)

szinjatszé 1-1 6ra (Dr. Rummelné Patdcs Mariann, Kaluz Vivien)

szinkottas zene 1-1-1 ora (Albert Viktoria, Bodrogi Karoly Mark,
Jakabfi Zoltan)

ének-zene-tanc 2 Ora (Téthné Szlovenszki Orsolya)

moderntanc 1-1 6ra (Kaluz Vivien, Tajti Sara Kata)

mese-bab 2 Ora (Juhasz llona)

zOldkert szakkor 2 Ora (Dobsa Annamaria)

konyvtari foglalkozas igény szerint a le nem kotott munkaido terhére

(Balog Ildiko)

v' tehetséggondozas, felzarkoztatas a Nkt. 27. § (5) alapjan kerult meghatarozasra
Az altalanos iskola, a kozépfoku iskola koteles megszervezni a tanuld heti kotelezé o6raszdma
és az osztalyok engedélyezett heti id6keret kiilonbozete terhére a tehetség kibontakoztatasara,
a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasara, a beilleszkedési, tanuldsi nehézség,
magatartasi rendellenességgel diagnosztizalt tanuldk szamara, tovabba az els6-negyedik
évfolyamra jar6 tanulok eredményes felkészitésére szolgald, differencialt fejlesztést biztositd
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egy-harom f0s foglalkozdsokat. Tehetséggondozasra ¢és felzarkdztatasra osztalyonként
legaldbb tovabbi heti egy-egy 6ra biztositott az osztalyok 6. mellékletben meghatérozott
idOkerete felett. Ez osztalyfokonként intézménylinkben a kovetkez6képpen alakult:

Felzarkoztatasra: 8 ora
Tehetséggondozasra: 8 6ra
osztalyfok tehetséggondozas felzarkoztatés
1.0.

2.0.

3.0.

4.0.

5.0.

6.0.

7.0.

8.0.
0sszesen:

FRININWINININININ

3
2
3
2
0
0
0
0
1

7 1o 0 fo

Egyéni felzarkoztato, illetve tehetseggondozo foglalkozésokat a pedagdgusok az egyéni
fejlesztési tervek alapjan tarjak.

Készségfejleszté iskolaban a tehetséggondozas elsdsorban szakkori formaban (tdmegsport,
miivészeti, €s a versenyekre valo felkészites) valosul meg.

A KEVE ,,Kozlekedjiink egyiitt, vigyazzunk egymasra!” kozlekedésbiztonsagi program az
iskolankba 2025. januar 13-val indult a 2. osztalyban, ami heti rendszerességgel (36 alkalom)
folytatddik a jelen tanévben is a 2. 3. és 4. osztalyban. Kiemelten fontos feladatnak tekintjuk,
mivel a gyermekeink a legvédtelenebb kozlekedok kozé tartoznak. A foglalkozasokat vezetik
a gyogypedagdgus osztalyfonokok, akiket a megvaldsitasban rend6r is segit.

A Lazar Ervin Programban is részt vesziink, ami egy orszagos kulturalis kezdeményezes,
amelynek célja, hogy minden &altalanos iskolas tanulo legaldbb egyszer évente eljusson
szinhazi, tanc-, cirkusz- vagy komolyzenei eléadasra.

A LEP program mind a pedagogusok, mind a tanuldk korében igen kedvelt, hiszen:
- SNI gyermekeink tobbsége csak igy jut el a fenn nevezett kulturalis helyekre,
- szamukra meghatarozd élményt nyuijt,
- nagyon valtozatosak az eldadasok, igy az évek folyamédn szinhdzba, cirkuszba,
babszinhazba is eljutnak,

- az iskolan kivuli programokra val6 eljutas akadalyozott, nagyon nagy segitséget jelent
a kuilénbuszos utazas lehetésége.

A Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program célja, hogy minden gyermek legalabb egyszer
jusson el iskolai szervezésben egy nemzeti vagy torténelmi emlékhelyre. A didkokat korszerii
eszkozokkel ¢és szakszerli idegenvezetéssel ismerhetik meg a nemzeti és torténelmi
emlékhelyeket, a konkrét torténelmi események, nemzetiink nagyjainak és hdseinek
¢életpélddja személyesen és élményszerlien atélhetévé valik. A program fontos célkitiizése,
hogy bemutassa a kozdsségért vald szolgalatot, azokat az embereket, akik akar az életiiket is
felaldoztak a kozosségért, a hazéért, igy erdsitve a fiatalokat abban, hogy 6k is a kozdsségért
tenni akar6 emberekké valjanak.
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A NEP program egy egészen Uj kezdemeényezés, bar tanuldink kozépsulyos értelmi
fogyatékosok, de mégis lehet pozitiv hozadéka a programba val6 bekapcsolddasunknak.

A Tanitsunk Magyarorszagért Program immar tobb éve meghataroz6 része intézményiink
szakmai életének. A programban évrdl évre részt vesznek a Szegedi Tudomanyegyetem
Juhasz Gyula Pedagdgusképz6 Kar gyogypedagdgus hallgatoi, akik mentorokként tamogatjak
a 6-8. évfolyamos tanuldinkat. A 2026/2027-es tanévre évfolyamonként 3-3 fovel, Gsszesen 9
6 tanuloval tervezziik a részvételt.

A program egyetemistak mentoralasi tevékenységére épil, célja a kolcsonds tanulas (mentor
és az altalanos iskolas tanuld) egymas tamogatdsa, a magyar kozosségek megerdsitése. A
tanulok mellé szegddd mentorok feladata, hogy megmutassdk a telepiilésen tali vilag

izgalmait ¢és lehetdségeit,
onbizalomépitésben.

segitség

a diakokat a

tanulasban,

3. Unnepélyek, megemlékezések, rendezvények

palyaorientacioban,

Az intézményi esemenynaptarban is lefektetesre keriilnek az alabbi intézményi rendezvények,

unnepeélyek:

Rendezvény, Ginnepély

Rendezésért felelos
pedagdgusok

Tervezett idépontok

Tanévnyito Unnepély

mindenkori 1. osztaly
osztalyfénoke (Hegyesi-Lestyan
Szilvia gyogypedagogus)

2026. szeptember 1.

Mozgaselmeény sportnap/didksport
napja Magyar Diaksport Napja*
Iskolai papirgyiijtés

Monus Szilvia kollégiumi
nevel6tanar, Zsarkd Daniel Péter

gydgypedagogus

2026. szeptember 25.

»EBgy vilag egy ritmus”
(kollégiumi zenés klubdélutan)

kollégiumi neveldtanarok

2026. szeptember 30.

Népi jatékos hagyomany
(kollégiumi klubdélutan)

kollégiumi neveldtanarok

2026. november 11.

Szakmai nyilt nap

altalanos féigazgato-helyettes

2026. november 19.

Adventi késziilodés

altalanos iskolai munkakdzosség

2026. november 27.,
december 4., 11., 17.

Mikulas Unnepség szervezése

FIOK/1 osztaly osztalyfénoke
(Nagyné Szilagyi Veronika
gyogypedagdgus) cserélédne a
FIOK csoportok kdzott

2026. december 04.

Betlehemi csillagfény
(intézményi karacsony)

kollégiumi neveldtanarok,
kollégiumvezetd foigazgato-
helyettes

2026. december 16.

Magyar Kultara napja
(kollégiumi klubdélutan)

kollégiumi neveldtanarok

2026. januar 20.

Bézisintézmenyi program

Toth Dorottya gyogypedagdgus

2027. februér 3.

Farsang

mindenkori 2. és a 11. o.
osztalyfénokei (Toth Dorottya és

2027. februéar 5.
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Tajti Sara Kata
gyogypedagdgusok)

Farsangi forgatag

(kollégiumi Klubdélutan) kollégiumi nevel6tanarok 2027. februar 10.
Alapitvanyi Bal Turine Gal Anikg 2027. februar 13.
gyogypedagogus

Orszagos Szakmai Tantargyi . . o
Komplex verseny elddéntéje- mmdenk(?rl_ 12/1 osztalyfonoke 2027. februdr
. . , , (Kaluz Vivien)
Haztartastan tantargybol
. Ménus Szilvi kollégiumi
Magyar Parasport Napja neveldtandr és Zsarko Déniel 2027. februér 22.
Péter gyogypedagogus
mindenkori 4. osztaly
Pénz7 témahét osztalyfénoke (Gomori Krisztina | 2027. mérc. 1-5.
gydgypedagdgus)
Felfénylo szavak szavaloverseny .oz . L
(kollégiumi klubdélutan) rl\l/elgle(:\é?;ns;ndome kollegiumi 2027. marcius 17.
Orszagos Szakmai Taptarqvl 12_/1_. osthly osztaly/fonoke Kaluz 2027, MArcius
Komplex Verseny-Baja Vivien gyogypedagogus
Digitalis Témahét mindenkori 6.0sztaly
ﬁf&ilz};fé(;mke (Galambos 2027. aprilis 5-9.
mindenkori 7. osztaly
XLI. Koncz Dezs6 Orszagos osztalyfénoke (Szarkane Mako
Tanulmanyi Verseny Dél-Alfoldi | Eva gyogypedagogus), 2027. aprilis 5-9.
regionalis fordul6ja (Békés) munkako6zosségvezetok, altalanos
foigazgatd-helyettes, foigazgatd
Huasvétvaras osztzjllykf) r?.te.l.( kozott az 2027. marcius 23.
osztalyfénokok
Huasvéti 6romok e e .
(kollégiumi Klubdélutan) kollégiumi nevel6tanarok 2027. marcius 23.
mindenkori 6vodai csoport
vezetOi Sziicsné Béleczki Petra
Fenntarthatosagi témahét o .| 2027. apr. 19-23.
g Dr Kovacsné Thirring Aniko P
gyogypedagdgus)
Tavaszi kaland L o el
(kollégiumi klubdélutan) kollégiumi neveldtanarok 2027. aprilis 28.
Anyak napi Unnepség* (nyilt nap | altalanos féigazgato-helyettes, A
sziiloknek) csoportvezetok/osztalyfonokok 2027. aprilis 30.
Elhetd holnap TR oo 4
(kollégiumi klubdélutan) kollégiumi neveldtanarok 2027. majus 05.
33. Alfoldi Allattenyésztési és .
Mezégazdasagi Napok (PAV nap) 2027. majus 7.
mindenkori 3. osztaly
Kozlekedési kultdra napja osztalyfonoke (Albert Viktoria 2027. majus 12.??

gyogypedagogus)
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Turiné Gal Aniko

. ) ) 2027. majus 13-14.
gyogypedagbgus-logopédus

Kozmutza Géla

mindenkori 7. osztaly

XLI. Koncz Dezs6 Orszagos osztalyfonoke (Szarkané Mako
Tanulmanyi Verseny Orszagos Eva gyogypedagogus), 2027. majus 27-28.
forduldja (Kecskemét) munkakozosségvezetok, altalanos

féigazgato-helyettes, foigazgatd
Egydtt konnyebb csaladi nap a mindenkori 5. osztaly
fenntarthat6sag jegyében osztalyfénoke (Kaszas Dora 2027. majus 28.
(gyermeknap) * gyogypedagbgus)

altalanos féigazgato-helyettes,

Kirandulasok hete csoportvezetok, osztalyfonokok

2027. junius 7-11.

altalanos féigazgato-helyettes,
készségfejlesztd iskolai
munkakdzosségvezetd és a 12/1
osztaly osztalyfonoke

Készségfejleszt6 iskolai vizsga 2027. junius 15.

mindenkori 7. és 11. osztaly

Bankett 12/12 osztalyfonokei 2027. junius 16.
., Tatogo tehetségek” C e s
(kollégiumi klubdélutan) kollégiumi nevel6tanarok 2027. junius 16.
Tanévzérdval egybekotott mindenkori 8., 12. osztéaly 2027. janius 18.
Ballagas* osztalyfénokei péntek 16 Ora

mindenkori 1. osztaly

o -
Tanévnyit6 2027/2028 osztalyfonoke

2027. szeptember 1.

*megjelolt rendezvények, tinnepélyek a sziilok szamra is nyitottak!

Felelos: foigazgato, foigazgato-helyettes (altalanos) és a kollégiumvezetoi feladatokat elldto
fbigazgato-helyettes
4. Egyeb feladataink

Nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikr6z0, tovabba nemzeti multunk martirjainak emlékét,
példajat 6rz6 intézményi linnepek, megemlékezések:

Datum Nap Esemény
2026. oktober 22. Oktéber 23, Megemickezes — osztdlykeretek ~  kozott
(altalanos iskola és készségfejleszd iskola)
Megemlékezés osztalykeretek  kozott  és

innepség a fels6soknek, készségfejlesztd

2027. marcius 12. Marcius 15. iskolasoknak  -felelés a  10.  osztdly
osztalyfénoke Kis-Molnér Marta
gyogypedagdgus

2027.jnius 4. Osszetartozas napja Megemlekezés intézmenyi szinten- felelds

Rakk Réka gyogypedagogus

Gydgypedagégiai intézményiinkben a kovetkez6 nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrozo,
tovabbad nemzeti multunk martirjainak emlékét, példdjat 6rz6 nemzeti iinnepek nem relevansak
értelmileg akadalyozott tanul6ink értelmi allapota miatt: az aradi vértandk (oktéber 6.), a
kommunista és egyéb diktatdrak aldozatai (februar 25.), a holokauszt aldozatai (aprilis 16.).

A tanitasi év soran a szinhdazi, tanc- és cirkuszi eléadasok a LEP program tervezett
idépontjai alapjan valdsulnak meg.
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5. Kulturalis, tanulmanyi, sportesemények

A kovetkezo rendezvényeken szeretnénk részt venni:

Rendezvény

Jellege

Varhato idopontja

Szervezoje

MSOSZ
Orszagos Valogato
Tenisz Verseny

sport

2026. 09. 17.

Budapest

VI1II. Farkas Zsuzsi
szépird verseny

tanulmanyi

2026. oktober 13.

Magyarbanhegyes

FODISZ
Esélyegyenl6ségi futas—
41. Spar Budapest
Maraton Fesztival

sport

2026. oktober 10.

Budapest

MSOSZ - Orszagos
Tenisz Verseny

sport

2026. november 16.

Budapest

Mikulas futés
Hodmezévasarhelyi
Tankerdleti Kozpont

sport

2026. december 4.

Hodmezdévasarhely

FECSOM SE
(FODISZz
szabadiddsport)
Egydtt a jégen -
jégkorcsolyazas

sport

2026. december 09.

Makd

FODISZ - Fogyatékkal
El6k XXIIL Sport és
Szabadidos
Uszoversenye

sport

2027. januar 18.

Hodmezdvasarhely

Kovacs-Kiiry Idések
Otthona karacsonyi
msor

kulturalis

2026. december 16.

Hodmezdvasarhely

VIII. Szin-Te Kulturalis
Osszejovetel-
Magyarbanhegyes

kulturalis

2027. februar 23.

Magyarbanhegyes

FECSOM SE
(FODISZ
szabadiddsport)
Egyiitt a jégen -
jégkorcsolyazas

sport

2027. februar 10.

Makd

Soroptimist Farsang

kulturalis

2027. februéar

Szeged
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Orszagos Szakmai
Tantargyi Komplex
verseny- Haztartastan
tantargybol-el6dontd
helyi fordul6

tanulmanyi

2027. februéar

Hodmezdévasarhely

Kovacs-Kiry Idések
Otthona nénapi
kdszontés

kulturalis

2027. marcius 3.

Hoédmezdvasarhely

MSO0SZ
Orszagos Uszoverseny

sport

2027. marcius. 20.

Monor

IX. maSNI versmondd
verseny

kulturalis

2027. 4prilis 13.

Magyarbanhegyes

XLI. Koncz Dezs6
Orszéagos Tanulmanyi
Verseny Dél-Alfoldi
regiondlis forduldja

tanulmanyi

2027. aprilis 5-9.

Békés

FODISZ
Usz6 Orszagos
Diakolimpia Dont6

sport

2027 .4prilis ??

nincs még helyszin

Kovacs-Kiiry Id6sek
Otthona Anyak napi
kdszontés, viragpalanta
atadas

kulturalis

2027. méjus.

Hdodmezovasarhely

MSOSZ Orszagos Tenisz
Verseny

sport

2027. méjus 6.

Budapest

FODISZ Atlétika
Orszagos Diakolimpia
Dont6

sport

2027. méjus 20.

Budapest

XLI. Koncz Dezs6
Orszagos Tanulmanyi
Verseny 0rszagos
fordulo

tanulmanyi

2027. méajus 27-28.

Kecskemét

Orszagos Szakmai
Tantargyi Komplex
verseny- Haztartastan
tantargybol

tanulmanyi

2027. méjus

Baja

6., Zold Kozmutza” munkatery

amely készuilt az Okoiskolai munkaterv, Allatvédelem-pedagdgia munkaterv és a Zéld
kapocs kornyezeti nevelok munkaterve alapjan

Okoiskolai Munkacsoport tagjai:

1. | Csabai

gybégypedagogus

Zo6ld-kapocs kornyezeti nevelés
Munkacsoport tagjai:

1. | Csabai

gybgypedagdgus
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Orsolya Orsolya
2. | Dobsa gyogypedagogus 2. | Dobsa gyogypedagogus
Annamaria Annamaria
Galambos gyogypedagogus Galambos gyogypedagogus
3. | Tituszné 3. | Tituszné
Kaszéas Dora | gyogypedagdgus Kaszas Dora | gydgypedagogus
4 4
5. | Simon gyogypedagogus 5. | Simon Emese | gydgypedagogus
Emese
6. | Molnar- gyogypedagogus 6. | Molnar-Pilisi | gydgypedagogus
Pilisi Rebeka
Rebeka

Allatvédelem- pedagdgia Munkacsoport

tagjai:
1. | Juhasz Melitta gybégypedagogus
2. | Albert Viktoria gybégypedagogus
3. | Dr. Kovacsné gybégypedagogus
Thirring Aniko

Okoiskolai munkaterv:

Az Okoiskolai munkaterv 2026/2027-es tanévi feladatait, munkatervét a munkacsoport
tagjaival kdzosen, az iskolai éves munkatervet figyelembe véve terveztilk meg.

Fontosnak tartjuk a sziilok tdjékoztatasat a Okoiskolai munkacsoport programjair6l, az iskolai
honlapon keresztiil.

Kiemelt célok, feladatok:

e A fenntarthatosag és az ujrahasznositas szemléletének erésitése érdekében allandd
faliljsag kialakitasa, amely lehetdséget biztosit a tanulok és az intézmény kdzdsségének
folyamatos kreativ onkifejezésére, valamint a vildgnapokhoz és az aktualis kornyezeti
témakhoz kapcsolodo alkotasok elhelyezésére.

e Az idei tanév egyik kiemelt palyazata ,,Egy esocsepp kalandja” cimmel valosul meg,

amelynek keretében a tanulok kézmiives technikak alkalmazasaval jelenitik meg az
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esOcsepp korforgésat: a felh6bdl kiinduld esd, majd a patak, folyo €s to ttjan keresztiil a
parolgas soran ismét felhdvé valo viz korforgasat.

e A palyazati programokba az intézmény tagintézményeinek bevonéasa, az egyiittmiik6dés,
a kozosségi kapcsolatok és az intézményi Osszetartozas erdsitése, valamint a kdzos
értékteremtés elosegitése.

A munkatervben megfogalmazott feladatok meqgvalésitasaval a cél:

e Elsddleges cél a szemléletformalas.

e Bolygonk egészsége kiemelten fontos kell, hogy legyen a gyerekek, tanulék szdmara.

e Cél, hogy a gyermekek, tanuldk megismerjék az éghajlatvaltozassal kapcsolatos
informéacidkat.

e Az ¢éghajlatvaltozds mérséklésének Ilehetdségeit ¢és az éghajlatvaltozashoz valo
alkalmazkodast.

e A didkokban, tanulokban erdsiteni kell az egyiittmikodési készséget, hiszen a
klimavaltozéssal kapcsolatos probléma megoldasandl fontos az  Gsszefogas,
egylttmiikodés.

e Ismeretek szerzése a hulladék fajtakrol.

e Szelektiv hulladékgyijtés.

e A kornyezettudatos magatartas kialakitasa.

e A kornyezetiinkkel valé harmoniaban élés megtanitasa.

e A kornyezetért felelOs ¢életvitelre nevelés.

e Kornyezetbarat szokasrend erdsitése.

e Az 6kologiai szemlélet formalasa.

e Az intézményi belsé rendezvények szervezésénél, lebonyolitdsandl fontos szempont a

kornyezetvédelem / fenntarthatdsagra nevelés.

A fent megnevezett célok az értelmileg akadalyozott gyermekek, tanulok képességeinek
megfeleld, adaptalt feladatokban valésulnak meg.

A tervezett tevékenységek felelosi feladatai:

Megbeszélések megtartasa, feladatok kikiildése az osztalyfonokoknek e-mailben, program
szervezése, lebonyolitdsa, fényképek begylijtése az adott feladatrol, megkiildése a
honlapfeleldsnek, sszefoglald irasa a honlapra.

Az Okoiskolai munkatervet megvaldsitja: Az Intézmény minden gyermeke, tanuldja.

A _munkatervben 1évé feladatok megvaldsitasaért felelés: Az intézmény minden
csoportvezetdje, osztalyfonoke.
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A programok rendszeressége: Minden hdénapban egy alkalommal, tekintettel az egyéb
intézményi aktualitisokra.

Z0ld -kapocs kornyzeti nevelés munkaterv

A Z6ld-kapocs kornyezeti nevelés munkatervvel kiegészitjik és szlikség szerint modositjuk a
Zold Kozmutza munkatervet a beérkezést kovetden, a gyermekek/tanulok egyéni
képességeihez differencialtan.

Célunk:

Kornyezettudatos szemlélet fejlesztése. A fenntarthatdsag és dkologiai feleldsség gyakorlati
megeélése.

Palyaorientacio: a kornyezetvédelemmel, 6koldgidval, fenntarthato fejloddéssel 6sszefiiggd
szakmak bemutatasa.

A pélyaorientacio és a kdrnyezeti nevelés gsszekapcsolasa.

Z06ld szakméak bemutatasa (megujulé energia, kdrnyezetmérnok, 6koturizmus,
biogazdalkodas, hulladékgazdalkodas, termeszetvédelem).

Allatvédelem-pedagdgia munkaterv:

Munkacsoport létrejottének célja:

Az allatvédelem — pedagdgia munkacsoport létrejottenek célja, hogy intézményinkben a
megvaltozott képességli tanuldink szamara a 2026/2027-0s tanévben is biztositsuk a
személyiségfejlodést, szocidlis képességeinek kibontakozasat, melynek hatékony eszkoze az
allatokhoz val6 kapcsolodas, illetve az allatvédelem értékein keresztul gazdagitsuk a
gybégypedagogiai intézmény nevelési-oktatasi gyakorlatdt. A munkakozosség Ujra
megalakulasanak és tovabbi munkajanak célja, hogy az Allatbarat Gyogypedagogiai
Intézményi palyazat programtervének teljesitésével tanuldinkat hozzasegitsik minél tobb
élményhez, allatokkal kapcsolatos tapasztalatszerzéshez és ehhez kapcsolodban biztositsuk
oromforrasukat. Tovabba célunk a kornyezeti nevelés erdsitése, azaz a megvaltozott
képességli tanuloink szemléletformalasa az €l6lények védelmének és a fenntarthatd életmod
fontossaga kapcsan.

A munkacsoport altal tervezett tevékenységek felelosi feladatai:

A munkacsoport tagjaival kéthetente tartott konzultacidkkal készulink fel az aktualisan
kovetkezd feladatokra, programokra. A munkacsoport tagjai egyben az intézményiinkben
meghatarozott kiilonboz6é munkakozosségek tagjai is (elokészitd munkakozdsség, altalanos

iskolai munkakdzdsseg, készségfejlesztd iskolai munkak6zosség), tehat ralatassal birnak,
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feligyelni és segiteni tudjdk a gydgypedagdgus kollegék allatvédelem-pedagdgiaval
kapcsolatos munkéjat. Tovabba egész intézményre kiterjedd felelosi beosztast készitliink az
osztalyok kozott a kobor allat itaté feladataira; a ,,Kozmutza” allatka gondozasara. Az Oko-
iskolai munkatervvel dsszehangolva pedig kiilon feleldsi feladatot latnak el az osztalyok az
iskolai allatvédelem-pedagdgiai témaju tandsvény tisztan tartasaval kapcsolatban.

Az allatbarat gy6gypedagdgiai intézményi palyazat munkatervét megvalositja:

A Kozmutza Flora Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Kollégium, Egységes
Gybgypedagogiai Mddszertani Intézmény minden gyermeke, tanuldja, gydgypedagdgusa
valamint gy6gypedagdgiai asszisztense.

A munkatervben 1évo feladatok megvaldsitasaért felelds:

Az Aéllatvédelem — pedag6gia munkacsoport tagjai, valamint az intézmény minden
csoportvezetdje, osztalyfondke, pedagdgusa.

A munkatervben meghatarozott programok rendszeresséege:

Folyamatos, két honapos idészakokban meghatarozott.

Tevékenysegek:
Feladat Felelés Hataridé
Szeptember

Csabai Orsolya
Z06ld-Kozmutza munkaterv elkészitése Galambos Tituszné 2026.szept.10.

Simon Emese
Févarosi Allat- és Novénykert latogatasa Minden osztalyféndk 2.-12. 2026.
(EFOESZ alapitvanyi busz fliggvénye) osztalyig szeptember 22.
1. Papirgyijtés az iskolaban Simon Emese 2025.

szeptember 25.

Allatok vilagnapja,

Allatvédelmi témahét Juhasz Melitta gyogypedagogus 2026, szept. 28-

Allatok vilagnapja (oktober 04.) okt.11.
Juhasz Melitta 2096

Rovarhotel atkoltoztetése Dr. Kovacsné Thirring Aniko szeptémber-

Lepkekerti novények atiltetése, megmentése Albert Viktoria 2027, majus

Gal Tamas karbantarto

Oktober

Allatasszisztalt  terapias foglalkozas (15 | Juhasz Melitta gy6gypedagogus S, (ol

csoport, 36 alkalom) Csoportvezetdk, osztalyfonokok govember-
ecember

Makoi szarvasmarhatelep latogatésa

(Készségfejlesztd iskolai tanulok, | Juhasz Melitta gyogypedagogus | 2026. okt. 14.

Palyaorientacio)

Dobsa Annamaria
Kaszas Dora 2026. oktdber
Molnéar-Pilisi Rebeka

Z6ld Kozmutza faliGjsag kialakitasa az iskolai
zsibongdban
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,.Siingarazs” kialakitasa
A siinok védelmét és természetes ¢élohelytlik
megOdrzését szolgald buvohely kialakitasa.

Juhasz Melitta gydgypedagdgus
Gal Tamas karbantartd

2026. oktdber

November

Egészségnap

Bense-Barta Bernadett
gyogypedagogus

2026. nov. 13.

Allatvédelem faliGjsag kialakitasa az iskolai
zsibongdban

Juhész Melitta
Dr. Kovécsné Thirring Aniko
Albert Viktoéria

2026. november

Allatorvosi rendel§ latogatasa
(Készségfejlesztd iskolai
Palyaorientacio)

tanulok,

Dr. Kovécsné Thirring Aniko

2026. nov. 3.

December

Madaretet6 készitése, Ujrahasznositott
anyagbdl a fenntarthat6sag jegyében

Albert Viktéria gyogypedagdgus

2027. december
14

2027. december

Ujrahasznositott karacsonyfadiszek készitése | Pigler Lilien 12
Januar
Allatorvosi rendeld latogatasa
(Készségfejleszté iskolai tanulok, | Juhdsz Melitta gyogypedagogus | 2027. jan.19.

palyaorientacid)

»Egy esécsepp kalandja” cimi palyazat
Kihirdetése a székhely és a
tagintézmeényeinkben.

Kaszas Dora

2027. januar

Okoiskolai palyazat

Dobsa Annamaria
Kaszas Déra
Molnéar-Pilisi Rebeka
Csabai Orsolya
Galambos Tituszné
Simon Emese

2027. januar

Februar

Medvenapi programok a Szegedi
Vadasparkban (altalanos iskola alsé tagozatos

Albert Viktéria gyogypedagogus

2027. febr. 02.
(Program kiiras

S fliggvényében
iy valtozhat)
Vadon ¢lo allatokkal foglalkozo
Szakeml?ere,kkel, .Valo e,g’yuttmuk()de,s > | Juhdsz Melitta gyogypedagogus | 2027. februér
vadetetés (altalanos iskola felsé tagozatos és OsaIvEonskok 26
készségfejlesztd iskolai tanulok, y :
palyaorientacio)

Marcius
Viz vilagnapja. P
.Egy esécsepp  kalandja” —  pélyazat MBI P REos o 2027. mérc. 19.

eredményhirdetés

gyogypedagogus

Vakvezet6 kutyas program

Juhész Melitta gydgypedagdgus

2027. marc. 23.

,Nemszeretem” allatokkal tartott foglalkozas,
Szegedi Vadaspark

Albert Viktéria gyogypedagogus

2027. marcius
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Aprilis

Sziicsné Béleczki Petra és dr.

Fenntarthatosagi témahét: 4 |

g Kovéacsné Thirring Anikd 3227' I

gyogypedagdgusok '
Lepkeitato6 kialakitasa . —
A beporzok tdmogatasat és a természetes dr.éKovzg:n%Tur:mng AL 2027. &prilis
¢l6vilag védelmét szolgald itato készitése. gyogypeaagog
Majus

XXX AIfldi Allattenyésztésiés
Mezdgazda Napokon valé részvétel Osztalyfénokok 2027. maj. 7.

Pélyaorientacids nap

Egyutt kdnnyebb csaladi nap a fenntarthat6sag
jegyében (gyermeknap)

mindenkori 5. osztaly
osztalyfonoke (Kaszas Dora

gyogypedagogus)

2027. méjus 28.

JUnius

Allatvédelem pedagégiaja részére létrehozott
faliGjsag alkotasainak megtekintése

Juhasz Melitta
gyogypedagogus

2027. junius 10.

Egész tanévben végzett feladatok

" e, . 2026.
Z06ld - Kozmutza faliajsag felelGs 3 munkacsoport tagjai szeptember-
2027. janius
Roévid dsszefoglal6 irasa, fényképek készitése 2026.
a Zo6ld-Kozmutza munkaterv programjainak | Munkacsoport tagjai szeptember-
megvaldsitasarol az iskolai honlapra. 2027. junius
Az  iskola  udvaranak, utcafrontjanak | Dobsa Annamaria
; s 2026.
folyamatos rendben tartasa. koordinalasaval
szeptember-

Beosztas elkészitése.

az intézmény minden
dolgozéjanak részvételével

2027. janius

Az osztalyok szobandvényeinek apolasa,
valamint az iskolakert, udvari novények,
viragagyasok folyamatos évszaknak megfeleld
gondozasa:

Munkacsoportok tagjai

2026.
szeptember-
2027. junius

Novenyzet apolasa, gondozasa, intézményi

udvar gondozédsa, viragpalantdk nevelése. 2026.
Helyi kozosségek, intézmények életébe valo | Dobsa Annamaria szeptember-
bekapcsolodas (virdgpalantak adomanyozasa, 2027. junius
ultetése)
Allatjoléti  eszkdzok,  Koborallat  itatd | Juhasz Melitta gyogypedagogus AP

iz . szeptember-
feltoltése, karbantartasa .

2027. janius

Felelos allattartds népszerlsitése program ; : 2 z 2026.
keretein belill pliiss allat ,,orokbefogadasi” dubssz b elitiaigyOayRECAGAQHS szeptember-
akcio 2027. junius

7. Egészsegvédelmi munka

Alapja a Pedagdgiai Programban jovahagyott Egészségnevelési program és az Egyeztetett

Iskolaegészségligyi Munkaterv a tanulok egészségfejlesztésérol és egészségiigyi ellatasarol.
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Iskolaorvosunk Nagyné Dr. Kiss Katalin gyermekgyogyész-szakorvos, aki egész évben:
_ szukség szerint latogatja az intézményunket, a raszorulé gyerekeket
_ szakmailag irdnyitja az 4polond beosztasu gyogypedagodgiai asszisztensek munkajat
_ irényitasaval vezetik az egészségugyi torzslapokat
— gondoskodnak a rendszeres fizikai allapot mérésrél, annak dokumentalasarol

— beadja a kotelez6é véddoltasokat
— elvégzi az egyéb iskolaorvosi hataskorbe tartozd feladatokat

Iskolai védénénk: Czakd-Huszar Agnes foallasu iskolavédond-fogadoora kedd-9.30 és 12.00
Ora kozott a foépiiletben 1évé betegszobdban
— Iskola Egészségugyi Munkaterv

_ elbzetes egyeztetés alapjan egészségiigyi témaju foglalkozasokat tart

— elvégzi az érzékszervi sziiréseket

_ segiti a drogprevenciés munkat
A sziirések elvégzése a tanulok értelmi allapotabol és kommunikacidos nehézségeibdl
fakadoan problémas, visszajelzéseik nem mindig adekvatak.

Iskolafogaszat
A tanév soran fogaszati szlirést szerveziink, amit az illetékes fogszakorvos végez. A

novendékek értelmi allapota és félelmeik oldasa érdekében a sziiréseket intézményiinkben,
mig a kezeléseket a rendeldben végzi az orvos.

Betegszobai elkildnites:

Egy betegszobank van, ami korszerttlen, nincs kiilon elkiilonitd, nem tartozik hozza WC sem.
A beteg gyerekeket hazakiildjiik. A sziilé megérkezéséig is — kilondsen jarvany esetén — nagy
gondot jelent az elkilonités.

A kollégaink sokoldaltan felkesziiltek az alabbiak szerint:
v' Ujraélesztés iskolai oktatéas
Pedagogus elsdsegélynyujtas oktatas-képzés
Cukor Suli-diabétesz felkészité tematikus naphoz
Pedagogusoknak a cukorbeteg gyerekek tamogatasaért
Diabétesz oktatési program a pedagdgusoknak ,,.Belevalok™ c. gyakorlati képzés
Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek és tanulok ellatésa

ANENENENEN

Ismeretbdvités lehetdsége:

A Klebelsberg Kozpont stratégiai egyiittmiikodés keretében tdmogatja az Orszagos
Mentdszolgalat 4ltal megvalositott, a Svéjci Alap ¢és Magyarorszdg Kormanya altal
finanszirozott ,,Sziviigyem az Eleted — SMO08-NAS Eletmenté készségek fejlesztése”
projektet.

A projekt kiemelt célja egy orszagos instruktorhaldzat létrehozasa. A célunk az, hogy a
halozat hatékonysaga érdekében minden kéznevelési intézménybdl legalabb egy pedagégus
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valjon képzett instruktorrd, aki képes a tudas széles korii tovabbadasara a hetedik osztalyos
diakok szamara.

Az instruktorok feladata lesz az Orszagos MentOszolgalat altal kidolgozott modszertan
elsajatitasa és a segitdé szemléletmdd elterjesztése a tanulok korében.

A projekt nemcsak a targyi tudast, hanem a segit6 szandékot és a kozosségi felelésségvallalast
is erdsiti. Az instruktorok munkajaval elérhetjiik, hogy a segitségnyujtas természetes reflexszé
véljon a fiatalok korében.

Az oktatashoz sziikséges targyi eszkozoket az SM08-NAS Eletmentd készségek fejlesztése
projekt biztositja.

Kaszas Doéra gydgypedagogus vesz részt az instruktori képzésen, vallalva azt, hogy a
megszerzett elsésegélynyjtoi tudast atadja a hetedikes tanuloinak.

8. Gyermekvédelmi tevekenység

A gyermekvédelmi feladatokat intézmenylink kiemelten kezeli, hiszen nagyon sok csalad
szorul  segitségre mind  Ugyintézés, mind tanacsadas terén. Gyermekvédelmi
tevékenységilinkben fokozottan szem elott tartjuk a veszélyeztetett gyermekek, illetve a
hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetben ¢16 tanulok védelmét. A
gyermekvédelmi feladatainkat a térvényben meghatarozott modon az altalanos feladatot ellato
féigazgato-helyettes koordinalja €s az osztalyfonokok kiemelt feladata.

Gyermekvédelmi fogadoddrat tartunk minden penteken, a kollégiumi tavozashoz igazitva,
valamint szlikség esetén.

Szoros kapcsolatot tartunk az érintett telepilések gyermekjoléti kdzpontjaival, illetve
csaladsegitd szolgalataival. Sziikség esetén jelzéssel ¢éliink az illetékes szervek felé.

9. Kollégiumi feladatok

A kollégiumi nevelés alapelveit, céljat, feladatait a Kollégiumi Pedagdgiai Program
tartalmazza.

F6bb feladataink:
_ Onkiszolgalasra, munkara nevelés,

— felzéarkoztatas, tehetségek kivalasztasa és gondozasa,

— amegismerés igényének kialakitasa, megszilarditasa, fejlesztése,
— atéarsadalmi egyuttélési normak kialakitasa, fejlesztése,

_ az egészséges és kulturalt életmddra nevelés,

— az 6nismeret fejlesztése,

_ aszabadid6 kulturalt és hasznos eltoltése,

— otthonos ellatas, gondozas csaladias, tolerans légkorben.

A Munkaterv mellékletét képezi a részletes Kollégiumi Munkaterv!
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Felelds: kollégiumvezetd fGigazgato-helyettes

10. EGYMI feladatok

A Munkaterv mellékletét képezi a részletes EGYMI munkaterv!

Felelés: Megyesi Istvanné fdigazgato, Karlinszki Tiborné utazd gyogypedagdgus,
intézménykdzi munkakdzosség-vezetd

V. KAPCSOLATOK

1.Kapcsolattartas a torvényes képviselokkel

Tervezett sziil6i értekezletek/O/Al/FI/KI/SZI Idépont
Tanévnyito sziildi értekezlet 2026. szeptember 1.

Félévi sziil6i értekezlet 2027. januar 29.

Tanévzaro sziil6i értekezlet 2027. janius 18.

7-8. osztalyos tanuldk sziileinek tovabbtanulasi )

sziili értekezlet/Al/ 2026 oktober 9.

A pedagogusok honlapon elérhet6 fogadoorain tul az alabbi idopontokban terveziink fogaddorakat:

Tervezett fogadoorak /O/AIFI/KI/

1. 2026. oktdber 22. (csutdrtok)

2. 2026. dec. 18. (péntek)

3. 2027. aprilis 30. (péntek) - nyilt 6rak,
Anyak napi megemlékezés is

A sziilékkel k6zds rendezvényeink:
_ tanévnyitd, sportnap, csaladi gyermeknap, tanévzard-ballagas, Anyak Napja a nyilt
tanitasi nappal egybekétve, Alapitvanyi BAL, Kozmutza Géla

Az osztalyfondkok folyamatosan, az intézményi vezetés pedig az aktualitasok szerint tajékoztatja a
sziiloket a KRETA rendszeren keresztil.

fflza csoport Sziiléi munkakozosségi képviselok a 2026/2027 tanévben
1. | Borsdcska csoport | Nagyné Paszti Szilvia
2. | Bobita csoport Németh Laszl6
3. | FIOKI/I Lalik Méria Julia
4. | FIO/ I Kiss Péterné
5. | FIOK/II Dani Ibolya
6. | FIOK/ IV Orddgné Czakd Melinda
7. | l.o. Dencsné Papdi Klaudia
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8. | 2.0 Szo6ll6si Veronika

9. | 3.0. Kovécs Agnes

10.| 4. 0. Banyai Katalin Veronika
11.] 5. 0. Rattai Bianka Agnes
12.] 6. 0. Kis Palné

13.| 7. 0. Takéacs Tiborné

14.] 8. o. Takacs Aniké

15.]1 9. 0. Kiss Péterné

16.| 10. o. Répas Tibor

17.| 11/1. o. Martonosi Ramona

18.| 11/2. o. Aracsiné Zilahi Eva
19.| 12/1. o. Jeneiné Abraham Viktoria
20.| 12/2. o. Ujj Edit

A sziilékkel kozds, nyitott rendezvényeink az Unnepélyek, megemlékezések, rendezvények cimszo
alatt *csillaggal jelolve.

A székhelyintézményben biztositjuk az iskolaszék mitkodésének feltételeit is.
2. Az Alapitvany tevékenysége

Intézmény mellett miikodd ,,EGYUTT A KOZMUTZAERT ALAPITVANY” (A Kutasi Gti
Altalanos Iskola és Diakotthon Sériilt Gyermekiért Alapitvany 1998. 6ta kdzhasznu. 2001. Gta
fogadhatja az addbdl felajanlott 1%-okat.)

A kuratorium tagjai:

Bognéarné Toth Nikoletta-kuratérium elndk

Dr. Kovéacsné-Thirring Anikd — kuratérium titkar
Kis-Molnar Marta —kuratériumi tag

S6s Arpad - kuratoriumi tag /sziilé/

Bokor Csanad- kuratériumi tag /sziilé/

Toreksziink a kuratérium elndkével szoros szakmai egyiittmiikodésre annak érdekében, hogy
az alapitd okiratnak megfeleléen az alapitvany — a kuratorium egyetértése esetén (fenntartd
tajékoztatas, egyeztetées, timogatas mellett) — a tanévben is tamogassa:

- acsoportok kirandulasait, iskolai programok megvaldsulasat

- akollégium szabadidds programjait
- atehetséggondozast, versenyeztetést

- az intézményi kornyezeti feltételek esztétikai megujitasat, inspiralo kornyezet
Kialakitasat

- aziskola felszereléseinek gyarapitasat
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- aKozmutza dijazdsok miikddtetését

A ko6z6s munka fontos része a palyazati munkaban vald kozremiikodés minden olyan
palyazati témaban, ahol a palyazok kore civil szervezet.

Munkatarsaink és mas partnereink kérében szorgalmazzuk, hogy sajat ismeretségi kérében
igyekezzen elomozditani az Alapitvany anyagi tamogatéasat.

Az idei évben az Alapitvany altal timogatott események, beszerzések:

- Jotekonysagi bal megvaldsitasaban valo kdzremiikodés, egylittmiikodés (zenekar,
dekoréaciok)

- egységes intézmenyi polok beszerzése

- kerdmia ajandéktargyak vasarlasa (tamogatdk jelképes ajandékozasahoz)

- kulénbusz bérlés tobb alkalommal: gyermeknapi program tamogatasara, Soroptimist
rendezvényre szakkords tanulok utaztatasa

- roll-up beszerzese — intézményi bemutatkozé anyag

- ballag6 diakoknak tanévzaro-, ballagasi iinnepségre héliumos lufik biztositasa

- Kozmutza dijak, jutalmak ket dolgozo és egy tanulo részére

- Udvari faszobor készittetése az intézmeény arculatat szimbolizalo jelképekkel

- a Navay Kornél Vadasztarsasagtol kapott 10.000.000,- Ft értékben az Ovodai
kdrnyezet megujitasa, Uj butorok, fejleszto jatékok, eszk6zok, udvari padok beszerzése

Palyazati tevekenység

A Profilii Alapitvanyhoz palyazat Kkerilt benydjtasra Intézményi terapias kutya a
gyogypedagogiai fejlesztés szolgélataban, ,,Mancsokkal a fejlodésért” cimmel.

A palyazati program keretében célunk volt intézményiinkben segité kutya bevonasaval
megvalosuld allatasszisztalt gydgypedagodgiai fejleszté tevékenységek kialakitdsa ¢és
folyamatos, miikodtetése. A palyazatunk elutasitasra keriilt.

Egyiittmiikodések, megallapodasok
Egyiittmiikdési megallapodas jott létre alapitvanyunk és Dr. Simonffy Gyoérgy Ugyvéd
kozott, melynek keretében dijmentesen végzi a civil szervezetiink miikodésével kapcsolatos

jogi természetil, nyilvantartasba vételi eljarasokhoz kapcsolodo iigyek intézését.

Osszegzés
A megvaldsitott tdmogatasok ol tlkrozik az Egyutt a Kozmutzaert Alapitvany

elkotelezettségét €s mozgalmas, tartalmas iddszakat, melynek kozéppontjaban a gyermeki
kornyezet, fejlesztés, a tanuldi elismerés, a kozossegi elmények gazdagitdsa és a
kozosségépitd események megvalositasa all.

Az alapitvany kiadasi pénzforgalma: 4.462.988,-Ft volt és a Navay Kornél VVadasztarsasagtol
kapott adomany teljes 10.000.000,- Ft dsszegének szamlas igazolasa megtortént - dsszesen:
14.462.988,- Ft - ebben az évben.

60



A befolyt tdmogatasok jelentds mértékben segitik a gyermekek oktatasi, nevelési, belsé és
kiils6 kornyezeti koriilményeinek fejlesztését, a gyermekek, tanuldk testi és szellemi fejlodést,
ezéltal az Alapitvany céljainak megvaldsitasat.

3. Az intézmeny-vezetés, fenntartoval valo kapcsolattartas

Az iskolai munka megfelel6 szintli iranyitasanak, mikodtetésének érdekében az intézmény
vezetésének folyamatos munkakapcsolatban kell allnia egymassal, a f6igazgato altal a pedig a

fenntartoval.
4. Tovabbi partnerkapcsolatok
Partner Kapcsolattartd Hataridé
Hodmez8vasarhely Tankeriileti Kozpont foigazgatod folyamatos
Tagintézményeink f(?lgaggato, {Gigazgato helyettes folyamatos
(altalanos)
Oktatasi Hivatal, Szegedi Pedag6giai ,
Oktatasi Kozpont foigazgato folyamatos
Habilitacios célu munkavégzésre lehetéséget f8igazgato-helyettes (altalanos) | eseti
ado munkahelyek gazg y
Varosi kdznevelési intézmények intézményi vezetes folyamatos
Hodmezbévasarhelyi Tankeriileti Intézmények | foigazgatd folyamatos
Tarsintézmények (EGYMI-K) fglgaggato, foigazgatd helyettes
(altalanos)

Varosi kdzintézmények intézményi vezetés eseti
A tanulok lakohelye szerinti intézményi vezetés eseti
onkormanyzatok, jarasi hivatalok
Egyesuletek, civil szervezetek és
alapitvanyok (Egyutt a Kozmutzaért
Alapitvany, EGYMI Egyesllet, MAGYE,
EFOESZ, Soroptimist Club, FODISZ, intézményi vezetes folyamatos
MSOSZ, Korabban érkeztem Alapitvany,
Tiszta Szivvel Egyestlet, Szeretem Vasarhelyt
sth.) tAmogaté magan személyek
SZTE JGYPK Gyogypedagdgus-képzd foigazgato, gyakorlatot folvamatos
Tanszék, Debreceni és Eszterhazy Egyetem | koordinalé gyogypedagdgus y
Csongrad Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat | foigazgato, foigazgatd-helyettes

D T . Y folyamatos
Szakért6i Bizottsaga (4ltalanos)
!Egeszse,gu”g)ﬁ intézmények, iskolaorvos, féigazgato, f0igazgato- folyamatos
iskolavédoénd helyettesek
Rendérség, iskolarend6r foigazgatd, foigazgatd-helyettes folyamatos

(altalanos)
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Allatvédelmi szervezetek fel?dattal me’gblzott eseti
gyogypedagogus
Gyermekvédelmi intézmények f(l)lga;gato, foigazgato-helyettes rendszeres
(&ltalanos)
Bentlakasos intézmények f(,)lga%gato’ foigazgato-helyettes folyamatos
(&ltalanos)
PRIZMA fSigazgatohelyettes folyamatos
(kollégiumvezetd)
Hodmezévasarhely, 2026. szeptember 15.
\{\Ll .\,'...f; & \ \
Megyesi Istvanng ™
foigazagatoi | &
018, 14%1 n\‘ i £
L.
Mellekletek

A foigazgaté latogatasi és ellenérzési terve a 2026/2027-es tanévre

Az ellendrzés célja: a torvényesség, szakmaisag ¢és gordiilékeny miikddés biztositasa,
segitségnyujtés, a felmeriilo problémak kezelése, felkésziilés a kiilsd €s belso ellendrzésekre,
mindsitésekre, tanfeliigyeletekre, harmonikus egyiittmiikodés eldsegitése partnereinkkel, a
sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok érdekeinek érvényesitése, specialis megsegitésiik,
fejlesztesuk, a timogatd kornyezet, targyi feltételek biztositasa.

Az ellenérzés modszerei: dokumentumelemzés, latogatds, megbeszélés, konzultacio
szorosan egyiittmiikodve a tagintézmény-igazgatdkkal, helyettesekkel, munkak6zdsseg-
vezetokkel.

ellendrzési teriilet rendszeressége
a fenntartoi eljarasrenddel, mitkkodtetéssel kapcsolatos
folyamatos
dokumentumok
adatszolgaltatasok folyamatos
beszerzések, nyilvantartasok folyamatos
palyazatok szlikség szerint, palyazati

aktualitdsnak megfelel6en

folyamatos, kiemelten a
tanévinditasok és nyari szlinet
elott és szaroprobaszeriien

épiiletek, berendezések, eszk6zok allaga, rendeltetésszerii
hasznalata

a kornyezeti kultira rendjének, tisztasdganak ellendrzése fo I’ya,tma’tos, .
szuroprobaszeriien
munkaligyi iratok, hirdetéstervezetek folyamatos
szeptember 15-ig, szlikség
munkakori leirasok felllvizsgélata, aktualizalésa, szerint 0] illetve visszatérd
elkészitése alkalmazas, munkakor

mdbdositas esetén

a munkakori leirasokban foglaltak betartasanak ellenérzése | folyamatos, illetve
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szaroprobaszeriien

KRETA, KIR-es feliilet aktualizalasa, a valtozasok

, , folyamatos
atvezetése y

jogszabalyi, illetve feladat
szabalyzatok, intézményi dokumentumok felulvizsgélata véltozasok kapcsan 1
hénapon belil

pedagogus tovabbképzés dokumentumai november 30.
pedagogiai munka éves tervezésének dokumentumai: szeptember 15. és 30.
munkatervek, tanmenetek

tanligyigazgatassal kapcsolatos nyilvantartasok, tanévi hataridoknek
dokumentacio megfeleléen

egyéb dokumentacio (fejlesztési tervek, rehabilitacios )
naplék, pedagégiai vélemények, szakértdi vizsgalatot kéré | Negyedevente
dokumentumok)

tanuldi mérések, elemzések félévkor és tanév vegén

beszamolok ellendrzése felévkor és tanév végén

munkaidd nyilvantartasok, teljesitésigazolasok, tavollétek havonta

folyamatos

egyeztetve a kibdvitett
intézményi vezetessel heti
rendszeresseggel, a
munkak6zosségvezetok
latogatéasi rendjét kovetve

oOralatogatas
(tervszerii, elozetesen bejelentett és varatlan, bejelentés
nélkali is lehet)

e r el gs S , szeptember, januar, majus,
tanévinditas, félévzaras, tanévzaras, Uj tanév tervezése,

elokészitése junius, augusztus

. S v aktualis alkalomnak
rendezvények, programok el6készitése, lebonyolitasa,

utomunkalataik megfelel6en

Hoédmezévasarhely, 2026. szeptember 15.
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1.

Foigazgato-helyettes (altalanos) éves ellenorzési terve
2026/2027. tanév

Az ellendrzési terv célja

Az éves ellendrzési terv célja az intézményben folyd nevel6-oktatd, gydgypedagogiai és
szakmai munka, valamint az intézmény miikodéséhez kapcsolodd adminisztrativ és szervezési
feladatok tervszerti, folyamatos ellendrzése.
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Az ellenérzések soran kiemelt szempont a jogszabalyok, az intézményi szabdlyzatok, a
munkatervben meghatérozott feladatok, valamint a munkakori leirasokban foglaltak betartasa.
Az ellendrzések egyben a pedagodgiai munka tdmogatasat, a szakmai fejlodést, a problémak
idében torténd felismerését és a sziikséges intézkedések megtételét is szolgaljak.

1. Az adminisztracios feladatok ellenorzése

Ellenorzési feladatok

A munkatervben rdgzitett tanév eleji adminisztracios feladatok, mérések és
dokumentumok elkészitésének, meglétének és hataridore torténd teljesitésének
ellendrzése.

A gybgypedagdgiai  foiskolai  hallgatdk, valamint a ,Tanitsunk egydtt
Magyarorszagért” program  gyakorlatvezetésével kapcsolatos adminisztracio
ellendrzése.

A taniigyi és pedagogiai dokumentaci6 folyamatos ellendrzése.

A munkaidé-nyilvantartasok és a KRETA elektronikus naplé vezetésének ellenérzése.
A hataridés adminisztrativ feladatok teljesitésének nyomon kovetése.

Hatarido: szeptembertdl folyamatosan.

Kiemelt ellenérzési idépont: a munkaidé-nyilvantartas és a KRETA vezetésének ellenérzése
havi rendszerességgel, minden honap elején.

2. Az oktatd-nevelé munka ellendrzése

A csoportok és osztalyok miikodésének ellendrzése

A csoportmunka és az oktat0-nevelé munka tanév eleji megindulasanak ellenérzése.
Kiemelt figyelem:

o az Gvodai csoportokra;

o aFIOK csoportra;

o azismétld 11/2. osztalyra;

o az induld 9. készségfejleszt6 iskolai osztalyra;

o azl.esb. osztalyokra.
Az (j ndvendékek beszoktatasanak, beilleszkedésének és intézményi kornyezetbe
torténd beilleszkedésének nyomon kdvetése.
A tanulok megfeleld csoportba/osztalyba torténd besoroldsanak, valamint a szakmai
dokumentacio meglétének ellenérzése.

Hatarido:
A csoportmunka meginditasanak ellendrzése: szeptember 15.
Az 4j novendékek beszoktatasanak ellendrzése: folyamatos.
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3. Foglalkozasok és tanitasi orak ellenorzése

A foglalkozasok és tanitasi 6rak latogatasa a kibdvitett intézményi vezetéssel egyeztetve, a
munkakdz0sség-vezetok latogatasi rendjét, a személyre szol6 beosztast figyelembe véve
torténik.

Az Ora- és foglalkozaslatogatasok célja a pedagdgiai munka eredményességének, a
gyogypedagdgiai modszerek alkalmazasanak, a differencialasnak, az egyéni sziikségletekhez
igazodo fejlesztésnek, valamint a tanuldi aktivitasnak a vizsgélata.

Hataridé: folyamatos.

Kiemelt feladatok

A visszatérd, az 0 feladatkort ellatd, valamint az Ujonnan munkédba allo kollégik
szakmai megsegitése, tAmogatasa és modszertani segitése.

A gyakornok gyogypedagogus kollégak szakmai és modszertani tamogatasa,
munkajuk nyomon kovetese.

Szakmai  munkakozossegek munkajanak  segitése,  kilénos  tekintettel a
munkako6zosségek kozotti egytittmilkodés és kapesolattartas erdsitéseére.

A foiskolai hallgatok tanitasi gyakorlatanak, illetve egyéb szakmai gyakorlatoknak a
segitése, koordinalasa.

Felmérések, vizsgdk és versenyek szervezésének, irdnyitasanak és ellendrzésének
koordinalasa.

Az intézményen belll és kivil végzett munkdk szervezésének, iranyitdsanak és
ellenérzésének segitése.

Az iskolai Unnepségek és rendezvények szervezésének, lebonyolitasanak segitése és
ellendrzése.

A kirandulasok megszervezésének ellendrzése és koordinalasa.

Az oktatashoz sziikseéges eszkdzrendszer hasznalatanak, allapotanak és bovitésének
szervezése, nyomon kovetése €s ellendrzése.

A gyakorlokonyha, a mithelytermek és a tornaszoba rendeltetésszerii és biztonsagos
hasznalatanak ellenorzése.

A 250 oranal tobbet hidnyzd valamint az egyéni munkarendben tanulok osztalyozo
vizsgainak megszervezése, irdnyitasa és ellendrzése.

Az egyéni fejlesztési folyamatok dokumentalasanak és megvalosulasanak nyomon
kovetése.

A tanuldi teljesitmények értékelésének, a fejlesztési célok teljesiilésének és az
esetleges tovabbi intézkedéseknek a vizsgalata.

Hataridé: folyamatos.
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4. A qgyoégypedagogusok, pedagoqusok, qyoqypedagdgiai asszisztensek munkajanak

ellenorzése

Ellenérzési szempontok

A munkakori leirdsokban foglalt feladatok és kotelezettségek teljesitésének
ellendrzése.

Az SZMSZ-ben foglaltak betartasanak ellenérzése.

A Hézirendben meghatdrozott szabalyok betartasanak és betartatdsdnak ellendrzése.

A munkarend, az intézményi feladatellatas és a munkafegyelem ellendrzése.

Az tgyeleti, helyettesitési és egyéb megbizatasok megfelelé ellatasanak nyomon
kovetese.

Az egylittmiikddés, a szakmai kommunikacid €és a teammunkiban valod részvétel
figyelemmel kisérése.

A pedagdgiai asszisztensek es gyogypedagodgiai asszisztensek tanulok mellett végzett
munkajanak, a pedagogiai munkat segitd tevékenységének ellendrzése.

Hataridé: folyamatos.

5. A sziillokkel valé kapcsolattartas ellenorzése

Ellenorzési feladatok

A fogadoorak megszervezésének és megtartasanak ellendrzése.

A sziil61 értekezletek megtartasanak és dokumentéalasanak ellendrzése.

A nyilt tanitasi orak és egyéb sziiléi programok megszervezésének és lebonyolitasanak
nyomon kovetése.

A sziilokkel torténd kapcsolattartas egyéb formainak, kiilondsen a digitalis
kapcsolattartasi lehetdségeknek az ellendrzése.

A sziil61 megkeresések, jelzések és problémak megteleld kezelésének nyomon
kovetese.

A csalad és az intézmény kozotti egyiittmiikodés tamogatasa, sziikség esetén
kozremiikddés a problémads helyzetek rendezésében.

Hataridé: folyamatos.

6. A kornvezeti kultira, az épiilet rendjének és tisztasaganak ellendrzése

Ellenérzési szempontok

Az intézmény épiiletének és kornyezetének rendezettségének folyamatos ellendrzése.
A tantermek, csoportszobak, kdzosségi terek és egyéb helyiségek rendjének és
tisztasdganak ellendrzése.

A higiénés szabalyok betartdsanak és betartatasanak ellenérzése.

A mosdok, mellékhelyiségek és egyéb higiénés helyiségek allapotanak figyelemmel
Kisérése.
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e Az oktatasi és munkateriiletek biztonsadgos, rendeltetésszerii hasznalatanak
ellendrzése.

o A gyakorlati helyiségek — kiilondsen a gyakorlokonyha, mithelytermek és tornaszoba —
higiénés, rendbeli és biztonsagi feltételeinek ellendrzése.

« Unnepségek, rendezvények, intézményi latogatasok és egyéb kiemelt események
alkalmaval a kdrnyezet rendezettségének és az eldirt higiénés szabalyok betartasanak
fokozott ellenérzése.

Hataridé: folyamatos.

7. Folvamatos ellenorzési feladatok

o rendkivuli események;

o tanuloi vagy sziiloi jelzések;

e munkaszervezesi problémak;

o dokumentacios hianyossagok;

o helyettesitési problémak;

o gyermekvédelmi esetek;

o balesetek vagy biztonsagi kockazatok;

e vezetdi intézkedést igényld szakmai vagy miikodési helyzetek.

8. Az ellenorzések dokumentalasa és az ellenorzési tapasztalatok hasznositasa

Az ellendrzések tapasztalatai sziikség szerint dokumentélasra keriilnek. Az ellendrzések soran
feltart hianyossagok esetében a vezet6ség meghatarozza a sziikséges korrekciés vagy
fejlesztesi feladatokat, valamint — indokolt esetben — az utoellendrzés idépontjat.

Az ellendrzések nem kizardlag a hidnyossagok feltarasat szolgaljak, hanem kiemelt céljuk a
szakmai tdmogatas, a pedagodgiai munka fejlesztése, a jO gyakorlatok megerésitése és az
intézményi mikkodés hatékonysaganak novelése.

Az ellendrzési tervben meghatarozott feladatok az intézmény aktualis miikodéséhez, a vezetdi
dontésekhez és az év kozben felmeriil feladatokhoz igazodva sziikség szerint modosithatok

¢s kiegészithetok.

Az éves ellendrzési tapasztalatok Osszegzése a tanév végi vezetdi beszamold, valamint a
kovetkezd tanév munkatervének és ellendrzési tervének elkészitése soran felhasznalasra kertil.

Hoédmezovasarhely, 2026. szeptember 15.

—Ee— . _- / /
Farkas Miklos Jozsefné
foigazgatd-helyettes
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Az Elokészito, fejleszto munkakozosség munkaterve
2026/2027. tanév

Munkako6zosség tagjai:
1. dr. Kovacsné Thirring Aniké | gydgypedagdgus
(Borsocska csoport 6voda)
2. Sziicsné Béleczki Petra gyogypedagogus
(Bobita csoport 6voda)
3. Nagyné Szilagyi Veronika gyogypedagogus
(FIOK 1. Kucko-lurké csoport)
4. Rakk Réka gyogypedagogus
(FIOK 2. Mocorgok csoport)
5. Molnér-Pilisi Rebeka gyogypedagogus
(FIOK 3. Huncutkak csoport)
6. Jakabfi Zoltan gyogypedagogus (FIOK 4.Napra-
forgo csoport Csodahaz)
7. Tariné Gal Aniko gybgypedagogus, logopédus
8. Gruber Edina Olga konduktor
9. Galambos Titusz Rolandné munkak0zosség-vezetd,
gyogypedagogus (6. osztaly)

Munkakdzdsseglinkben az elmult tanévhez kepest szemelyi valtozas tortént: Hegyesi Lestyan
Szilvia az els6 osztaly osztalyfonokeként az Altalanos iskolai munkakozosség tagja lett. Uj
munkak6zosségi tagként koszontjuk Rakk Reka gyogypedagogust, aki a Mocorgdk csoport
(FIOK 2.) csoportvezet6i teenddit Juhasz Ilona gyogypedagdgustol vette at. igy az El6készito,
fejlesztd munkakozosség kilenc tagbol all.

Az ElOkészit, fejlesztd munkakozosség 2026/2027-es tanévre vonatkozo feladatait,
munkatervét a munkak6zosség tagjaival kozosen, és az iskolai éves munkatervet figyelembe
veve terveztilk meg a tanév elején.

Tanév kiemelt célja, feladata:

Munkako6zosségiink kiemelt célja a szakmai fejlddés és az egyiittmiikodés folyamatos
erésitése, a csoportok kozotti hatékony kapcsolattartas ¢és egylittmiikodés tdmogatasa,
valamint a nyitott, konstruktiv kommunikacio eldsegitése. Fontosnak tartjuk a folyamatos
tudasmegosztast és a szakmai tapasztalatok egymas kozotti atadasat, amelyek hozzajarulnak a
pedagdgiai munka eredményességéhez és a szakmai megujuldshoz. Munkank soran hangsulyt
helyeziink az esélyteremté szemlélet érvényesitésére, valamint olyan programok ¢és
kezdeményezések megvaldsitasara, amelyek eldsegitik a sajatos nevelési igényli gyermekek
elfogadasat, tarsadalmi és kozdsségi beilleszkedését.

Fejleszt6 iskola

v A fejlesztést segitd moOdszerek és eszkozok megismertetése, megosztasa a
munkak6zdsség tagjai kozott. Eszkdzbemutatd (Onszabalyozast és megnyugvast
segitd eszkdzok)
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A fejleszt6 iskolai csoportokban alkalmazott tanmenetek attekintése, szilkség szerinti
aktualizalasa a hatékonyabb pedagogiai tervezés tdmogatéasa érdekében.
A bemeneti mérési eredményekre épiilo, egységes szerkezetli egyéni fejlesztési terv
sablonjanak kidolgozasa, amely ikszel6s formaban tamogatja a gyorsabb €s
egységesebb dokumentéciot.
A bemeneti mérések eredményeinek diagramos megjelenitése, amely szemléletesen
bemutatja az egyes tanulok és csoportok erdsségeit, valamint fejlesztendd teriileteit,
ezzel tamogatva az egyéni fejlesztési tervek elkészitését és a fejlesztomunka
tervezéseét.
Okoiskolai cim és az Orokos Okoiskolai cim megpalyazasa a 2026/2027es tanévben
Az intézményi rendezvények lebonyolitasaban valo részvétel:

o A Magyar Parasport Napja- (MPB, FODISZ, MSZSZ és MHSZ koz0s

programja)
o Kozmutza-Gala megszervezése, lebonyolitasa
o Egyutt a Kozmutzéért Alapitvany I1. J6tékonysagi Bélja

Ovoda .

v

v

AN

v

A fejlesztést segitd modszerek ¢€s eszkdozok megismertetése, megosztasa a
munkakozosség tagjai kozott. Eszkozbemutatd (Onszabalyozast és megnyugvast
segité eszkdzok)
A bemeneti mérési eredményekre épiild, egységes szerkezetli egyéni fejlesztési terv
sablonjanak kidolgozasa, amely ikszelds formaban tdmogatja a gyorsabb ¢&s
egységesebb dokumentaciot.
A bemeneti mérések eredményeinek diagramos megjelenitése, amely szemléletesen
bemutatja az egyes tanulok ¢és csoportok erdsségeit, valamint fejlesztendd teriileteit,
ezzel tamogatva az egyéni fejlesztési tervek elkészitését €és a fejlesztomunka
tervezését.
A vizualis tamogatasi rendszer tovabbfejlesztése, a digitalis kartyatar bovitése és
folyamatos aktualizalasa, valamint az egységes intézményi hasznalatanak tamogatasa.
Okoiskolai cim és az Orokos Okoiskolai cim megpalyazasa a 2026/2027es tanévben
Az intézményi rendezvények lebonyolitasdban valo részvétel:

o A Magyar Parasport Napja- (MPB, FODISZ, MSZSZ és MHSZ ko6zos

programja)

o Kozmutza-Gala megszervezése, lebonyolitasa

o Egyutt a Kozmutzéért Alapitvany I1. Jotékonysagi Balja
Digitalis kartyatar készitése, amely megkonnyiti a pedagdgusok hozzaférését.

Allando felelési feladatok:

Z06ld Kozmutza munkacsoport tagjai: Molnar-Pilisi Rebeka gyogypedagogus,
Galambos Tituszné gydgypedagogus

76ld Kozmutza falinjsag felelése: Molnar-Pilisi Rebeka gydgypedagogus
Allatvédelem-pedagdgia munkacsoport tagja: Dr. Kovacsné Thirring Anikd
gyogypedagogus

Snoozelen szoba, eszkdzok ellendrzése: Nagyné Szilagyi Veronika gydgypedagdgus
Konduktiv terem: Gruber Edina Olga konduktor

DSZIT terem: Sziicsné Béleczki Petra gydogypedagogus

Iskolaszék elndke. Jakabfi Zoltan gy6gypedagdgus

Alapitvany kuratériumanak tagja:_dr. Kovacsné Thirring Aniké gyogypedagogus
A Nemzeti Pedagogus Kar Teriileti Kiildottgytilésének tagja Dr. Kovacsné Thirring
Aniké gybgypedagogus
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Tevékenységek:

Feladat

Felelos

Hatarido

Augusztus

Kotelezo tiiz és munkavédelmi
oktatason valo részvétel

Megyesi Istvanné foigazgatd
Farkas Miklos Jozsefné
foigazgato-helyettes
Munkacsoport tagjai

2026. augusztus
24.

E-kréta naploval kapcsolatos
ismeretatadas a fiatal palyakezdo
kollégak szamara.

Csabai Orsolya
Munkacsoport tagjai

2026. augusztus
26.

Tanévelokészitd értekezlet

A Kozmutza Flora Altalanos és
Szakiskola Klug Péter Ovoda,
Altalanos Iskola, Szakiskola,
Kollégium és Egységes
Gyogypedagodgiai Modszertani
Intézmény Pedagogiai programjanak a

Megyesi Istvanné fdigazgatd
Farkas Miklos Jozsefne
féigazgato helyettes
Galambos Tituszné
munkak0zdsség-vezetd

2026. augusztus
31.

Székhelyintézmény Elokészito, Munkacsoport tagjai
fejleszt6 iskolai munkak6zosség altali
véleményezése.
Tajekozodas a pedagdgiai programban,
a sulyos és halmozottan fogyatékos Munkacsonort tagiai 2026.augusztus-
tanulok fejleszté nevelés-oktatasanak P 9l szeptember
rehabilitacios pedagogiai programjaban.
A tervez6 munkaval, az irasos
dokumentumokkal kapcsolatos . .
At - Galambos Tituszné
megbeszélések: tanmenetek, - egyéni N ,, 2026.augusztus-
. . . . - munkakdz0sség-vezetd
fejlesztd naplo + betétlap, - egyeni . szeptember
! . NS Munkacsoport tagjai
fejlesztési tervek, -egyéni fejlodési lap
vezetése, szakértOi papirok attekintése.
A fejlesztd iskolai csoportokb_an, Galambos Tituszné
alkalmazott tanmenetek attekintése, o ,,
o L A munkak0zdsség-vezetd
szlikség szerinti aktualizalasa a e 2026.augusztus-
. L . Molnar-Pilisi Rebeka,
hatékonyabb pedagdgiai tervezés g . szeptember
. A ; Nagyné Szilagyi Veronika
tamogatasa érdekében. ) .
gyégypedagogusok
Az egyeéni fejlesztési tervek fejlesztési | Galambos Tituszné
L2 : . , o . 2026.augusztus-
terlleteinek, kiemelt fejlesztési munkakdz0sség-vezetd
A 14 o szeptember
céljainak megbeszélése. Munkacsoport tagjai
Az éves munkatervbe keriild javaslatok . .
(1 R ) Galambos Tituszné
megbeszélése. Intezményi tinnepségek, N . 2026.augusztus-
. . . munkak0z6sség-vezetd,
rendezvények feleldseinek beosztésa a szeptember

munkak6zdsségi tagok kozdil.

Munkacsoport tagjai

Terapias eljarasok kdzos attekintése,

Galambos Tituszné

2026. augusztus-
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megbeszélése: munkakdzdsseg-vezetd szeptember

e komplex gyogypedagogiai Munkacsoport tagjai

fejlesztés,

e AAK kommunikécié

e autista specifikus modszerek

e mozgésterdpiak

e beszédhabilitacio

e konduktiv terapia

e Snoozelen-terapia

o DISZIT

Szeptember

Tgnévpyité Unn?pség’. H,ézirend Galambos Tituszné
Kiosztasa a sz010k szamara, munkako6z6sség-vezetd 2026.szeptember
megismertetése a tanulokkal. Csoportvezetdk 0L

Balesetvedelmi tudnivalok
megbeszélése. Sziildi értekezlet.

Munkak6zdsségi tagok

Csoport névsor, érarendek
kifiiggesztése, sziiloi nyilatkozatok,

Galambos Tituszné
munkak0z6sség-vezetd

2026. szeptember
11..

bizonyitvanyok 6sszegylijtése, leaddsa. | Csoportvezetdk
Az Elokészit6, fejlesztod Galambos Tituszné
.2 . , . 2026.szeptember
munkak6zdsség_munkatervének gyogypedagogus 11
elkészitése munkak6z0sség-vezeto '
Z06ld-Kozmutza munkaterv elkészitése | Galambos Tituszné
o , . 2026.szeptember
a varosi Z6ld kapocs munkaterv gybégypedagogus
alapjan. '
Allatvédelem pedagogiai munkaterv dr. Kovacsne Thirring Anikd | 2026.szeptember
elkészitése. gybégypedagogus 11.
Szakkori munkaterv elkészitése: Ml- . . 2026.szeptember
. Jakabfi Zoltan
Egy-Mas zenekar 11.

Habilitacios naplok megnyitasa, kuliv
kitoltése

Galambos Tituszné
munkak0z6sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026. szeptember
15.

A tanmenetek fellilvizsgalata, feltoltése
e-napléba, kdzds megbeszélés

Galambos Tituszné
munkak0zdsség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026. szeptember
15.

EFOESZ Allatkerti napon val6
részvétel

Megyesi Istvanné
féigazgato

Farkas Miklos Jozsefne
foigazgato-helyettes
Bognarné Toth Nikoletta
foigazgato-helyettes
kollégiumvezetd
Galambos Tituszné

gyogypedagogus

2026. szeptember
22.

Munkaterv véleményezd értekezlet

Megyesi Istvanné féigazgato
Farkas Miklos Jozsefne
féigazgatod helyettes
Bognarné To6th Nikoletta

2026.szeptember
22.
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foigazgatd helyettes
kollégiumvezetd

Mozgéasélmény sportnap/diaksport
napja Magyar Didksport Napja
Iskolai papirgytijtés

Munkacsoport tagjai

2026.szeptember
25.

Fejlédési lapok megnyitasa, kitoltése

Galambos Tituszné
munkakdzosségvezetd
Csoportvezetdk

2026. szeptember
29.

A differencidlt tervezés alapjaul
szolgéld, a tanuldi szlikségletek és
képességek feltérképezesére
alkalmazott felmérési eljarasok
attekintése, megbeszélése:
e TARC-felmérés
e Logopédiai belsd szlirdeljaras
e Barthel index
o A fejleszt6 iskolai csoportok
tanuloira és az dvodasokra
kidolgozott sajat intézményi
mérési rendszer

Galambos Tituszné
munkakdzosségvezeto,
Munkacsoport tagjai

2026. szeptember
29.

Egyéni fejlesztesi tervek

készitése: fejlesztési teruletek, kiemelt
fejlesztési célok megbeszélése a felvett
diagnosztikai felmérési eredmények
alapjan.

Munkacsoport tagjai

2026. szeptember
29.

Tanuloi portfolio, egyéni fejlodési
lapok aktualizalasa.

Csoportvezetok/osztalyfonok

2026. szeptember
30.

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése. Munkacsoport tagjai 3826.szeptember
A differencialt tervezés alapjaul
szolgéld, a tanuloi sziiksegletek és Galambos Tituszné
képessegek feltérképezésére gybégypedagogus 2026.szeptember
alkalmazott felmérési eljarasok 30.
attekintése, megbeszélése:
PAC felmérés (felsd tagozat)
A tanulok fizikai alloképességének Mozgéasnevelést tanito, zgez(st'ember-
mérése, az eredmények kiertékelése. betanit6 kolléga P

oktober
@otr)ﬁrilzjr?iﬂ;i?gt’ Tariné Gal Aniko 2026.szeptember-
vizsgalata 6vodaban és 1. osztalyban gyogypedagogus, logopédus oktober
Barthel index szerinti felmérés 2026.57entermber-
(mozgashabilitacioban részt vevo Gruber Edina konduktor oktéBer P
tanulék)

Oktdber

Gyobgypedagogiai vélemenyek irasa (Uj | Csoportvezeték .
tanulonal oktober 13-ig) Osztalyfonok 2026. oktober 13.
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Tanulék felkészitése a VIII. Farkas

Galambos Tituszné

2026. oktéber

Zsuzsi Szépird Versenyre gyogypedagogus

VIII. Farkas Zsuzsi Szépird Verseny Ga]ambos T[tuszne 2026. oktober 13.
gyogypedagogus

Megemlékezés a Nemzeti Unneprol

csoport-és osztalykereteken belll. Munkacsoport tagjai 2026. oktober 22.

(10.23))

A vizudlis tdmogatasi  rendszer

tovabbfejlesztése, a digitalis kartyatar
bovitése, aktualizalasa

Galambos Tituszné
munkakdz0sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026. oktéber

November

Tanitas nélkuli munkanap

Szakmai nap

Fejleszto és elokészitd munkakozosség
programja: A bemeneti mérési
eredményekre €piild, egységes
szerkezetli egyéni fejlesztési terv
(6voda, FIOK), sablonjanak
kidolgozasa, amely ikszel6s formaban
tamogatja a gyorsabb és egysegesebb
dokumentaciot.

Galambos Tituszné
munkak0z6sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026. november
23.

Gala elokésziiletei, osztalyprodukciok
elokészitése.

Galambos Tituszné
munkak6z6sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026.november

Eszkozbemutatd: Onszabalyozast és
megnyugvast segitd eszk6zok

Galambos Tituszné
munkak6z6sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026. november

Adventi késziilodés a
munkak6zdsségekkel kozosen. Adventi

Galambos Tituszné
munkak0zdsség-vezetd

2026. november
27, december 4-

gyertyagyujtas. Munkacsoport tagjai 17..
Adventi ke§zulodes, hang,u_la,lt Jakabfi Zoltan
megteremtése, gyertyagyujtas a . 4ag6 2026. november
Csodahazban. gyogypedagogus
December

Mikulas tinnepség szervezése,
lebonyolitasa. Mikulasfutas.

Galambos Tituszné
munkak0zdsség-vezetd
Nagyné Szilagyi Veronika

2026. december
04.

gybégypedagogus

Munkacsoport tagjai
Mikulas tnnepség a Csodahazban. Jak,abﬂ ZoIta}n 2026. december

gybégypedagogus 04.
KO\,/aCS'Kmy,,I ddsek Otthona, Jakabfi Zoltan 2026. december
kar4dcsonyi miisor MI-Egy Mas . .

gybégypedagogus 15.

egyuttes.

Iskolai karacsonyi (innepség.

Munkak6zdsség tagjali

2026. december
17.
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Karécsony csoport/osztalytermi keretek

Csoportvezetdk

2026. december

o Osztalyfonok
kozott. Munkacsoport tagjai 18.
Karécsonv a Csodahazban Jakabfi Zoltan 2026. december
y ' gyogypedagogus 18.
Januér

A kerettanterv alapjan a félévi, év végi

Galambos Tituszné

2027. januar

tajekoztatd flzetek attekintése. munkak6zosségvezeto

Egyéni fejlesztési tervek készitése a Galambqs T |tgszné . -

masodik félévre munkakozossegve_ze_to 2027. januar 15.
' Munkacsoport tagjali

A tanuldi hidnyzas miatt sziikségessé
valo félévi osztalyozdé tantargyi vizsgak
lebonyolitasa.

Farkas Miklos Jozsefné
foigazgato-helyettes
Galambos Tituszné
osztalyfonok

2027. januar 20.

Félevi tajekoztato fuzetek kitoltése.

Galambos Tituszné
munkak0z6sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2027. januar

Félévzaras, a félév munkéjanak
értékelése.

Galambos Tituszné
munkakdzosségvezetd
Munkacsoport tagjai

2027. januar 22.

Magyar Kultura napja.

Munkacsoport tagjai
(csoport/osztalykeretek
kdzott)

2027. januar 22.

Félévi tajékoztato fuzetek kiosztasa.

Galambos Tituszné
munkak0z6sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2027. januar 29.

A bemeneti mérések eredményeinek
diagramos megjelenitése, amely
szemléletesen bemutatja az egyes
tanulok és  csoportok  erdsségeit,
valamint fejlesztendd tertileteit, ezzel

Galambos Tituszné
munkak0zdsség-vezetd

2027. januar

tamogatva az egyéni fejlesztési tervek | Munkacsoport tagjai
elkészitését ¢és a  fejlesztdmunka
tervezését.

Februar
Félévzaro nevelotestiileti értekezlet Munkacsoport tagjai 2027. februar 02.
Farsangi r,endezveny, farsangi mulatsag Jak,abfl ZoIta}n 2027 februar 05.
a Csodahéazban. gybégypedagogus

Egyutt a Kozmutzaért Alapitvanyi Bal

Tariné Gal Aniké
gybgypedagogus, logopédus

2027. februéar 13.

Soroptimist farsang. Tanuldink miisora
a szegedi Soroptimist club altal
rendezett farsangi napon.

Megyesi Istvanné féigazgatd
Farkas Miklos Jozsefné
foigazgatd-helyettes

2027. februér
A pontos idépont
még nem Kkerult

74




Jakabfi Zoltan

meghirdetésre

gyogypedagogus
Marcius
Tankdnyvismertetd, Osztalytonok -
tankonyvrendelések atgondolasa. Csoportvezetok 2027. marcius
Munkacsoport tagjai
Felfényl6 szavak szavaloversenyre a .. -
tanulok felkészitése Munkacsoport tagjai 2027. marcius
Felfényl6 szavak szavaloversenyen valo Munkacsoport tagiai 2027. marcius
részvétel. P 9 17.
Jakabfi Zoltan
Marcius 15. Unnepség a Csodahazban. | gyogypedagdgus 2027. marcius
Megyesi Istvanné fdigazgatd
Bazisintézményi eldadas lebonyolitasa Farkas Miklos Jozsefne
ey’ © (COOMYOARA- | i0azgato-helyettes 2027. marcius
,»S0kszinii lehetdség a szdmolas-meéres : |
elékészitésében” Csabai Orsolya 08.
Galambos Tituszné
Simon Emese
Megyesi Istvanné fdigazgatd
Farkas Miklos Jozsefne L
v , . 2027. marcius
Nyilt hét a Kozmutzéaban foigazgato-helyettes
. . 08-12.
Galambos Tituszné
munkak0z6sség-vezetd
Husvétvaras a Csodahéazban Jak,abﬂ 20 Ita}n 2027. marcius
gyogypedagogus
Husvétvaras osztaly/csoportkeretek csoportvezetok 2027. marcius
kozott osztalyfonok 23.
Tanitas nélkuli munkanap
XLII. Koncz Dezs6 Orszagos Galambos Tituszné .
L Lo P B 2027. marcius
Tanulmanyi Verseny témajanak munkak0zdsség-vezetd
L : o 24.
meghatarozasa, versenyfeladatainak Munkacsoport tagjai
kidolgozasa.
Aprilis
Dlgltalls,te;mahet megszervezése, Ga]ambos T[tuszne 2027. 4prilis 5-9.
lebonyolitasa. gybégypedagogus
IX. MaSNI versmondé verseny, Galambos Tituszné 2027. aprilis 13.
Magyarbanhegyes gyégypedagogus
Szlicsné Béleczki Petra
Fenntarthat0sagi témahét szervezése, Dr. Kovéacsné Thirring Anikd | 2027. aprilis. 19-
programjain valé részvétel gyégypedagogusok 23.
Munkacsoport tagjai
Kovacs-Kury id6sek Otthona Jakabfi Zoltan .
kar4dcsonyi miisor MI-Egy Mas 6avoedaddaus 2026. aprilis 28.
egylittes. gyogypeaagog
Anyak napi linnepség, sziili nyilt ora Munkacsoport tagjai 2027. aprilis 30.
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Anyéak napi innepség a Csodahazban.

Jakabfi Zoltan

2027. aprilis.

gyogypedagogus
Majus
XXXIII. Alfoldi Allattenyésztési és
Mez6gazda Napokon vald részveétel Munkacsoport tagjai 2027. majus 07.
Palyaorientacios nap
Kozmutza Géla Munkacsoport tagjai 2027. majus 13-

14.

Tanitas nélkuli munkanap
,»Bgyiitt konnyebb” csaladi nap,

Galambos Tituszné

PP gyogypedagogus 2027. méjus 28.
gyereknapon vald részvétel Munkacsoport tagjai
Csaladllnap, gyermeknap a Jak,abfl Zolte}n 2027, majus
Csodahazban gyoégypedagogus
Tantargyl felmgre§ek azs. - 8 Galambos Tituszné
évfolyamok szamara kidolgozott 5avnedan6aus 2027, mAiUs
felmérélapokon olvasas-irds, szamolas gyogypedagog - maj
— méreés, kornyezetismeret tantargybol.

Janius

Osszetartozas napja

Rakk Réka gyogypedagdgus
Munkacsoport tagjai

2027.junius 04.

A tanuloi hidnyzas miatt szlikségessé
valo félévi osztalyozo tantargyi vizsgak

Farkas Miklés J6zsefné
foigazgato-helyettes
Galambos Tituszné

2027. janius

lebonyolitasa. osztalyfonok
Tanév végi osztalykirandulasok Osztalyfénokok 2027. janius 8-
megszervezése, lebonyolitasa Munkacsoport tagjai 12.
Kirandulas a Csodahazban Jakabfi Zoltan 2027. junius 8-
gybégypedagogus 12.
Tanev vegl adminisztraciok Munkacsoport tagjai 2027. junius
megbeszélése.
A tanév értékelése. Munkacsoport tagjai 2027. janius
Megyesi Istvanné figazgatd
Farkas Miklos Jozsefne
foigazgato-helyettes
} Bognarné Toth Nikoletta
Tanévzard Unnepség/Ballagas foigazgato-helyettes .,
. LS L N 2027. jun. 19.
feladataiban vald részvétel kollégiumvezetd
Pilisi Rebeka
gyogypedagogus
dr. Kovacsné Thirring Anikd
gyogypedagogus
Jalius
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Tanévzard nevelOtestiileti értekezlet

Megyesi Istvanné féigazgatd
Farkas Miklos Jozsefné
foigazgatd-helyettes
Bognarné Toth Nikoletta
foigazgato-helyettes
kollégiumvezetd

Galambos Tituszné
munkakdz0sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2027. jalius 02.

Egész tanévben végzett feladatok

761d Kapocs Kornyezeti Nevelok

Galambos Tituszné

L ; - 5 gyogypedagogus 2026.
figyelembevételével gyogypedagogus . Junius
Munkacsoport tagjai
Galambos Tituszné
wr . gybégypedagogus 2026.
\(/)aligI?gszlsétr;unkacsoport munkajaban Molnar-Pilisi Rebeka _szeptember-2027.
' gyogypedagogus junius
Munkacsoport tagjai
Galambos Tituszné
‘ . . . gybégypedagogus 2026.
gﬂﬁ'a/ée}gggglvgelzgargé(;g\llaétr;unkacsoport Dr. Kovéacsné Thirring Anikd | szeptember-2027.
gybégypedagogus junius
Munkacsoport tagjai
A tanulok egyéni fejlédése, a Galambos Tituszné 2026
szakemberek gyakorlati megsegitese munkak6zosségvezetd szeptémber-2027
érdekében a vizualis kartyak Munkacsoport tagjai '

egyseégesitése.

junius

Fejlesztéshez kapcsolodd eszkdzok,
modszerek 0sszegytijtése.

Galambos Tituszné
munkakdzosségvezetd
Munkacsoport tagjai

2026.
szeptember-2027.
januar

A vizualis tamogatasi rendszer

Galambos Tituszné

tovabbfejlesztése, a digitalis kartyatar munkakdzésséaveretd 2026.

bovitése és folyamatos aktualizdldsa, gveze szeptember-2027.
. PPN Munkacsoport tagjai s

valamint az egységes intézményi junius

hasznalatanak tamogatasa.

Szakmai, modszertani segitsegnyujtas 2026.

az uj munkakorbe kertlt munkatarsak Munkacsoport tagjai szeptember-2027.

részére.

junius

Oralatogatéasok

Megyesi Istvanné foigazgatod
Farkas Miklos Jozsefne
foigazgato-helyettes
Bognarné Toth Nikoletta
foigazgatd-helyettes
kollégiumvezetd

Galambos Tituszné
munkakdz0sség-vezetd

2026.
szeptember-2027.
junius
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Munkacsoport tagjai

Palyézati lehetdségek folyamatos Galambqs T itl,Jszné 2026.
. 2 munkak0z6sség-vezetd szeptember-2027.
figyelemmel kisérese o o
Munkacsoport tagjai junius
. . Galambos Tituszné 2026.
Az iskola udvaranak folyamatos N .
. g e 1k tets s munkak6z0sség-vezetd szeptember-2027.
rendben tartasa a feleldsok kijelolésével - o
Munkacsoport tagjai junius
: . . Galambos Tituszné 2026.
A fo1sk012/11 hallgatolf szakmai ayogypedagogus szeptember-2027.
gyakorlatanak vezetése. . o
Munkacsoport tagjai junius

A tapasztalatcsere hospitalasokon
gyljtott modszerek, technikak,
tapasztalatok megbeszélése,
tudasatadas.

Galambos Tituszné
munkakdz0sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026.
szeptember-2027.
junius

Hospitalasok hazon beldl.

Galambos Tituszné
munkak0z6sség-vezetd

2026.
szeptember-2027.

Munkacsoport tagjai junius
Az osztalyok szobandvényeinek
apolasa, valamint az iskolakert, udvari 2026.
novények, viragagyasok folyamatos Munkacsoport tagjai szeptember-2027.

¢vszaknak megfeleld gondozasa:

junius

Vezetdségi megbeszéléseken valo
részvétel, az aktudlis informéaciok
atadasa a munkakdzossegi tagoknak a
munkak6z6sségi értekezleteken

Galambos Tituszné
munkak6z6sség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026.
szeptember-2027.
junius

A munkatervek alapjan megtartott 2026.
programokrol az intézményi honlapra Munkacsoport tagjai szeptember-2027.
Osszefoglald irasa. junius

2026.

Sziil6i értekezletek, fogadoorak.

Munkacsoport tagjai

szeptember-2027.
junius

Folyamatos konzultacio,
egylittmiikodés a pedagdgustarsakkal
(konduktor, logopédus,
gyégypedagogus, pedagogus kolléga
stb) a hatékony kommunikacio
érdekében.

Galambos Tituszné
munkak0zdsség-vezetd
Munkacsoport tagjai

2026.
szeptember-2027.
junius

Oralatogatasi rend:

I. félév (oktdber-november) 9 6
[1. féléev (marcius-aprilis) 9 16

Tanora/foglalkozaslatogatas megfigyelési szempontsora

Pedago6gus neve:

Datum:
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Tantargy megnevezése:

A tanora/foglalkozés tananyaga:

Megfigyelési szempontok

Megjegyzés

Milyen volt a pedagdgus tanorara/foglalkozasra
valé felkésziltsége (6ravazlat, dratervezet,
tanmenettel val6 6sszhang)

Aréanyos volt-e az id6beosztas
tanoran/foglalkozéson, tartotta-e a pedagdgus a
meghatarozott idokeretet? (tanora/foglalkozas
dinamikéja)

Megfeleléen hatarozta-e meg a pedagdgus a
tandra/foglalkozas celjat és miként sikerult ezt a
gyermekekkel/tanul6kkal tudatositani?

Mennyiben tdmogattédk az elvégzett feladatok és
az alkalmazott modszerek a cél elerését? Elerte-e
a tanora/foglalkozas a céljat?

A valasztott modszerek, tanulasszervezési
eljarasok mennyire illeszkedtek az
tanora/foglalkozéds tartalmahoz, az elvégzett
feladatokhoz?

Mennyiben feleltek meg a hasznalt modszerek,
tanulasszervezesi eljarasok az intézmény altal
preferalt mddszertannak? (IKT és egyéb
maodszerek)

Mennyire érthetd, szakszeri a pedagdgus
tandrai/foglalkozasi kommunikacioja,
kérdéskultaraja, magyarazata,
fogalomhasznalata, mennyire tamogatja a
gyermekekben/tanulokban az 0] fogalmak,
ismeretek  kialakitdsdt és a  korabbiak
elmélyitéset?

Milyen volt a pedagdgus stilusa?

Kihasznalta-e a pedagégus a tantargyi
kapcsolatok lehetdségét?

10

Milyen mértékben siker(lt a
gyermekeket/tanuldkat bevonni a
tandra/foglalkozas  menetébe,  aktivitasukat
felkelteni, fenntartani?

11

Milyen motivacios eszkdzoket alkalmazott a
pedagdgus a tanéran/foglalkozason?

12

Megfeleld6 mindségiiek és mennyiségliek voltak-
e a szemléltetd eszkdzok?

13

Hogy jelent meg a személyiségfejlesztés a
tandran/foglalkozason? Milyen eszkdzok
segitették ezt?
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14

A pedagogus mennyire vette figyelembe az
egyéni képességek kozotti kiilonbozdségeket?
(differencialt képességfejlesztes)

15

Mennyire  tiikr6z6dott a  szokasrend a
tanoran/foglalkozdson a  gyermekek/tanulok
magatartasaban?

16

Miként jelent meg a kozosségfejlesztés a
tanéran/foglalkozéson? Milyen eszkozok
segitették azt?

17

Milyen modon val6sult meg a
tandran/foglalkozéson a gyermekek/tanulok
egylttmiitkodése?

18

Miként alakult a fegyelem fenntartasa és az
esetleges konfliktuskezelés a
tanoran/foglalkozéason?

19

Volt-e a tanéran/foglalkozason vératlan helyzet?
Ha igen, ennek kezelése, pedagogiai megoldasa
hogyan tortént?

20

Mikeént kezelte a pedagdgus a tanuloi
hibazasokat? Mennyire segitette azok javitasat?

21

Hogyan tortent a gyermekek/tanulok
produktumainak (sz6beli és irasbeli) értékelése?

22

Hogyan jelent meg a gyermekek/tanulok
Onertékelése?

23

Mennyire valosult meg a tandra/foglalkozas
soran a csoportra és személyre szabott objektiv
értékelés?

24

Mennyire feleltek meg a pedagdgus reakcidi az
egyes pedagogiai szituacioknak? (iranyito,
vezeto, segitd szerepek)

25

Milyen volt a tanora/foglalkozés hangulata?

26

A tanora/foglalkozas megbeszélés soran
mennyire volt reflektiv a pedagogus?

Osszegzés:

Datum: 20.... ... €V et e e e e hO

foigazgato

PH.

foigazgato-helyettes

Hodmezbévasarhely, 2026. szeptember 15.

latogatott pedagogus
munkakozosségvezeto

(il TH

(Galambos Titusz Rolandné
gyogypedagdgus
Elokeészitd, fejlesztd munkakizdsség- vezetd
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Az Altalanos Iskola Munkakdzosségének Munkaterve
2026/2027. tanév

Munkak6zosség tagjai:
1. Hegyesi-Lestyan Szilvia 1.0. of. (gybgypedagogus)
2. Téth Dorottya 2.0. of. (gydgypedagogus)
3. Albert Viktoria 3.0. of. (gyogypedagdgus)
4, GOmari Krisztina 4.0. of. (gyo6gypedagogus)
5. Kaszas Dora 5.0. of. (gyogypedagdgus)
6. Szarkané Mako Eva 7.0. of. (gyogypedagdgus)
7. Csabai Orsolya 8.0. of. (gyogypedagdgus) -
munkakdzosségvezetd
8. Czékméan-Végh Noémi gyogypedagogus
9. Tothné Szlovenszki Orsolya gyogypedagogus
10. Giehr Anita gyoégypedagogus
11. dr. Rummelné Patcs Mariann ének-zene tanar
12. Monus Szilvia testnevelés tanar/kollégiumi
neveldtanar
13. Moldvai Sandorné kollégiumi nevelGtanar
14, Bodrogi Karoly kollégiumi nevelGtanar

Munkak6zdsséginkben tobb személyi valtozas tortént: Munkak6zdsséglinkbe () tagként
kdszontjuk Hegyesi-Lestyan Szilvia gyogypedagdgust, aki az elsd osztaly osztalyfonoki
feladatait latja el. Visszatér6 tagként koszontjiikk Czékman-Végh Noémi gyogypedagdgust, aki
betanitdi feladatokat lat el. Uj tagként koszontjiik Giehr Anita gyogypedagogust, aki betanitoi
feladatokat lat el. Bucstzunk Bense-Barta Bernadett gyogypedagogustol, aki a
Készségfejleszté iskolai munkacsoportban folytatja munkajat. Igy az Altalanos Iskolai
munkak6zdsség 14 taghdl all.

Az altalanos iskolai munkakdzdsség 2026/2027-es tanévre vonatkozo feladatait, munkatervét
a munkakdzosség tagjaival kozosen, és az iskolai éves munkatervet figyelembe veéve
terveztlik meg a tanév elején.

A munkaterv a Z6ld Kozmutza munkaterv bevonasaval készilt, amely magaban foglalja az
Okoiskolai munkatervet, az Allatvédelem-pedagdgia munkatervet, valamint a Zéld Kapocs
munkatervet. Ezen programokat a Zold Kozmutza munkaterv tartalmazza, mely a jelen
munkaterv mellékletét képezi.

Gyakornoki program megvaldsulasa:

Giehr Anita elsé éves gyakornok mentora GOmori Krisztina. Rakk Réka masodéves

gyakornok mentora Hegyesi-Lestyan Szilvia.

Tanév kiemelt célja, feladata:

v' RRF-1.2.4-25-2025-00023  azonosit6szamu
eszkozkdlcsonzés

v XLII. Koncz Dezs6 orszagos tanulmanyi verseny kézponti témajanak meghatarozasa, és a
versenyfeladatok kidolgozasa

palyazat fenntartdsa, eszkozhasznalat,
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XLII. Koncz Dezsé orszdgos tanulmanyi verseny orszadgos forduldjanak szervezési

feladatainak elokészitése

Szamolas-meérés tantargyhoz egységes mesebtletek kidolgozédsa, ezekhez tartozd

eszkdzcsomagok Kidolgozasa (targyképek, folyamatabrdk, meséhez tartozé targyak,

feladatlapok), ezek digitalizalasa, és megosztasa a munkak6zosségi tagokkal.

Az intézményi rendezvények szervezéseben és lebonyolitasaban vald részvétel:

Magyar Parasport napja, 2027. februar 22. (MPB, FODISZ, MSZSZ ¢és
MHSZ kbz6s programja)

Egyutt a Kozmutzéért alapitvany I1. J6tékonysagi Bélja

Kozmutza Géla

Okoiskolai cim és az Orokos Okoiskolai cim megpalyazasa a 2026/2027es tanévben

Olvasas-iras tantargyhoz létrehozott hivokép és fonomimikai jelbank folyamatos

hasznalata, karbantartasa, egységes intézményi hasznalatanak tamogatéasa.

A vizualis tamogatast igényld, verbalis kommunikaciéra nem képes autista tanuldk

szamara a kéréseket, utasitdsokat ¢és szabalyokat kozvetitdé vizualis kartyak

egységesitésének ¢és sziikség szerinti modositasanak folyamata megkezdddott. A

kollégakkal folyamatosan feliilvizsgaljuk a meglévé eszkozOket-képeket, és megkezdtik

azok Osszehangoldsat a tanulok egyéni sziikségleteinek megfelelden. A tapasztalatok

alapjan a vizudlis tdmogatas rendszeres haszndlata tovabbra is indokolt és fejlesztendd. A

meglévé digitalis kartya(kép)tar karbantartasa, frissitése ebben a tanévben is cel, hiszen a

digitalis platform hasznalata megkdnnyiti a pedagégusok hozzaféréset.

A differencialt, egyéni sziikségletekre épiild gyogypedagogiai fejlesztés tovabbi erdsitése,

a tanulok fejlodését tamogatd korszerii modszerek és eszkdzok alkalmazasaval.

Munkakozosségiinkben sok fiatal, palyakezdd kolléga dolgozik, ezért kiemelten kezeljiik a

folyamatos szakmai, mddszertani tamogatasukat.

Allando felelési feladatok:

Tanévnyité miisor: mindenkori 1. osztaly (Hegyesi-Lestyan Szilvia)

Sportnap, tornaszoba, pingpong terem: Ménus Szilvia

Tanitsunk Magyarorszageért program: Csabai Orsolya

Advent: Altalanos Iskolai Munkakozosség tagjai

Karacsonyi Misor: Kollégiumi neveldtanarok

Koncz Dezs6é Tanulmanyi Verseny: mindenkori 7. osztaly (Szarkané Maké Eva)
Farsang: mindenkori 2. osztaly (T6th Dorottya)

Pénz témahét: mindenkori 4. osztaly (Gomori Krisztina)

Felfényld Szavak szavaloverseny: Moldvai Sandorné és a kollégiumi nevel8tanarok
Digitalis témahét: mindenkori 6. osztaly (Galambos Tituszné)

Egyutt Konnyebb Csalddinap: mindenkori 5. osztdly és a munkakozosségvezetd (Kaszas
Dora, Csabai Orsolya)

Tanévzard és Ballagasi Uinnepség: mindenkori 7-8. osztaly (Szarkané Makd Eva, Csabai
Orsolya)

Honlap szerkesztése: Gomori Krisztina

Tanéri szoba, faliljsag: dr. Rummelné Patocs Mariann

Z6ld Kozmutza falitijsag feleldse: Kaszas Dora

Z06ld Kozmutza munkacsoport tagja: Csabai Orsolya, Kaszas Déra

Allatvédelem pedag6giai munkacsoport tagja: Albert Viktdria

Allatos tandsvény feleldse: Czékman-Végh Noémi

Zenede (zeneteréapias terem) feleldse: Szarkané Maké Eva

Tancszakkori ruhdk rendezése, karbantartasa: Tothné Szlovenszki Orsolya
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Gyakorlati alapanyag és eszkoz felelds: Tothné Szlovenszki Orsolya, Giehr Anita segiti

Tevékenységek:
Feladat Felelés Hataridé
Augusztus
Kot,elelzo ‘guz ¢s munkavédelmi oktatason Munkacsoport tagjai 2026. aug. 24.
valo részvetel
Krétaval kapcsolatos ismeretatadas a fiatal | Csabai Orsolya 2026. aug. 26.

palyakezdd kollégak szamara

munkakzosségvezetd

Tanévelokészito értekezlet
A Kozmutza Fléra Altalanos és Szakiskola

Klig Péter Ovoda, Altalanos Iskola, :

Szakiskola, Kollégium és Egységes %?Janb;klbg('rjssosréya\/ezeté 2026. augusztus
Gybgypedagogiai Modszertani Intézmény Munkacsopor% tagjai 31.

Pedagogial programjanak a

Székhelyintézmény  Altalanos  Iskola

munkak6z0sség altali vélemenyezeése.

;I'_anjaelg%zt?ac:]as a pedagogiai programban, Munkacsoport tagjai ggezpifrl;%:?ztus
Dokumentaciok,

e-naplok vezetése megbeszélése (fejlodési Csabai Orsolya

lapok, egyeni fejlesztési tervek, egyéni munkakdzosségvezetd 2026.augusztus-
fejleszté naplok és betétlapok, szakértoi Munkacsoport tagjai szeptember
papirok vezetésével kapcsolatos

informaciok megbeszélése)

Az éves munkatervbe keriil6 javaslatok Csabai Orsolya

megbeszélése. Intézményi Unnepségek, kakd 25558 & 2026.augusztus-
rendezvények feleloseinek beosztasa a MUNKAKoZOSSCEVEZELO, szeptember

munkak6zdsségi tagok kozl.

munkacsoport tagjai

Szeptember
Taneynylto UNNEPSEY  MEQSzervezese, Hegyesi Lestyan Szilvia 2026. szept.01.
részvétel
Hazirend Kkiosztasa a sziilok szamara,
megismertetése a tanuldkkal.

Balesetvédelmi tudnivalok megbeszélése.
Sziiloi értekezlet.

Osztalyfdnokok

2026. szept. O1.

Z0ld-Kozmutza munkaterv elkészitése

Csabai Orsolya
Galambos Tituszné

2026.szept.10.

Simon Emese
Altalanos iskolai munkaterv elkészitése Csabai Qrsplyg . 2026.szept.10.
munkakdzdsségvezetd
Allatvédelem-pedagdgia munkaterv Albert Viktéria 2026 szept. 10.

elkészitése

Szakkori munkaterv elkészitése: O-Szin-
Te szinjatsz6 szakkor, Tanc szakkor,
Tomegsport szakkor

Dr. Rummelné Patdcs
Mariann

Téthné Szlovenszki Orsolya
Monus Szilvia

2026. szept. 10.
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Munkaterv véleményezo6 értekezlet

Megyesi Istvanné féigazgatd
Farkas Miklos Jozsefne
foigazgatd helyettes
Bognarné Toth Nikoletta
foigazgatd helyettes

2026.szept. 15.

kollégiumvezetd
A tap meng't e.l'< feIUIV'ZSan,ata’ feltoltése e- Munkacsoport tagjai 2026. szept.15.
naploba, kdz0s megbeszelés
MSQOSZ
Orszdgos Valogatd Tenisz  Verseny | Mdnus Szilvia 2026. szept. 17.
(Budapest)

EFOESZ Allatkerti napon valo részvétel

Farkas Miklos Jozsefné
Bognarné Toth Nikoletta

2026. szept. 22.

Munkacsoport tagjai
Mozgasélmény sportnap/Magyar Didksport | Monus Szilvia 2026, szept. 25
Napja Munkacsoport tagjai - SZEpL. 2o,
Krl’tu,no ' tanulqk jutalomkirandulasa a T_Othne S_Z_Iovenszkl Orsolya 2026. szept. 25.
Fovarosi Nagycirkuszba Pigler Lilien

A differencidlt tervezés alapjaul szolgalo, a
tanuloi  sziikségletek és  képességek
feltérképezésére alkalmazott felmérési
eljarasok attekintése, megbeszélése:

TARC felmeérés (alsé tagozat)

Hegyesi-Lestyan Szilvia
Téth Dorottya

Albert Viktoria

GOmori Krisztina

2026. szept.29.

A differencidlt tervezés alapjaul szolgalo, a

Kaszas Dora

tanuloi  sziikségletek és  képességek . .

TR .. . | Galambos Tituszné
feltérképezésére alkalmazott felmérési . g 2026.szept.29.

e e, s Szarkané Makd Eva
eljarasok attekintése, megbeszélése: Csabai Orsolva
PAC felmérés (fels6 tagozat) y
A tanulok fizikai ll6képességének merése, | M0Zgasnevelest, testnevelest | 2026.

. DN tanité kolléegak, Monus szeptember-
az eredmények kiértékelése. S .
Szilvia oktober

Az egyeéni fejlesztési tervek fejlesztési
terlleteinek, kiemelt fejlesztési céljainak Munkacsoport tagjai 2026.576pt.29.

megbeszélése.
elkészitése.

Egyéni fejlesztési tervek

A beszédallapot,
kommunikécio
vizsgalata 6vodaban és 1. osztalyban

Turine Gal Aniko

2026.szept.-okt.

Oktdber
Tovabbtanulasi sziil6i értekezlet, | Szarkané Mako Eva
tovabbtanulasi  lehetdségek,  felvételi | Csabai Orsolya 2026. okt. 9
eljarasrend megismertetése (7. és 8.0. | Farkas Miklos Jozsefné B
sziilok) foigazgato-helyettes
FODISZ Esélyegyenloségi futds— 41. Spar . .
Budapest Maraton Fesztival Budapest Monus Szilvia 2026. okt. 10.
Tanulok felk_esz[te:c,e, és Kkisérese a VIII. Osztalyfonokok 2026. okt. 13.
Farkas Zsuzsi Szépird Versenyre
Gyogypedagogiai vélemények irasa (Uj Osztalyfonskok 2026. okt. 13.

tanuléknal).
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Megemlékezés a Nemzeti Unneprdl.

(10.23.)

Munkacsoport tagjai
osztalykereteken beliil

2026. okt. 22.

November

MSOSzZ -
Budapest

Orszagos Tenisz Verseny,

Modnus Szilvia

2026. nov. 16.

Tanitds nélkuli munkanap, Szakmai nap.
Altalanos iskolai munkakzosség
programja: intézménylinkben alkalmazott
felmérokhoz, mérésekhez részletes
hasznalati Utmutatd készitése, bemeneti
mérési eljaras kiprébalasanak tapasztalatai,
a gyermekek egyéni fejlédése, a
szakemberek  gyakorlati  megsegitése
érdekében a vizualis kéartyak egységesitése,
digitalis kértyatar készitése.

Csabai Orsolya
munkak&zosségvezetd
Munkacsoport tagjai

2026. nov. 23.

Csabai Orsolya

Ga:la, ,e!okeszuletm, osztdlyprodukciok munkakdzosségvezetd 2026. november
elokészitése .
Munkacsoport tagjai

Adventi késziilédés a munkakozosségekkel | O304 Orsolya 2026. nov. 27,
kdzosen. Adventi gyertyagyujtas munkakozossegve.ze.to dec.4-11-17

' Munkacsoport tagjai ' '

December

H(?dm,ezovas,arhelyl Te_mkerulen Ko6zpont Ménus Szilvia 2026. dec. 04.
Mikulas Futas programja
FECSOM SE
(FODISZ szabadiddsport) Monus Szilvia 2026. dec. 09.

Egydtt a jégen — jégkorcsolyazas (Mako)

Kovéacs-Kiiry Idések Otthona karacsonyi
miisor (Mi-Egy-Mas szinkottas egyuttes és
O-Szin-Te szinjatszokor)

Albert Viktoria

Bodrogi Karoly Mark
Dr. Rummelné Patdcs
Mariann ének-zene tanar

2026. december
15.

Intézményi Kardcsonyi miisor szervezése,

kollégiumi neveldtanarok,

dolgozdk

részvetel Bognarné Toth Nikolett 2026. dec. 17.
Munkacsoport tagjai
. , . I Osztalyfdnokok
Karacsony osztalytermi keretek kdzott . 2026. dec. 18.
Munkacsoport tagjai
Januar
o az: . .. | Csabai Orsolya
A,\.,keretta[]tef.r v alapjan 2 ,feIeVI’ v vedi munkakdzdsségvezetd 2027. jan.
tajékoztato fuzetek attekintése e
Munkacsoport tagjai
Eégljg/\(jrn; fejlesztési tervek készitése a II. Munkacsoport tagjai 2027. jan. 15.
FODISZ - Fogyatékkal Elék XXIIL Sport
és Szabadidds Uszoversenye, | Monus Szilvia 2026. jan. 18.

Hodmezdvasarhely
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XLI. Koncz Dezsé Orszagos Tanulmanyi
Versenyre valo felkészités megkezdese,
Regionalis forduld elokészitése

Szarkané Maké Eva
gyogypedagogus
Csabai Orsolya
munkakdzdsségvezetd
Munkacsoport tagjai

2027. jan-marc.

A tanuldi hianyzéas miatt sziikségesse vald

Farkas Miklés Jozsefné

félévi tantargyi osztdlyoz6  vizsgak | f6igazgato-helyettes 2027. januér 20.
lebonyolitasa. Munkacsoport tagjai
Félévzaras, a félév munkajanak értékelése | Munkacsoport tagjai 2027. jan. 22.
. . Munkacsoport tagjai .

Magyar Kultura napja (osztélykeretek kozott) 2027. jan. 22.
Félévi t4jékoztatd flzetek kiosztésa, OsztalviSnokek
féleves sziiloi  értekezlet, fogadoodra y - 2027. jan.29.

. Munkacsoport tagjai
megtartasa

Az orszagos méresi rendszer a Nemzeti
Egyseges Tanuloi Fittségi Teszt felmérés

Monus Szilvia
Mozgasnevelést,
Testnevelés tanito kollégak

2027. januar-
majus

Februar

Félévzard Nevelbtestiileti Ertekezlet

Munkacsoport tagjai

2027. februar 2.

Farkas Miklés J6zsefné

Farsang N rendezvény  megszervezése, T6th Dorottya 2027. febr. 5
lebonyolitasa iai

Munkacsoport tagjai
FECSOM SE

(FODISZ szabadidésport)
Egydtt a jégen — jégkorcsolyazas (Mako)

Monus Szilvia

2027. febr. 10.

Egyutt a Kozmutzaért Alapitvanyi Bél

Turine Gal Aniké

2027. febr. 13.

Magyar Parasport Napja rendezvény
megszervezése, lebonyolitasa, reszvétel

Monus Szilvia
Megyesi Istvanné
Foigazgatd

Farkas Miklosné
Foigazgato-helyettes
Intézmény dolgozoi

2027. februar
22.

Soroptimist farsang. Tanuldoink miisora a
szegedi Soroptimist club altal rendezett
farsangi napon.

Megyesi Istvanné
Farkas Miklosné

Dr. Rummelné Patdcs
Mariann

Albert Viktoria
Bodrogi Karoly Méark

Téthné Szlovenszki Orsolya

2027. febr.

(pontos idépont
még nem Kkerilt
meghirdetésre)

Marcius
. ,, ; . Balogh Ildikd
Tankonyvismertetd,  tankonyvrendelések | o o e skok 2027. marcius
atgondolasa. .
Munkacsoport tagjai
Pénzugyi tudatossag hetének | Gomori Krisztina 2027. marc. 1-
megszervezése, lebonyolitasa, részvétel Munkacsoport tagjai 5.
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Bézisintézményi eldadas lebonyolitasa

Téth Dorottya
Csabai Orsolya
Galambos Tituszné

,Sokszinli lehetGség a szamolas-mérés | Simon Emese 3327' marcius
elokészitésében!” Megyesi Istvanné foigazgatd '
Farkas Miklos Jozsefné
foigazgatd-helyettes
. . . . - . | Csabai Orsolya
I\,Iyllt h °t a Kosztzaba,n (nyilt Ore}k Megyesi Istvanné foigazgatd | 2027. marcius
latogatasa a székhely és K ikl6s Jozsefne
tagintézményekben) Farkas Miklos Jozsefné 8-12.
foigazgatd-helyettes
Marcius 15-i miisor megtekintése Munkacsoport tagjai igﬂ' Marcius
Felténylé szavak szavaldversenyre a Munkacsoport tagiai 2027. marcius
tanulok felkészitése P 9l 17.
MSOSZ Orszagos Uszoverseny, Monor Moénus Szilvia testneveld 2027. marc.20.
Husvétvarés osztalykeretek kozott Osztalyfonokok 3227' Marcius
Tanitas nélkuli munkanap, szakmai nap: Megyes| I_st\{anr]e
XLII. Koncz Dezs6é Orszagos Tanulmanyi Farkas Miklosne .
) i s Bognarné Toth Nikoletta 2027. marc. 24.
Verseny  témajanak meghatarozasa, )
. . . Csabai Orsolya
versenyfeladatainak kidolgozasa . .
Intézmény dolgozoi
Aprilis
Digitalis témahet megszervezese, | Galambos Tituszné 2027. aprilis 5-
lebonyolitasa, részvétel Munkacsoport tagjai 9.
2027. aprilis 5-
XLI. Koncz, Dez§o 'Orszqgo§ _Tanulmal}}_ll Szarkané Maké Eva '9."(p0ntosr
Verseny Dél-Alfoldi regionalis forduldja . idépont még
Iy Csabai Orsolya )
(Bekés) nem ker(lt
meghirdetésre)
Megyesi Istvanné 2027. aprilis

Wedres Sandor Szinjatszo talalkozé -
Szeged

Farkas Miklésné
Dr. Rummelné Pat6cs
Mariann

(pontos idépont
még nem Kkerilt
meghirdetésre)

FODISZ
Usz6 Orszagos Didkolimpia Dontd

Monus Szilvia

2027. aprilis
(pontos idépont
és helyszin még
nem Ker(lt
meghirdetésre)

IX. maSNI
Magyarbanhegyes

versmondd  verseny,

Munkacsoport tagjai

2027. aprilis 13.

Bézisintézményi eldadas lebonyolitasa
,»Sokszinli lehet6ség a szamolas-mérés
elokészitésében!”

Tajti Sara Kata

Csabai Orsolya

Galambos Tituszné

Simon Emese

Megyesi Istvanné f0igazgatd
Farkas Miklos J6zsefné

2027. aprilis 13.
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foigazgato-helyettes

Anyak napi misor a Kovacs-Kiiry Idések

Albert Viktoria
Bodrogi Kéaroly Mark

Otthona részére (Mi-Egy-Mas szinkottas 2 e 2027. aprilis 28.
egyiittes és O-Szin-Te szinjatszokor) Dr. Rumrpelne Patocs .
Mariann ének-zene tanar
Anyak napi linnepség, sziiléi nyilt 6ra Osztalyfonokok 2027. aprilis.
y P psee, y ) Munkacsoport tagjai 30.
Majus
MSOSZ ~ Orszagos ~ Tenisz  Verseny, Monus Szilvia testneveld 2027. majus 6.
Budapest
Kdzlekedeskultara vilagnapja Alpert V'kto,“a 2027. maj. 19.
- gyogypedagogus
XXXII.  Alfoldi  Allattenyésztési  és Osztalyfonokok
Mezoga_zda !\Igpokon valo részvetel: Munkacsoport tagjai 2027. maj. 7.
Palyaorientacios nap
Kozmutza Géla Munkacsoport tagjai igﬂ' maj. 13-
FODISZ Atlétika Orszagos Diakolimpia |y oo iivia testnevels | 2027. méj. 20.
Dont6, Budapest
Tanitas nélkuli munkanap: Kaszas Dora
. Egylitt konnyebb” csaladi nap, gyereknap | Csabai Orsolya 2027. maj. 28.
a fenntarthatdsag jegyében Munkacsoport tagjai
XLL Koncz Dezs§ Orszagos Komplex | g, 406 pMakg Eva 2027. maj. 27-
Tanulmanyi Verseny Orszagos forduld .
A Csabai Orsolya 28.
(Kecskemet)
Az orszagos merési rendszer a Nemzeti | Mdnus Szilvia
Egységes  Tanuloi Fittségi  Teszt | Mozgéasnevelést, 2027. majus
kiértékelese. Testnevelés tanitd kollégak
Tantargyi felmérések az 5. - 8. évfolyamok | Kaszas Dora
szamara  kidolgozott  felmér8lapokon | Galambos Tituszne 2027. majus
olvasés-iras, szamolas — merés és | Szarkané Mako Eva utolso hete
kornyezetismeret tantargybol. Csabai Orsolya
Janius
Tanév vegi os,z,talyklrandulasok Osztalyfonokok N 2027. jiin. 7-11.
megszervezése, lebonyolitasa Munkacsoport tagjai

Szarkané Mako Eva

Bankett megszervezése Csabai Orsolya 2027. jun.16.

Tanév végi adminisztraciok megbeszélése. | Munkacsoport tagjai 2027. janius

A tanuldi hianyzas miatt sziikségessé valo | Farkas Miklds J6zsefné

tanév végi tantargyi osztalyozo vizsgak | foigazgato-helyettes 2027. junius

lebonyolitasa. Munkacsoport tagjai

A tanév értékelése. Munkacsoport tagjai 2027. janius
s - . .| Megyesi Istvanné

Tanevzaro Unnepseg/Ballagas | .\ 2c Miklosné 2027. jan. 18.

megszervezése, lebonyolitasa (16:00)

Bognarné Toth Nikoletta
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Csabai Orsolya
Munkacsoport tagjai

Julius

Megyesi Istvanné
Farkas Miklosné

Tanévzaré NevelOtestiileti értekezlet Bognarné Toth Nikoletta 2027. jalius 2.
Csabai Orsolya
Munkacsoport tagjai
Egész tanévben végzett feladatok
., | Toth Dorottya 2026.
ﬁys];:erbelr:%g 224 év?g;)%r r?]r;l felmend Albert Viktoria szeptember-
' Y GOmori Krisztina 2027. janius
76ld  Kapocs  Kornyezeti  Neveldk Csabgl Or§ olya 2026.
klimavédelmi programjain valo részvetel Kaszas Dora . szepte_rr]b(_ar-
Munkacsoport tagjai 2027. junius
Okoiskolai  munkacsoport munkajaban Csabzfu Or§olya 2026. b
val6 részvétel Kaszas Dora N szepte_rr] er-
Munkacsoport tagjai 2027. junius
< , . - Albert Viktoria 2026.
Allatvédelmi  pedagogia munkacsoport bai I b
munkajaban valé részvétel Csabai Orsolya szeptember-
Munkacsoport tagjai 2027. junius
A tanulok egyéni fejlodése, a szakemberek
. Py . h 2026.
gyakorlati  megsegitése  érdekében a -
A R N Munkacsoport tagjai szeptember-
vizualis kartyak egységesitése, o
, 2027. junius
karbantartasa
Vezetdségi megbeszéléseken valo 2026
részvetel, az aktualis informaciok atadasa a | Csabai Orsolya '
R e . szeptember-
munkak6z6sségi tagoknak a | munkakdzosségvezetd T
. o 2027. januar
munkak6zosségi értekezleteken
A munkatervek alapjan  megtartott 2026.
programokrol az intézményi honlapra | Munkacsoport tagjai szeptember-
0sszefoglald irasa. 2027. janius
A palyakezdd, kollégdk 2026.
palyakezdo, KoTcg Munkacsoport tagjai szeptember-
mentoréalasa, segitése. o
2027. junius
. L . 2026.
Szakmai, modszertani segitségnyujtas az Uj .
. - . L Munkacsoport tagjai szeptember-
munkakaorbe kerilt munkatarsak részére. o
2027. junius
Megyesi Istvanné
A munkatervben meghatarozott Farka§ Mlklgsne . 2026.
Oralatogatasi terv megvaldsitasa Bogna_rne Toth Nikoletta szeptembgr-
Csabai Orsolya 2027. janius
Munkacsoport tagjai
e . 2026.
Palyazati lehetdségek folyamatos L
. o Munkacsoport tagjai szeptember-
figyelemmel kisérese o
2027. junius
Az iskola udvaranak folyamatos rendben Munkacsoport tadiai 2026.
tartasa, feleldsok kijeldlése. port tag) szeptember-
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2027. junius

Az interaktiv tabla alkalmazasa, a - 2026.
14 Munkacsoport tagjai szeptember-
tapasztalatok megbeszélese. o
2027. junius
. . . | GOmMOri Krisztina 2026.
A akorlfgtlésﬁglia\l/ezetégzngamk szakmal Szarkané Mako Eva szeptember-
9y ' Munkacsoport tagjai 2027. junius
A tapasztalatcsere hospitalasokon gytijtott 2026.
mddszerek,  technikak,  tapasztalatok | Munkacsoport tagjai szeptember-
megbeszélése, tudasatadas. 2027. junius
Folyamatos konzultacio, egylittmiikodés a
kollégakkal/pedagdgustarsakkal a 2026.
hatékony  kommunikacié  érdekében | Munkacsoport tagjai szeptember-
(konduktor, logopédus, gyogypedagdgus, 2027. junius
pedagogus stb.).
Sziilo1 értekezletek fogadoorak 2026.
vl ’ & Munkacsoport tagjai szeptember-
megtartasa. L,
2027. junius
2026.
Hospitalasok hazon belil. Munkacsoport tagjai szeptember-
2027. janius
Giehr Anita gyakornok
mentora Gomori Krisztina 2026
Gyakornokok és mentorok hospitalasa | gyogypedagdgus '
P f1s . szeptember-
egymas orain, éramegbeszélesek. Rakk Réka gyakornok o
. . 2027. junius
mentora Hegyesi-Lestyan
Szilvia gyogypedagogus
Az osztalyok szobandvényeinek apolasa, 2026
valamint az iskolakert, udvari novények, Munk . ' b
virdgagyasok  folyamatos  évszaknak unkacsoport tagjal szepte_rrll er-
2027. junius

megfeleld gondozasa:

Az altalanos iskolai osztalyok varhatdan részt vesznek a 2026/2027-es tanévben is a LEP
(Lazar Ervin Program) és a NEP (Nemzeti Emlékezetpedagdgiai Program) programokon is.
Ezek azonban nem keriiltek rogzitésre a munkatervben, mivel a programok pontos idépontjai,

helyszinei és részletei még nem ismertek.
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Tandra/foglalkozéaslatogatas megfigyelési szempontsora

Pedagdgus neve:

Datum:

Tantargy megnevezése:

A tandra/foglalkozas tananyaga:

Megfigyelési szempontok

Megjegyzés

Milyen volt a pedagdgus tandrara/foglalkozasra
val6  felkésziltsége  (6ravazlat, Oratervezet,
tanmenettel val6 6sszhang)

Aranyos volt-e az id6beosztas
tanoran/foglalkozéason, tartotta-e a pedagdgus a
meghatarozott  iddkeretet?  (tandra/foglalkozas
dinamikéja)

Megfeleléen hatarozta-e meg a pedagogus a
tanora/foglalkozas céljat és miként sikerilt ezt a
gyermekekkel/tanulokkal tudatositani?

Mennyiben tdmogattak az elvégzett feladatok és az
alkalmazott modszerek a cél elérését? Elérte-e a
tanora/foglalkozas a céljat?

A valasztott modszerek, tanulasszervezeési eljarasok
mennyire illeszkedtek az tanora/foglalkozés
tartalmahoz, az elvegzett feladatokhoz?

Mennyiben feleltek meg a hasznalt maodszerek,
tanulasszervezesi eljarasok az intézmény altal
preferalt ~ moddszertannak? (IKT és  egyeb
maodszerek)

Mennyire  érthetd, szakszeri a  pedagogus
tandrai/foglalkozasi kommunikécidja,
kérdéskultaraja, magyarazata, fogalomhasznalata,
mennyire tamogatja a gyermekekben/tanulokban az
0j fogalmak, ismeretek kialakitasat és a korabbiak
elmélyitéset?

Milyen volt a pedagogus stilusa?

10.

Kihasznélta-e a pedagdgus a tantargyi kapcsolatok
lehetdségét?

11.

Milyen mértékben sikeriilt a gyermekeket/tanulokat
bevonni a tandra/foglalkozas menetébe,
aktivitasukat felkelteni, fenntartani?

12.

Milyen motivaciés eszkozoket alkalmazott a
pedagdgus a tanéran/foglalkozason?

13.

Megfelel6 mindségiiek és mennyiségiieck voltak-e a
szemléltetd eszkozok?

14.

Hogy jelent meg a személyiségfejlesztés a
tandran/foglalkozason? Milyen eszkdzok segitették
ezt?
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A pedagogus mennyire vette figyelembe az egyéni

15. | képességek kozotti kiilonbozdségeket?
(differencialt képességfejlesztes)
Mennyire  tiikr6z6dott a  szokdsrend a
16. | tandran/foglalkozason a gyermekek/tanuldk
magatartasaban?
Miként jelent meg a kozossegfejlesztés a
17. | tandran/foglalkozason? Milyen eszkozok segitették
azt?
Milyen modon valésult meg a
18. | tandran/foglalkozason a gyermekek/tanuldk
egylittmiitkodése?
Miként alakult a fegyelem fenntartasa és az
19. | esetleges konfliktuskezelés a
tanoran/foglalkozason?
Volt-e a tanorén/foglalkozéason varatlan helyzet? Ha
20. | igen, ennek kezelése, pedagogiai megoldasa hogyan
tortént?
21 Mikent kezelte a pedagogus a tanuloi hibazasokat?
"| Mennyire segitette azok javitasat?
29 Hogyan tortent a gyermekek/tanulok
" | produktumainak (szdbeli és irasbeli) értékelése?
Hogyan jelent meg a gyermekek/tanuldk
23.| . 2T
Onertékelése?
24 Mennyire valosult meg a tanora/foglalkozéas soran a
" | csoportra és személyre szabott objektiv értékelés?
Mennyire feleltek meg a pedagdgus reakcioi az
25. | egyes pedagdgiai szituacidknak? (irdnyitd, vezeto,
segitd szerepek)
26. | Milyen volt a tanora/foglalkozas hangulata?
27 A tanora/foglalkozas megbeszélés soran mennyire

volt reflektiv a pedagogus?

Osszegzés:
Datum: 20....... OV ciiiee it iie e aee e BO

foigazgato
PH.

foigazgato-helyettes
I11. félév (oktober-november) 7 {6
V. félév (méarcius-aprilis) 7 16

Hodmezbévasarhely, 2026. szeptember 10.

latogatott pedagogus
munkakozosségvezeto

(

Csabai Orsolya
gyogypedagogus
Altaldnos iskolai munkak§zosség-vezetd
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Készségfejleszto iskolai munkakoyzosség

munkaterve

2026/2027 - es tanév

Munkako6zosség tagjai:
1. Balog Ildikd gyogypedagogus
2. Banfi Nagy Timea gyogypedagogus
3. Bense Barta Bernadett gyogypedagogus
4. Dobsa Annaméria gyogypedagogus
5. Juhész Melitta gyoégypedagogus
6. Kaluz Vivien gyogypedagogus 12./1.0.1.
7. Kis-Molnar Marta gyogypedagogus 10.0.f.
8. Ozvegy Bianka gyogypedagogus 11/2. o.f.
9. Pigler Lilien gybégypedagogus
10. Simon Emese gybgypedagogus 9. o.f.
11. Tajti Sara Kata gybgypedagogus 11/1.0.1.
12. Zubanics llona Maria szakoktato
13. Zsarko Déniel Péter gybégypedagogus 12/2. o.f.

v Munkakdzosséglinkben 0 tagként koszontjiik Ozvegy Bianka, Bense Barta Bernadett és
Banfi Nagy Timea gyogypedagogusokat. A Készségfejlesztd Iskolai munkakozosség 13
tagbol all. Munkakozosséglinkben a fiatal, palyakezdd kollégdk munkdjanak segitése
kiemelt feladat, ezért biztositjuk a folyamatos szakmai, mddszertani tAimogatast szamukra.

v' Pigler Lilien gyakornok kolléga mellé kijelolésre kerilt mentor gyogypedagogus Kis-
Molnar Marta. Ozvegy Bianka gyogypedagdgus mentora Tajti Sara Kata gydgypedagogus.

v A készségfejleszt iskolai munkakozosség 2026/2027-es tanévre vonatkozd feladatait,
munkatervét a munkakdzosseég tagjaival kozosen, és az iskolai éves munkatervet
figyelembe véve terveztiik meg a tanév elején.

v' A Z6ld Kozmutza munkaterv a jelen munkaterv mellékletét képezi.

Tanév kiemelt célja, feladata:

e Iskolai rendezvények lebonyolitasaban valo részvétel: A Magyar Parasport Napja- (MPB,
FODISZ, MSZSZ és MHSZ ko6zds programja), Kozmutza-Gala, Egyitt a Kozmutzaért
Alapitvany Il. Jotékonysagi bélja.
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»JOVvOkép az iskola utan” — Egyiitt a sziilékkel felnétt ellatdo intézmény latogatasa
rendezvény folytatdsaként a 2026/27-es tanévben meglatogatjuk a Szivarvany Integralt
Szocidlis  Intézmény  Csongrad-Csanad  Varmegyei  bentlakdsos  intézményét
Hodmezdvasarhelyen.

A fiatal, palyakezd6 gyogypedagdgusok szamara belsé szakmai tovabbképzés, tudasatadas
tartasa a készségfejlesztd iskolai gyakorlati tantargyak tekintetében.

A készseégfejlesztd iskolai szakmai vizsgaanyag feliilvizsgéalata. A készségfejlesztd iskola
végz6s évfolyamai szamara differencialt szakmai vizsgaanyag kidolgozasa, figyelembe
véve a tanulok egyéni képességeit, fejlettségi szintjét és sajatos nevelési igényeit. A 12/1.
osztély részére a vizsgaanyag a Haztartastan—€letvitel és a Szovott targy készit6 tantargyak
kdvetelmenyeire épul, valamint az ismétlé 12/2. évfolyam Udvaros, Kisegité takaritd €s
Arufeltolto tantargyaira. A feladatsorok az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasat, az
onall6 munkavégzeést, az eszkdzhasznélatot, a munkafolyamatok sorrendiségének
betartasat, valamint a munka- és balesetvédelmi szabalyok alkalmazasat mérik.

A tanuloi hianyzas miatt szlikségesse valo félévi és év végi tantargyi vizsgak vizsga
anyaganak kidolgozasa évfolyamonként es tantargyankent.

Okoiskolai cim és az Orokds Okoiskolai cim megpélyazéasa a 2026/2027-es tanévben.

Allando felelési feladatok:

Iskolai évkonyv vezetése, aktualizalasa. Ajandéktargy keészités. Zold kapocs kornyezeti
nevelés, Z6ld Kozmutza munkacsoport tagja. - Simon Emese gyogypedagogus

Simonyi utcai telephelyen talalhatd kerti szerszamok felelése. - Tajti Sara Kata
gybgypedagogus.

Allatvédelem-pedagdgia munkacsoport tagja. Tanari elStti falitijsag feleldse: Juhasz
Melitta gydgypedagdgus

Uveghaz, kert rendben tartisdért felelds, beosztast elkésziti, Zold kapocs kdrnyezeti
nevelés, Z6ld —Kozmutza munkacsoport tagja, Z6ld - Kozmutza faliajsag felelds,
gyakorlokonyha hasznalatanak kiirasa. - Dobsa Annamaria gyogypedagdgus

Tankonyvismertetés, tankonyvrendelés intézményi szintli lebonyolitdsa. Konyvtarfeleldsi

feladatok. Szakszervezeti tisztségviseld gyakorlati tantargyakhoz elkeszitett folyamatabrak
karbantartasa- Balog Ildik6 gyogypedagogus
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SzOvott- targy készitd tantargy, varrds gyakorlati tantargyak alapanyagigényeinek
Osszegylijtése, Osszesitése-Zubanics llona Maria szakoktato

Kisegit6 takarito, Udvaros, Haztartastan-életvitel tantargyak alapanyagigényeinek
osszegyiijtése. Gyakorlokonyha rendjének folyamatos ellendrzése. - Ozvegy Bianka
gyogypedagogus, munkajat segiti Dobsa Annamaria gyogypedagdgus.

Nyomtaté felel6s. -Kis Molnar Marta gyogypedagogus

e Gyakorlati  tantargyakhoz

hasznalhatd

folyamatabrék

folyamatabrak karbantartasa. -Pigler Lilien gy6gypedagogus.

kolcsonzését

felligyeli,

Simonyi utcai telephely sporteszkozeinek felelése: Banfi Nagy Timea gydgypedagdgus.

Kutasi uti telephely torna szoba, ping-pong terem sporteszkozeiért felelés Zsarko Daniel

Péter gyogypedagogus.
Tevékenységek
Feladat Felelos Hataridé
Augusztus
Kotelezo tiiz és munkavédelmi oktatason munkacsoport tagjai 2026. aug. 24.

valé részvétel

TanévelOokészito értekezlet:

A Kozmutza Flora Altalanos és
Szakiskola Klug Péter Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakiskola, Kollégium és
Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény Pedagogiai programjanak a
Székhelyintézmény Készségfejlesztd
Iskolai munkak6zdsség altali
véleményezése.

Simon Emese
munkakdzosségvezetd
munkacsoport tagjai

2026. augusztus
31.

Tajeko,zodas a pedagogiai programban, munkacsoport tagjai 2026.augusztus,
e-napléban. szeptember
Dokumentaciok
(fejlodési lapok, egyéni fejlesztési
tervek, egyéni fejlesztd naplok és munkacsoport tagiai 2026.augusztus,
betétlapok adminisztracios feladataival P 9l szeptember
kapcsolatos informaciok megbeszélése)
E-kréta napldval kapcsolatos CS‘?ba' Orso [ya
. L , " gyogypedagogus, 2026.augusztus
ismeretatadas a fiatal, palyakezdd . o "

munkakdzdsségvezetd 26.

kollégak szaméra

munkacsoport tagjai
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Az éves munkatervbe keriilé javaslatok .
(14 R ) Simon Emese
megbeszelése. Intézményi Unnepsegek, munkakdzosséavezetd 2026.augusztus,
rendezvények feleldseinek beosztasa a gvezeto, szeptember
AP I munkacsoport tagjai
munkak6z0sségi tagok kozdl.
o U ) Simon Emese
Ssy:::ogla? 'Eé?ln%flg:gzzeSZl{lffgsgees eszkoz munkakdzosségvezeto, 2026.augusztus3l.
yag lgeny ey munkacsoport tagjai
Szeptember
Tanévnyit6 Uinnepségy
Hazirend kiosztasa a sziilok szamara,
megismertetése a tanuldkkal. osztalyfonokok

Balesetvédelmi tudnivalok
megbeszélése.
Sziilo1 értekezlet

munkakdzdsségi tagok

2026.szept. 1.

Csoport névsor, orarendek kifuiggesztese,
sziild1 nyilatkozatok, bizonyitvanyok

készségfejleszto iskolai

2026.szept.11.

. Ny . osztalyfonokok

Osszegylijtése, leadasa

Készségfejleszto iskolai munkaterv Simon Emese

elkeszitése munkakozosségvezetd 2026.szept. 11.
munkakozdsség

Z06ld -Kozmutza munkaterv elkészitése a
varosi Z6ld-Kapocs munkaterv alapjan

Dobsa Annamaria
Simon Emese

gyoégypedagogusok

2026.szept.11.

Allatvédelem pedago6giai munkaterv
elkészitése

Juhasz Melitta
gyogypedagogus

2026.szept.11.

Szakkori munkatervek elkészitése:
Mi-Egy-Mas szinkottas zenekar,

Z0ld szakkor,
Kézmiives szakkor

Tarsastanc

Balog Ildik6 szakkorvezetd
Dobsa Annamaria
szakkorvezet6

Simon Emese szakkorvezeto

Kaluz Vivien, Tajti Sara
Kata szakkorvezetdk

2026.szept.11.

Habilitacios naplok megnyitasa, kuliv

Kitoltése Munkacsoport tagjai 2026. szept.15.
A tanmenetek fellilvizsgalata Munkacsonort tagiai 2026. szept.15.
A tanmenetek feltoltése az e-naploba P 9l

Tlizriado Munkacsoport tagjai 2026. szeptember

16.
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EFOESZ Allatkerti napon valo részvétel

Farkas Miklos Jozsefne
féigazgatd helyettes
Bognarné Toth Nikoletta
foigazgatd helyettes
kollégiumvezetd

9,10, 11/1.11/2.,
12/1.,12/2. osztalyok

2026. szept.22.

Munkaterv véleményez6 értekezlet

Megyesi Istvanné
féigazgato

Farkas Miklos Jozsefné
féigazgato helyettes
Bognarné Toth Nikoletta
féigazgato helyettes
kollégiumvezetd
munkak6z6sség tagjali

2026.szept.22.

Zsarké Daniel Péter

Mozgasélmény sportnap/diaksport napja | 9yogypedagogus

Magyar Diaksport Napja munkacsoport tagjai

Iskolai papirgyiijtés Simon Emese 2026. szept.25.
gyogypedagogus

Fejlodési lapok megnyitdsa osztalyBnokok 2026. szept.29.

A differencialt tervezés alapjaul

szolgéld, a tanuloi szikségletek és

képessegek felmérésére alkalmazott

felmérési eljaras attekintése,

megheszélése, felvetele: osztalyféndkak 2026. szept.29.

Pal-Horvéath Rita, Mede Perla altal
készitett Készségfejlesztd iskola szamara
fejlesztett diagnosztikai felmérés
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Egyéni fejlesztési tervek
készitése: fejlesztési tertletek, kiemelt
fejlesztési célok megbeszélése a felvett

diagnosztikai felmérési eredmények osztalyfonokok 2026. szept.29.
alapjan.

Tanuloi portf6lio, egyéni fejlodési lapok

aktualizalasa. osztalyfénokok 2026. szept.30.

A tanuldk fizikai és motorikus
alloképesség mérése, az eredmények
Kiértékelése.

Mozgéasnevelést,
testnevelést tanitd kollégéak

2026. szeptember-
oktdber

Oktober

Tanfeliigyelet a Készségfejlesztd
iskolaban

Megyesi Istvanné
foigazgatd

Farkas Miklos Jozsefné
féigazgato helyettes
Simon Emese
gyogypedagogus
munkakdzosségvezeto,
készségfejleszto iskolai
gyogypedagogusok, sziilok
bevonasaval

2026. oktéber 02.

Gyogypedagogiai vélemenyek irasa
(Uj tanulénal)

osztalyfonokok

2026. okt6berl3.

Tanulok felkészitése VI. Farkas Zsuzsi munkacsonort tagiai 2026. okt.13.
Szépird Versenyre P 9l
,,JOvOkép az iskola utan” — Egy(ltt a
sziilokkel felnott ellatd intézmény .
latogatasa - Szivarvany Integralt Simon E“m?se, B
- o . . munkakdzdsségvezetd
Szocidlis Intézmény Csongrad-Csanad munkakézosséq tagiai
Varmegyei bentlakéasos intézmény erdekldds szﬁlgk 9 2026. okt.8.
H(')_drlnezlc'ivésairhely. . o készségtejlesztd iskolai
Szivarvany Integralt Szocialis Intézmeény | tanulok
Csongrad-Csanad Varmegye igazgatoja:
Botlik Anita
A tanuldi hianyzas miatt sziikségesse
valo félévi és év végi tantargyi vizsgak
vizsga anyaganak kidolgozasa Kis-Molnar Mérta
evfolyamonkeént és tantargyanként. gy6gypedagogus 3026- (t))kt.-
ecember

munkacsoport tagjai
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1956. oktober 23. -megemlékezés

munkacsoport tagjai

(osztalykeretek kozott) osztéalykereteken belil 2026. okt. 22.
November

Bels6 szakmai tovabbképzés,

tudasatadas: Eléaddk:

A fiatal, palyakezdd gyogypedagdgusok Balog Ildiké

szamara bels6 szakmai tovabbképzés, gyégypedagbgus,

tudasatadas tartdsa a készségfejlesztd Dobsa Annamaria

iskolai gyakorlati tantargyak gy6gypedagogus, 2026. nov.23.

tekintetében: Szovott-targy készitd
gyakorlati tantargy elmélete és
gyakorlata.

Tanitas nélkuli munkanap

Zubanics llona Maria
pedagdgus, szakoktato

munkak6zdsségi tagok

Kozmutza Gala elokésziiletei-
osztalyprodukciok elokészitése

munkak6zdsség tagjali

2026. november

Adventi elokésziiletek

munkak6zdsségekkel kozosen

munkak6zdsség tagjai

2026. november

December

Iskolai Mikulas Ginnepseg

osztalyfonokok
munkacsoport tagjai

Mikulas futas 2026. dec. 04.
Kovacs Kiiry Idések Otthona Karacsonyi | Kaluz Vivien, Tajti Sara
miisor-Tarsastanc, Szinkotta szakkérok | Kata, Balog Ildiko

"y ) y 2026. dec.15.
fellépése szakkOrvezetbk
Iskolai Karacsonyi Uinnepség munkakozésség tagjai 2026.dec.17.
Karécsony osztalytermi keretek kdzott osztalyfonokok N 2026. dec. 18.

munkacsoport tagjai
Januér
testnevelést tanito kollégak,

Nemzeti Egyseges Tanuloi Fittségi Teszt | Zsarkd Daniel Péter .

i , , 2027. jan.8.-
felvétele. gyogypedagogus MAij.0.

koordinalasaval
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Félévi, év végi tajékoztato fuzetek
felllvizsgalata, szlikség szerinti

médositasa osztalyfonokok

Félévi tajékoztato fiizetek Kitoltése munkacsoport tagjai 2027 jan.15.

Egyéni fejlesztési tervek

készitése a Il. félévre: fejlesztési osztalvisnSksk

teruletek, kiemelt fejlesztési célok. y . :
munkacsoport tagjai 2027. jan.15.

A tanul6i hidnyzas miatt szilkségesse
valé félévi osztalyozo tantargyi vizsgak
lebonyolitasa

Farkas Miklos Jozsefne
féigazgato helyettes

2026. januar 20.

osztalyfonokok
Félévzaras, a félév munkéjanak
értékelése munkacsoport tagjai 2027. jan.22.
Felévi tajékoztato fuzetek kiosztasa osztalyfonokok 2027. januér 22.

Félévi nevelGtestileti értekezleten valo
részvétel

munkacsoport tagjai

2027. januar 27.

Magyar Kultura napja-osztalykeretek
kozott

munkacsoport tagjai

2027. januar 22.

Februar

Farsang rendezvény megszervezése,
lebonyolitasa

mindenkorill. o.
osztalyfonoke-Tajti Sara

Kata gyogypedagogus 2027. febr. 5.
Félévi neveldtestiileti értekezleten valo munkakoz0sség tagjai
részvétel 2027. febr 2.
Orszagos Szakmai Tantargyi Komplex 12/1 osztalyfénoke -Kaluz
verseny elodontéje- Haztartastan Vivien gyogypedagogus 2027. febr

tantargybol

Egyltt a Kozmutzaért Alapitvanyi bal 11.

munkak6zdsség tagjali

2027. februar 13.

Magyar Parasport Napja rendezvény
megszervezése, lebonyolitasa, részvétel

Megyesi Istvanné
féigazgatd
Farkas Miklosné f0igazgato-

2027. februar 22.
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helyettes

Zsarko Déniel Péter
gyogypedagdgus
munkakdzdsség tagjai

Soroptimist farsang. Szakkori fellépések
a szegedi Soroptimist club altal rendezett
farsangi napon.

Balog Ildiké Mi-Egy-Més
szinkottas szakkor
szakkorvezeto

2027. februér

(pontos idépont
még nem kerlt
meghirdetésre)

A készségfejleszto iskola végzds
évfolyamai szamara differencialt
szakmai vizsgaanyag kidolgozasa,
figyelembe véve a tanulok egyeni
képessegeit, fejlettségi szintjet és sajatos
nevelési igényeit. A 12/1. osztaly részére
a vizsgaanyag a Haztartastan—€életvitel és
a Szovott targy készité tantargyak
kovetelményeire épil, valamint az
ismétl6 12/2. évfolyam Udvaros,
Kisegit6 takarité és Arufeltolto
tantargyaira. A feladatsorok az elméleti
ismeretek gyakorlati alkalmazasat, az
onall6 munkavégzést, az
eszkdzhasznalatot, a munkafolyamatok
sorrendiségének betartasat, valamint a
munka- és balesetvédelmi szabalyok
alkalmazésat mérik.

Dobsa Annaméria
gyogypedagogus
koordinalasaban,
munkacsoport tagjai

2027. februar-
majus

Marcius
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Bazisintézményi nap-Sokszinii lehetdség

Megyesi Istvanné
foigazgatd

Farkas Miklosné foigazgato-
helyettes

a szamolas-mérés elokészitésében munkakdz0sség tagjai 2027. mércius 8.

Megyesi Istvanné

foigazgato
Nyilt hét a Kozmutzaban Farkas Miklos Jozsefné 2027. mércius 8.-

foigazgato-helyettes 12.

munkakdz0sség tagjai
Tankdnyvismertetd, tankdnyvrendelések | Balog Ildiké
atgondolasa. tankonyvrendelési

feladattal megbizott 2027. marcius

gyogypedagogus

munkacsoport tagjai
Marcius 15-i miisor megszervezése, mindenkori 10. osztaly
részvetel ey e .

osgtalyfm,loke Kis Molnar 2027, mércius 12.

Marta gyogypedagogus

munkacsoport tagjai
Felfényl6 szavak szavaloversenyre a oszta1yf0nokok felkeszitik a 2027. marcius 17.

. r e tanulokat

tanulok felkészitése
Huasvét varas osztalyfonokok 2027. marcius 23.
osztalykeretek kozott munkak6z0sség tagjai
Szakmai nap
XLII. Koncz Dezs6 Orszagos
tanulmanyi verseny feladatainak munkakdzosség tagjai 2027. marcius 24.
kidolgozasa
Tanitas nélkuli munkanap
Orszagos Szakmai Tantargyi 12/1. osztaly osztalyfonoke
Komplex Verseny-Baja Kaluz Vivien 2027. marcius

gyogypedagogus

Aprilis
VIII. maSNI versmondé verseny,
Magyarbanhegyes 2027. aprilis 13.

munkacsoport tagjai

Bazisintézményi jogyakorlat bemutatasa
-Szamkorbovités

Tajti Sara Kata
gybégypedagogus

2027 .4prilis 13.
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eléadasaban
munkacsoport tagjai

Kovacs Kiiry Idések Otthona Anyak
napi miisor- Mi-Egy-Mas egyuttes
fellépése, Tarsastanc szakkor fellépése

Balog Ildiko6 szakkorvezetd
Kaluz Vivien, Tajti Sara
Kata szakkorvezetok

2027. &prilis 28.

Anyak napi Unnepség (nyilt nap
sziildknek)

osztaalyfonokok

2027. &prilis 30.

Majus

33. Alfoldi Allattenyésztési és
Mezdgazda Napok

munkak6zdsség tagjai

2027. méajus 07.

Kozmutza Gala
Tanitas nélkuli munkanap

munkak6zdsség tagjai

2027. majus 13-
14,

Az orszagos mérési rendszer a Nemzeti
Egységes Tanuloi Fittségi Teszt
kiértékelése,

feltoltése a Nemzeti Egységes Tanuloi
Fittségi Teszt rendszerbe.

Testnevelést tanitd kollégak
feladata Zsark6 Daniel Péter
gyogypedagogus
koordinalasaval

2027.majus

Az év végi tantargyi felmérések felvétele
a 9. - 10. évfolyamok szamara
kidolgozott felmérdlapokon olvasas-iras
és szamolas — mérés tantargybol.

Simon Emese, Kis-Molnar
Marta gyogypedagogusok

2027.majus utolso
hete

Egyutt kdnnyebb csaladi nap a
fenntarthat6sag jegyében (gyermeknap)
Tanitas nélkuli munkanap

munkak6zdsségi tagok

2027. méajus 28.

Junius
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A tanuloi hidnyzas miatt sziikségessé
Valo év végi osztalyozd tantargyi vizsgak
lebonyolitasa

Farkas Miklos Jozsefne
foigazgatd helyettes
osztalyfonokok

2027.janius

A végz0s évfolyamok (12/1, 12/2.)
szamara az év végi készségfejlesztd
iskolai vizsgaanyag aktualizalésa, vizsga
jegyzOkonyvek megirasa, nyomtatasa,
vizsga terv készitése.

Vizsga lebonyolitasa

Farkas Miklos Jozsefne
foigazgatd helyettes

Zsarko Daniel Péter, Kaluz
Vivien, Simon Emese

gyogypedagogusok

munkakdzdsség tagjai

2027. janius 15.

Tanév végi osztalykirandulasok
megszervezése, lebonyolitasa

osztalyfonokok
munkacsoport tagjai

2027. jun. 8-12.

Bankett megszervezése

11/1. o. osztalyfdnoke Tajti
Séara Kata, gyégypedagogus,
12/1. o. osztalyfonoke Kaluz
Vivien gyogypedagdgus,

11/2. o. osztalyfénoke 2027. jan.17.
Ozvegy Bianka
12/2.0. osztalyfonoke
Zsarko Daniel Péter
gyogypedagogus
Tanév vegi admlnl,sztr,auos feladatok Farkas Miklés J6zsefné
megheszélése, elvégzese. i t6 helvett
Ev végi tajekoztato flizetek, 0lgazgato Nelyeties 2027. janius
bizonyitvanyok kit6ltése, kiosztasa. .
munkacsoport tagjai
A tanév értékelése. munkacsoport tagjai 2027. janius
12/1. osztély osztalyfonoke
Tanévzar6é Unnepség/Ballagas Kaluz Vivien, 12/2. o. .
osztalyfénoke Zsarkod 2027. jun. 19.

megszervezése, lebonyolitasa

Daniel Péter
gybgypedagogus

Julius
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Tanévzaro neveldtestileti értekezlet

munkacsoport tagjai

2027. jdl.2.

Egész tanévben végzett feladatok

Fogadoora, sziildi értekezletek

munkacsoport tagjai 2026. szeptember-
2027. julius
Simon Emese
Munkakdz6sségi értekezletek munkak6zosségvezetd 2026. §;e_ptemb er-
o 2027. julius
munkacsoport tagjai
Szakmai, modszertani segitségnyujtas az munkacsoport tagiai 2026.szeptember-
Uj munkakdrbe kertlt munkatarsak P 9l 2027. julius

részére

A palyakezdo, kollégak
mentoralasa, segitése.

Kijelolt mentor
gyogypedagogus
munkacsoport tagjai
Ozvegy Bianka mentora
Tajti Sara Kata
gyogypedagogus

Pigler Lilien
gybégypedagogus mentora
Kis Molnar Marta

gybgypedagogus.

2026. szeptember-
2027. jalius

A munkatervben meghatarozott
Oralatogatasi terv megvaldsitasa

Megyesi Istvanné
féigazgato helyettes
Farkas Miklos Jozsefné
féigazgato

Bognarné Toth Nikoletta
féigazgato helyettes
kollégiumvezetd

Simon Emese
munkakdzdsségvezetd
munkacsoport tagjali

2026. szeptember-
2027. jalius

Hospitalasok iskolan belul.

munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. jalius

Gyakornok és mentor hospitalasa
egymas orain, éramegbeszélések.

Pigler Lilien gyakornok
gyodgypedagogus, Kis-
Molnar Marta mentor
gyogypedagdgus, Tajti Sara
Kata gyogypedagdgus
mentor, Ozvegy Bianka
gyakornok gyogypedagdgus
orain

2026. szeptember-
2027. jalius
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A f0iskolai hallgatok szakmai
gyakorlatanak vezetése.

Tajti Sara Kata, Kis- Molnar

Marta, Kaluz Vivien

2026. szeptember-
2027. julius

gyogypedagogusok
A tapasztalatcsere hospitalasokon gggg %ﬁﬁgember-
gyljtott médszerek, technikak, -
tapasztalatok megbeszélése, tudasatadas. | munkacsoport tagjai
Palyazati lehetéségek folyamatos .. 2026. .S,ngtember_
. S munkacsoport tagjai 2027. jalius
figyelemmel kisérése
761ld Kapocs Kornyezeti Nevelok Simon Emese
)¢ RAPOCS BOTNYezetl NeVelok | Dobsa Annaméria 2026. szeptember-
klimavédelmi programjain valo részvetel . o
munkacsoport tagjai 2027. junius

Allatvédelem pedagogia munkacsoport
munkatervi feladataiban, programjain
valo részvétel

Juhasz Melitta
munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. janius

Oko iskolai munkacsoport munkatervi
feladataiban, programjain valé részvétel

Simon Emese
Dobsa Annamaria
munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. janius

Az iskola udvaranak folyamatos rendben
tartasa

munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. janius

Az osztalyok szobandvényeinek apolasa,
valamint az iskolakert, udvari névények,
viragagyasok folyamatos évszaknak
megfeleld gondozasa:

munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. janius

Vezetdi megbeszéléseken vald részvétel,
az aktualis informéaciok atadasa a
munkak6zdsségi tagoknak a
munkak6zosségi értekezleteken.

Simon Emese
munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. janius

A munkatervek alapjan megtartott
programokrol az intézményi honlapra
Osszefoglald irasa

munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. janius

Folyamatos konzultacio, egyiittmiikodés
a kollégakkal a hatékony kommunikécio
érdekeben.

munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. janius

Sziiléi értekezlet, fogaddora

munkacsoport tagjai

2026. szeptember-
2027. janius
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A 2026/2027-es tanévben a Készségfejleszto iskolai osztalyok varhatoan részt vesznek a
NEP (Nemzeti Emlékezetpedaggiai Program) rendezvényein. Ezen programok nem lettek
rogzitve a munkatervben, mert nincsenek még programok, idépontok kihirdetve.

Tandra/foglalkozas-latogatasi terv
2026/2027 -es tanév

Oralatogatési terv:

[.félevben: 6 f6 gyogypedagdgus oOralatogatasa

IL. félévben: 7 {6 gydgypedagodgus dralatogatasa

Tandra/foglalkozaslatogatas megfigyelési szempontsora

Pedagbgus neve:

Datum:

Tantargy megnevezese:
Csoport:

A tanora/foglalkozas tananyaga:

Megfigyelési szempontok

Megjegyzés

Milyen volt a pedagdgus
tandrara/foglalkozasra valo
felkésziiltsege (Oravazlat, Gratervezet,
tanmenettel valé 6sszhang)

Aranyos volt-e az idébeosztas
tandran/foglalkozason, tartotta-e a
pedagdgus a meghatarozott idékeretet?
(tandra/foglalkozas dinamikaja)

Megfeleléen hatarozta-e meg a
pedagdgus a tanora/foglalkozas céljat és
miként sikerlt ezt a
gyermekekkel/tanulokkal tudatositani?

Mennyiben tdmogattak az elvégzett
feladatok és az alkalmazott modszerek a
cél elérését? Elérte-e a
tandra/foglalkozas a céljat?

A valasztott modszerek,
tanulasszervezeési eljarasok mennyire
illeszkedtek az tanéra/foglalkozas
tartalmahoz, az elvégzett feladatokhoz?

Mennyiben feleltek meg a hasznalt
maodszerek, tanulasszervezési eljarasok
az intézmény altal preferalt
maddszertannak? (IKT és egyéb
maddszerek)
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Mennyire érthetd, szakszerii a
pedagogus tanorai/foglalkozasi
kommunikacioja, kérdéskultraja,
magyarazata, fogalomhasznalata,
mennyire tAmogatja a
gyermekekben/tanulokban az Gj
fogalmak, ismeretek kialakitasat és a
korabbiak elmélyitését?

Milyen volt a pedagogus stilusa?

Kihasznalta-e a pedagdgus a tantargyi
kapcsolatok lehetdségeét?

10.

Milyen mértékben sikerult a
gyermekeket/tanulokat bevonni a
tandra/foglalkozas menetébe,
aktivitasukat felkelteni, fenntartani?

11.

Milyen motivacios eszkdzoket
alkalmazott a pedagogus a
tanoran/foglalkozason?

12.

Megfelel6 mindségliek és
mennyiségliek voltak-e a szemléltetd
eszk0zok?

13.

Hogy jelent meg a személyiségfejlesztés
a tanoran/foglalkozason? Milyen
eszk0zok segitették ezt?

14.

A pedagdgus mennyire vette figyelembe
az egyéni képességek kozotti
kiilonbozdségeket? (differencialt
képességfejlesztés)

15.

Mennyire tiikr6z0dott a szokasrend a
tandran/foglalkozason a
gyermekek/tanulok magatartasaban?

16.

Miként jelent meg a k6zosségfejlesztés
a tanoran/foglalkozason? Milyen
eszkdzok segitették azt?

17.

Milyen médon val6sult meg a
tandran/foglalkozason a
gyermekek/tanulok egyiittmitkdése?

18.

Miként alakult a fegyelem fenntartasa
és az esetleges konfliktuskezelés a
tandran/foglalkozason?

19.

Volt-e a tanéran/foglalkozason varatlan
helyzet? Ha igen, ennek kezelése,
pedagdgiai megoldasa hogyan tortént?

20.

Miként kezelte a pedagdgus a tanuloi
hibazasokat? Mennyire segitette azok
javitasat?

21.

Hogyan tortént a gyermekek/tanulok
produktumainak (sz6beli és irasbeli)
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értékelése?

22.| Hogyan jelent meg a
gyermekek/tanulok dnértékelése?

Mennyire valosult meg a
tandra/foglalkozas sorén a csoportra és
szemelyre szabott objektiv értékelés?

23.

Mennyire feleltek meg a pedagégus
24. | reakcidi az egyes pedagdgiai
szituacioknak? (iranyit6, vezetod, segitd
szerepek)

25. | Milyen volt a tandra/foglalkozés
hangulata?

26. | A tanora/foglalkozas megbeszélés soran
mennyire volt reflektiv a pedagdgus?

Osszegzés:
Ertékelése:

Datum:

foigazgato
PH.

foigazgato-helyettes

Hodmezdvasarhely, 2026. szeptember 10.

latogatott pedagogus

munkakozosségvezeto

S ot e se
Simon Emese
gyogypedagogus

Készségfejleszto iskolai munkakdzosségvezetd
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Kozmutza Flora Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
% Kollégium, Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény
216800 Hodmezdvasarhely, Kutasi ut 34 -36.
&5/ 62/246-074 E-mail: iskola@kozmutzaflora.hu Web: www.kozmutzaflora.hu

EGYSEGES GYOGYPEDAGOGIAI MODSZERTANI INTEZMENY
UTAZO GYOGYPEDAGOGIAI HALOZAT

MUNKATERV
2026-2027

KESZITETTE: Karlinszki Tiborné
munkak6zdsség-vezet
A TANEV MOTTOJA:

A fejlesztés minden gyermek szamara esély arra, hogy sajat kepességeit

kibontakoztassa, onbizalmadat erdsitse és sikerélményekhez jusson.

1. A TANEV RENDJE
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1/2026. (VI1. 31.) OGYM rendelete

A tanitasi év els6 tanitasi napja 2026. szeptember 1. (kedd), utolso tanitasi napja 2027. janius
18. (péntek). A tanitasi napok szdma — a gimnazium, a szakgimnéazium és a szakiskola
kivételével — valamennyi intézménytipusban szaznyolcvan nap. A tanitasi év els6 féléve 2026.

januar 22-ig tart.

Tanitasi szunetek

6.8 (1) Az 6szi sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2025. oktober 22. (csutértok), a sziinet utani
elsé tanitasi nap 2025. november 2. (hétfo).

(2) A téli sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2025. december 18. (péntek), a sziinet utani els6é
tanitasi nap 2026. januar 4. (hétfo).

(3) A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2026. marcius 24. (szerda), a sziinet utani els6
tanitasi nap 2026. aprilis 5. (hétfo).

Témahetek
10.8 (1) A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz4l6 20/2012.(VI11.31.) EMMI rendelet 7.8 (4) bekezdése szerinti

projektoktatast lehetdvé tevo témahetek és témanap idépontjai:

Magyar Diaksport Napja 2026. szeptember 25.

e PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2027. marcius 1-5. kdzétt,
o Digitalis Témahét 2027. aprilis 5-9. kozott,

o Fenntarthat6sagi Témahét 2027. aprilis 19-23. kozott

(2) A nevelési-oktatasi intézmény a munkatervében meghatarozott modon részt vehet a
témahetekhez, témanaphoz kapcsolodé programokon, tovabba a tantervben eldirt, az adott
témaval Osszefliggd tanitasi oOrakat, valamint egyéb foglalkozdsokat a témahét, témanap

keretében megszervezheti.
A tanitas nélkili munkanapok

5.8 A tanitdsi évben — a tanitdsi napokon felil — a nevelStestiilet a tanév helyi rendjeben
meghatérozott pedagdgiai celra az &ltalanos iskolaban, a fejleszté nevelést-oktatast végzo

iskoldban és az alapfoku miivészeti iskolaban négy, a nappali oktatds munkarendje szerint
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mikodé  gimndziumban, szakiskolaban és  készségfejlesztd iskoldban  hét, a
szakgimnéziumban nyolc, az utaz6 gyogypedagogusi, utaz6 konduktori hél6zatban ot
munkanapot tanitds nélkili munkanapként hasznalhat fel, amelybél — az utazd
gyogypedagogusi, utazd konduktori halézat Kivételevel — egy tanitds nélkuli munkanap
programjar6l — a nevel6testiilet véleményének kikérésével — az iskolai didkdnkormanyzat
jogosult donteni, egy tanitds nelkuli munkanap kizardlag palyaorientacios célra hasznalhatd
fel.

Az utazd gyogypedagogusi haldzatban tervezett tanitas nélkili munkanapok:

2026.— Bemutato 6ra és szakmai megbeszélés

2026. — Okosit6 szotagold

2027. — Erzékenyitd program- kiils6 helyszinen

2027. - Géla

2027. — Bemutat6 ora

2. AZUTAZO GYOGYPEDAGOGIAI ELLATAS ALTALANOS ES KIEMELT,
TANEVI CELJAI, FELADATAI

o & w0 b PE

Az NKkt-ban meghatarozott célokon tal az egységes gyogypedagogiai mddszertani
intézmények alapveté célja, hogy az intézményekbdl beérkezett igénybejelentés alapjan
valamennyi fogyatékossag tipusban a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok a sajat
intézményukben kapjak meg a specialis megsegitést, fejlesztést. Az utazé gydgypedagogusok

modszertanilag segitsék a befogadd pedagogusokat, a sziiloket.

Az egységes gyogypedagogiai modszertani intézmenyek alapvetd feladata, hogy az utazo
gybégypedagogusi halozat szakembereinek segitségével tamogassa a befogadd iskolak
modszertani megujulasat. A sajatos nevelési igényll tanulok habilitacios-rehabilitacios
ellatasaban hangsulyos legyen a készség-es képességfejlesztés, az individualis fejlesztés, a
tanulo allapotahoz igazodo sériilés specifikus fejlesztés, hogy lehet6vé valjon a gyerek, tanulo
optimalis szocializacidja. Az ellatas feladatait valamennyi intézménytipusra a Sajatos nevelési
igényli gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és az Iranyelvek a sajatos nevelési igényii

tanulék iskolai oktatasahoz tartalmazza.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok

Az iranyelvekkel 6sszhangban az alapfeladatokon és célokon tul kiemelten fontos célnak
tekintjuk:
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1. A sajatos nevelési igényil gyermekek ¢és tanulok elfogadasanak folyamatos

tdmogatéasa, érzékenyité programokkal elésegitése

Szakmai egyiittmiikodés és informaciocsere: rendszeres tapasztalat- és informaciocsere
kialakitdsa az utazd gydgypedagdgusok, a fogadd pedagdgusok, osztalyfonokok,
szaktanarok ¢s sziilok kozott a tanulok egyéni sziikségleteinek, erdsségeinek és fejlesztési
lehetdségeinek megismerése érdekében.

Egyéni fejlesztési tervezés: a szakvélemények, pedagdgusi és sziili tapasztalatok,
valamint a tanulok képességeinek és készségeinek felmérése alapjan egyéni fejlesztési
célok és feladatok meghatéarozasa,

Mddszertani tdmogatas: a fogadd és befogadd pedagogusok segitése differencialasi,
Oraszervezési, fejlesztési és értékelési modszerek, valamint az SNI tanulok
tamogatasanak lehetdségei terén.

Fejleszt6 eszkoztar bdovitése: 1j, korszeri digitalis, jatékos ¢és alternativ
fejlesztdeszkozok, alkalmazasok ¢és modszerek kiprobaldsa, a bevalt eszk6zok
megosztasa es beépitése a fejleszté munkaba.

Sajat élmenyen alapuld érzékenyités: a sajatos nevelési igényl tanulok elfogadasat és
tarsas beilleszkedését segité érzékenyité programok szervezese, amelyek soran a
résztvevOk jatékos, interaktiv és sajat élményen alapuld tevékenységeken keresztil
ismerhetik meg a kiilonbozé sajatos nevelési igényekhez, fogyatékossagokhoz
kapcsolddo nehézségeket.

Sziiloi egyiittmiikodés: a sziilok partnerként torténd bevonasa, rendszeres tajékoztatasa
¢s tamogatasa a gyermek fejlesztésével, iskolai elomenetelével és mindennapi
tamogatasaval kapcsolatban.

Szakvélemények értelmezésének tamogatasa: segitségnytjtas a szakértdi vélemények
értelmezésében, az azokban megfogalmazott fejlesztési és pedagdgiai feladatok
gyakorlati megvaldsitasaban.

J6 gyakorlatok megosztasa: bevalt modszerek, fejlesztési Otletek, feladatok és eszk6zok
bemutatasa és megosztasa a munkakdzosségen belil, valamint az intézménykdzi szakmai
egylittmiikodés keretében.

Szakmai tapasztalatok értékelése: a Kiprobalt mddszerek és programok
tapasztalatainak, eredményességének kozos értékelése, valamint a tovabbi fejlesztési

lehetdségek meghatarozasa.
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2. A tanulok gondolkodasi képességeinek fejlesztése

A tanulok logikai és problémamegoldé gondolkodasanak tervszerii, fokozatos

fejlesztése, a gondolkodasi miiveletek — killondsen az dsszehasonlités, csoportositas,

rendszerezés, 0Osszeflggesek felismerése, kovetkeztetés és problémamegoldas —

tudatos és onallé alkalmazasanak erésitése.

e A gondolkodasi miiveletek tudatos, fokozatos és életkori sajatossagokhoz igazodo
fejlesztése valtozatos egyéni és csoportos feladatokon keresztiil.

e Osszehasonlitd, valogatod, csoportositod és rendszerezd feladatok alkalmazasa a tanuldk
fejlettségi szintjéhez igazodd nehézségi fokozatokban.

e Ok-okozati dsszefuiggések felismerését, kdvetkeztetést és problémamegoldast igényld
jateékos ¢és gyakorlati feladatok beépitése a fejlesztd foglalkozasokba.

e Logikai jatekok, rejtvények, tarsasjatékok, kartyak, képek és manipulacios eszkdzok
rendszeres alkalmazasa.

e A tanulok o©nallo gondolkodasanak Osztonzése kérdésekkel, réavezetessel és
problémahelyzetek teremtésével.

e A feladatmegoldasi stratégiak tudatositdsa, a ,hogyan jutottal el a megoldashoz?”
tipust kérdésekkel a gondolkodasi folyamatok verbalizalasa.

e A megszerzett gondolkodasi miiveletek alkalmazasa tantargyi €s mindennapi
élethelyzetekben.

e Differencialt feladatadas, sziikség esetén szemléltetés, konkrét tapasztalatszerzés és
fokozatos segitségnyujtas alkalmazasa.

e A tanulok fejlédésének folyamatos megfigyelése, a tapasztalatok rogzitése ¢és a
feladatok nehézségi szintjének ennek megfelel alakitasa.

e A jol bevalt feladatok és mddszerek, valamint az elkészitett eszk6zok megosztasa és
beépitése a munkak6zdsség szakmai gyakorlataba.

A Hodmezdvasarhelyi Tankeriileti Intézménykozi Gyogypedagogusi Munkakozosség

miikodtetése;
Feladatok:

- az intézménykozi gyogypedagogusi munkakozosség mikodtetése kilon

munkaterv alapjan.

e Az utazé gyégypedagégusok kozotti szakmai kapcsolat erdsitése;
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Feladatok:
- értekezlet minden hdnap 1. és 3. szerda 8:00-9:30 draig

- a sajat Orarendjét a kozOs Drive fellleten aktualizélja minden utazé
gyogypedagogus;

- drive feliilet hasznalata — kezeli Karlinszki Tiborné;

- zart Facebook csoport mitkodtetése — kezeli Csanyi Helga;

- bemutatdorak a Nyitott Kapuk keretében: utazé gyogypedagdogusoknak: 2. félév;

- bels6é képzések — életkorok szerint gondolkodasi miiveletek és fejlesztésiik;

- belsd képzések — szakirodalom ajanlas, ismertetés, mithelymunka.

3. SZEMELYI FELTETELEK

Foallasu utazd gybeypedagdgus:

Hodmezovasdarhelyen —5 16

Csanyi Helga gyogypedagogus,

Horvath Zséfia logopédus,

Karlinszki Tiborné gyogypedagdgus, munkakzosség-vezetd
Kiss Csanad gyogypedagogus,

Laszl6-Szabd Renata gyogypedagogus,

Szentesen — 3 16

Antal Brigitta gyogypedagogus,

Pap Karola gy6gypedagogus,

Poljakné Lantos Katalin Gabriella gydgypedagogus,

Csongradon - 2 fé
Nagypal- Buduczki Rebeka szurdopedagdgus,
Nyugdijasként részmunkaidében: Pecznyikné Gog Aniko gyogypedagdgus

Makoén — 4 {6

Kiss Angéla gyogypedagdgus, logopédus,
Bihari-Jakab Monika gyogypedagdgus
Zsigarcsik Zsuzsanna gyogypedagogus

Tiszaszegi Csilla gybgypedagogus
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Az utazd gyogypedagdgusi hdlozatnak tovabbra sincs f0allasi szomatopedagodgusa,

tiflopedagogusa, autista szakos pedagogusa.

2026. szeptember 14. napjan 10 f0 o6raadd utazd gyodgypedagdgus is megkezdi munkajat,

0sszesen 48 orat latnak el, tovabba iskolai szakembereink, 4 {6 taloraban 14 orat latnak el.

4. ELLATASI FELADATOK

A foallasu utazé gyogypedagogusok a Hodmezovasarhelyi Tankeriileti Kozpont ellatasi
terlletén, 4 jarasban, 28 intézménybél érkezett habilitacids, rehabilitacids fejlesztést
végzik.

Az ellatandok létszama valtozik a szakértoi vizsgalatok folyamatossaga, a diagnézisok

valtozasa miatt.

5. INFRASTRUKTURA ES TARGYI FELTETELEK

A munkavégzes feltételei intézményenként valtozoak. A tdmogatd kornyezet, a targyi

feltételek biztositasa a fogado intézmények feladata, jogszabalyi kotelezettsége lenne!

6. MUNKATERV NAPTAR

A tanévre tervezett szakmai programok:

Ertekezlet minden hénap 1. szerdan munkaidé-dokumentumok leadasa, aktualitasok

megbeszélése, minden honap 3. szerdan belsé szakmai képzés.

1. Belso szakmai tovabbképzés a foallasa gyogypedagégusoknak

idépont felelos téma
2026. minden A tanév inditasadhoz szikséges dokumentumok
augusztus gybégypedagogus | egységesitése, szakmai megbeszélés — tajékoztatd levél
KarlinszKi sziiléknek, tanuloknak, intézményeknek, fogadoorak
Tiborné idépontjai, EFT ismertetés id6pontjai sziiloknek,
iranyitasaval pedagdgusoknak, EFT adatbazisanak frissitése,
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javaslatok beépitése

2026. Karlinszki A tanév céljai, feladatai, javaslatok a megvalésitasra, az
szeptember | Tiborné intézménykdzi munkak6z6sség munkatervére javaslat
2026. minden
szeptember | gyogypedagdgus | Tanévkezdés tapasztalatai
Karlinszki
Tiborné
2026. minden Adminisztrécid, aktudlis feladatok, esetmegbeszélés
oktbéber gyogypedagogus
2026. Karlinszki Targyak, kepek, fogalmak és helyzetek kozotti
oktober Tiborné azonossagok és kilénbségek felismerése,
megfogalmazasa és szempont szerinti 6sszehasonlitésa.
2026. minden Adminisztracid, aktualis feladatok, esetmegbeszélés
november gyégypedagogus
2026. A Kkoz0s tulajdonsagok felismerésének és a targyak,
november Horvath Zséfia | fogalmak  szempont  szerinti  csoportositasanak
Csanyi Helga fejlesztése. A mennyiségi, formai, idobeli és logikai
sorrendek felismerésének, kialakitasanak és
kovetésének fejlesztese.
2026. minden Adminisztracid, aktualis feladatok, esetmegbeszélés
december gybégypedagogus
2026. A fogalmak tulajdonsagainak felismerése, az
december Kiss Angéla Osszetartoz0 elemek meghatarozasa és kiilonb6zo
Bihari-Jakab szempontok szerinti osztalyozdsa. A megszerzett
Monika informaciok rendszerezésének, Osszefliggések
felismerésének és a megfeleld rendezési szempont
kivalasztasanak fejlesztése.
2027. januar | minden Adminisztracid, aktualis feladatok, esetmegbeszélés
gyogypedagogus

2027. januar

Antal Brigitta

Egészek részekre bontasanak (analizis) a lényeges
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Pecznyikné Gog elemek felismerésének és a reszletek kozotti
Aniko kapcsolatok feltarasanak fejlesztése. A
részinformaciok  &sszekapcsolasanak, egységes
egésszé szervezésének és a lenyeg kiemelésének
fejlesztése (szintézis).
2027. februar | minden Adminisztréacid, aktudlis feladatok, esetmegbeszélés
gyogypedagogus
2027. februar | Kiss Csanad Ko6z0s tulajdonsagok és felismerése, szabalyszeriiségek
megfogalmazdsa és (j helyzetekben  torténd
alkalmazésa, altalanositads. A konkrét tapasztalatoktdl
val6  fokozatos  elvonatkoztatds, a  lényeges
tulajdonsagok kiemelése és fogalmi szintli alkalmazasa.
2027. minden Adminisztracio, aktualis feladatok, esetmegbeszélés
marcius gyoégypedagogus
2027. A probléma felismerésének, a megoldasi lehetdségek
marcius Laszl6-Szabo keresésének, a megfeleld stratégia kivalasztasanak és az
Renéta eredmény ellendrzésének fejlesztése. A megszokott
Pap Karola megoldasoktol valo eltérés, tobbféle megoldasi
lehetéség keresése, valamint a gondolkodas 1j
szempontokhoz valo igazitasanak fejlesztése. Rugalmas
gondolkodaés.
2027. aprilis | minden Adminisztracid, aktualis feladatok, esetmegbeszélés
gyogypedagogus
2027. aprilis | Zsigarcsik Meglévé informaciok alapjan egyszerii kovetkeztetések
Zsuzsanna levonasa, ok-okozati 6sszefiiggések felismerése és azok
Tiszaszegi Csilla | megfogalmazasa. A probléma felismerésének, a
megoldasi lehetéségek keresésének, a megfeleld
stratégia kivalasztasanak és az eredmény ellenérzeésenek
fejlesztése.
2027. majus | minden Adminisztracid, aktualis feladatok, esetmegbeszélés
gyogypedagogus
2027. majus | Nagypal- A tervezés, a feladatmegkezdés, a sorrendiség, a

Buduczki Rebeka

szabalykovetés, az Onellen6rzés és a feladathoz
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Poljakné Lakatos
Gabriella Katalin | A tanulok
dontéshozatalanak, problémamegoldasanak és sajat

szukséges stratégia 6nallé alkalmazasanak fejlesztése.

feladatértelmezésének,

munkajuk ellendrzésének fokozatos kialakitasa.

2027. janius | minden

gyogypedagogus

Adminisztréacid, aktudlis feladatok, esetmegbeszélés

2027.janius | minden

gyogypedagogus

Feladatok a tanev zarasaval kapcsolatban.

2. ELLENORZESI TERV
segitségnyuijtas,

Az ellendrzés célja:

gyogypedagogusok, gyakornok szakmai megsegitése.

a problémak megbeszélése, az (j

Az ellenbrzés modszerei: dokumentumelemzes, oralatogatas, megbeszélés,

Az ellenOrzést  végzo

személy:

a Hodmezdvasarhelyi

utazoé

Tankeriileti Intézménykozi

Gyodgypedagdgusi Munkakdzosség vezetdje, az uj utazd gyogypedagogusok, gyakornok mellé

KijeloIt mentorok.

ellendrzési teriilet ellenérzé személy rendszeressége
dokumentéacio

habilitacios, Foéigazgato félévente

rehabilitacios naplé munkak$z0sség-vezetd
mentorok

egyeéni fejlesztési terv Féigazgato félévente
munkak$z0sség-vezetd
mentorok

a fejlesztés értékelése, Foigazgato félévente

értékeldlapok munkak$z0sség-vezetd
mentorok
Oralatogatés
tervezes, egyeni Foigazgato terv szerint

fejlesztés, differencialds,
tehetségfejlesztés, az

Oralatogatassal egytt

munkakdz0sség-vezetd

mentorok
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Latogatési, ellendrzési terv:

A foglalkozasok latogatasa tervszeriien, eldzetesen bejelentetten és varatlanul, bejelentés
nélkal is torténhet.
D- dokumentécid, O- oralatogatas

név/ honap 10. | 11. 12. 1. 2. 3. 4. 5.
Antal Brigitta 0 D 0 D
Bihari-Jakab Monika 0 D 0 D
Csanyi Helga 0 D 4] D
Lé&szl6-Szab6 Renéta 0 D 0 D
Pap Karola 0 D 0 D
Horvath Zséfia 0 D D
Kiss Angéla 0 D 0 D
Kiss Csanad 0 D 0 D
Nagypal-Buduczki 0 D 0 D
Rebeka

Tiszaszegi Csilla 0 D 0 D
Poljakné Lantos 0 0

Katalin Gabriella

Pecznyikné Gog D 0 D
Aniko

Zsigarcsik Zsuzsanna 0 D D

1.sz. melléklet: A Hodmezdvasarhelyi Tankeriileti Intézménykozi Gyogypedagogusi

Munkakdz6sség munkaterve 2026/27. tanév

A munkakozosség tagjai: az utazd6 gyogypedagdgusi halézat gyogypedagogusai, a
Hodmezdvasarhelyi Tankertileti Kozpont teriiletén miikodo intézményekben az egyiittnevelést
segitd gyogypedagodgusok.

A munkakozosség vezetoje: Karlinszki Tiborne gydgypedagogus

A munkako6zdsseg szakmai iranyitdja: az EGYMI utazo haldzat intézményegység vezetdje
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A munkako6zdsseg megalakuldsanak jogi héttere:

A 20/2012. (VI1I1. 31.) EMMI rendelet 138/A. § alapjan

LAz utazé gyogypedagégusi, utazd konduktori halézat az egységes szakmai eljards
érdekében munkakozosséget miikodtet, amelynek tagjai az utazd gydgypedagdgusi, utazé
konduktori  halézat mikodési korzetében foglalkoztatott — egyiittnevelést  segitd
pedag6gusok.”

A 2011. évi CXC. Torvény 4.8 40. ,egyiittnevelést segité pedagégus: az utazd
gyogypedagogusi, utazé konduktori haldzat altal foglalkoztatott gyogypedagdgus, konduktor,
tovabbd a sajatos nevelési igényii gyermek, tanulé — kozOs vagy részben kozds —
nevelésében és oktatasaban részt vevé Ovoda és iskola altal, a sajatos nevelési igényii
gyermek, tanulé Ovodai nevelése, tanuld iskolai nevelés-oktatasa érdekében
foglalkoztatott gyégypedagogus, konduktor”

A fenti jogszabalyok alapjan a hddmezévasarhelyi Kozmutza Flora Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény utazo
gyogypedagogiai  halézatot ~ miikodtetdé  intézményegységében  megalakult a
Hoédmezovasarhelyi Tankeriileti Intézménykozi Gyogypedagogusi Munkakozosség.

A munkakdzosseg célja:

A Hodmezévasarhelyi  Tankerileti  Intézményk6ézi  Gyogypedagdgus Munkakozdsseg
mitk6désének célja, hogy az utazd gyogypedagogusi halozat illetékessegi teriiletén, a
Hoédmezévasarhelyi Tankeriileti Kozpont intézményeiben, egységes szakmai eljaras alapjan

torténjen a gyogypedagogiai habilitacios, rehabilitacios tevékenység.

Az intézménykozi szakmai munkakdzosség miikodési rendje:
Az utaz0 gyogypedagogiai halézat mikodteti az egyittnevelést segit6 pedagdgusok

munkak6zdsségét, ennek érdekében szervezo-koordinald, mentoralo tevékenységet lat el.

A 2026/27. tanév kiemelt feladatai:
- A munkakdzosség miikodtetése
- A munkakozosség tagjainak zart Facebook csoport miikodtetése, a csoport tagjai
kdzotti a folyamatos kommunikécio biztositasara
- Havonta elektronikus Hirlevélben tajékoztatni a munkakdzosség tagjait az aktuélis,
feladatokrol, tovabbképzési lehetéségekrdl, programokrol, torvényvaltozasokral,
szakmai Gjdonsagokrol, tartalmaz jatékotleteket, leirasokat, hasznos linkeket, szakmai

anonim kérdezz-felelekben tehetnek fel kérdéseket, vethetnek fel problémakat
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A 2026/27. tanév tervezett programjai:

idépont téma felelos
2026. oktober Egyiittnevelést segitd pedagogusok a | Féigazgatd
Hodmezdvasarhelyi Tankertileti
Kozpontban — kapcsolat felvétel a
tankertilet intézményeivel,
egylttnevelést segitd pedagdgusokkal
2026. szeptembert6l- | A munkakdz0sség tagjainak zart Foigazgatod
folyamatosan Facebook csoport miikddtetése a Csanyi Helga
szakmai kommunikaciora, otletek munkak6zosségvezeto,

atadasara

a munkakdzdsség tagjai

2026. szeptembertdl-

A munkak6zdsség tagjainak havi

havi tartalomfelel6sok-

havonta hirlevél kiildése munkak6zosség tagjai
Foigazgatd
1. felev Lehet6séget biztositunk a L .,
munkakdzosségvezeto,
munkakdzdsség tagjainak, ho ) .
Jtad) o a munkak6zosség tagjai
csatlakozzanak a munkakozdsseg
értékezleteihez, a témajarol, idejérdl a
hirlevélben tdjékoztatjuk oket
2. félév Lehet6séget biztositunk a Foéigazgato

munkak6zdsség tagjainak, hogy a
bemutatd oran részt vegyenek, illetve

az érzékenitd foglalkozasokon.

Karlinszki Tiborné

a munkak6zosség tagjai

Hodmezdvasarhely, 2026. 09. 08.
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Karlinszki Tiborné

munkakdzosség- vezetd




Kozmutza Flora
Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Kollégium,
Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény
6800 Hodmezovasarhely, Kutasi ut 34-36.

=
=

Kollégiumi munkaterv
2026/2027-es tanév

Osszeéllitotta:

Bognarné Toth Nikoletta Irma
kollégiumvezetd foigazgato-helyettes

Hodmezdvasarhely, 2026. szeptember 15.
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I. Bevezeto

A Munkaterv atfogoan rogziti a kollegium teljes tevékenysegi korét. Olyan vezérfonal, amely
meghatarozza a célok eléréséhez sziikséges feladatokat és azok iddbeli litemezését, ezaltal
kulcsszerepet jatszik a tervezési folyamatokban és a napi milkodés tamogatasaban. A
dokumentum részletesen szabalyozza az oktat6-neveld6 munka tartalmat, az iranyitasi és
ellendrzési folyamatokat, valamint a nevelési-oktatasi év helyi rendjét. Emellett integralja a
jogszabdlyi eléirasokat, a fenntartoi, nevel6testiileti és sziil6i elvarasokat, mikozben szervesen
épit az intézmény korabbi eredményeire, illetve a megel6z6 tanévek tapasztalataira és
tanulsdgaira.

1./1. Jogszabalyi héattér, az éves munkaterv készitését meghatarozé dokumentumok és

szempontok

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

- 20/2012(V111.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
koznevelési intezmenyek névhasznalatarol

- a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja (59/2013 (V111.9) EMMI r.)

- 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol szol6 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet

- 401/2023. (V1I1. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok Uj életpalyajarol sz6l6 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol.

- 1/2026. (VI11. 31.) OGYM rendelet, mely tartalmazz a 2026/2027-es tanév rendjet

- Kollégiumi Pedagodgiai Program 2024.

- korabbi tanévek beszdmoloi

- intézményi hagyomanyok, munkatervek

L./2. A kollégiumi nevelésiink alapelvei, értékei, célkitiizései, feladatai
(Pedagogiai programunk alapjan)

A Kozmutza Flora Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Kollégium, Egységes
Gyogypedagogiai Moddszertani Intézményilink muiikodési specifikuma, hogy az iskolaval
egybeszervezett kollégiummal rendelkezik. A kollégium alapveté célkitlizései azonoSak az
iskola nevelési programjaban rogzitett gyogypedagdgiai alapelvekkel és nevelési
koncepcidkkal, tovabba kiegésziilnek a sajatos kollegiumunkra vonatkozékkal.

Alapelvek:
— az alapvet0 erkolcsi normak betartésa,
— atanulok iranti feleldsség, bizalom, segitOkészség, szeretet €s tapintat,
— azalapvetd emberi és szabadsagjogok, a gyermekeket megilletd jogok érvényesitése,
— nemazeti és eurdpai nevelési elvek alkalmazasa,
— az egyeni és életkori sajatossagok, képességek, a sajatos nevelési igény
figyelembevétele,
— épités a tanulok ontevékenységére, onszervez6do képességére,
— asziilékkel és a kapcsolodo intézményekkel valo konstruktiv egyiittmiikodés,
— anemzetiségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, fejlesztése.
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Ertékek:

A pedagdgiai krnyezet minden eleme tartalmazza az értékkovetd funkciot. Ertéket kozvetit a
gyogypedagogus, a tandr, a neveldmunkdt segité munkatars, minden intézményi dolgozo,
akinek személyiségjegyei és tulajdonsagai eleve értékhordozd tényezok. A kollégiumi
életben, a tanuldk otthon-jellegti egytittélésében is talalunk felhasznalhaté nevelési értékeket.
A kollégiumi csoportok, kozosségek tagjainak kapcsolatrendszere, egymashoz valé viszonya
ugyancsak értékhordozo tényezok, csakiugy, mint a kollégium épiiletrészek, a szobdk, a
mikro- és makrokornyezet, a kollégium hagyoméanyai és a régen végzett tanitvanyaink,
kollégistak is, akik vissza-visszajarnak rendezvényeinkre (osztalytalalkoz6, egyéb
rendezvények). Egyik jelszavunk, hogy értékekkel, értékekre neveliink. Ertékrendszeriink
ismertetésénél két szempont valt meghatarozéva: a NAT-ban felsorolt képviselendd értékek
¢s a neveldi (emberi) tapasztalataink soran kialakult és magunkénak vallott értékek az
értelmileg akadalyozott gyermekek, tanulék kollégiumi nevelése vonatkozasaban. A keét
halmaz helyenként fedi egymast, ezért nem is hatarolhatdk el élesen egymastal.

A kollégiumi nevelés célkitiizései:

Az értelmileg akadalyozott gyermekeket ellatd kollégium olyan meghatarozo, sajatos nevelési
szintér, amely pedagogiai célkitlizésének megvaldsitasaban az ovodaval, iskolaval szoros
egylttmikodést igényel.

Feladata a bemenet szabalyozott intézmény keretein belil mindazon gyermekek, tanulok
részére biztositani a csaladias nevelést, otthonpotld szerepet, melyek sziildi kérésre a
kollégiumi ellatast igenylik a lakohely tavolsaga vagy gyermekvédelmi indokoltsaggal.
Céljaink eredményes megvaldsitasa érdekében a kollégiumi neveldtanarok (lehetdség szerint
gybgypedagogusok) szoros kapcsolatot tartanak fenn az iskola pedagogusaival, a csaladdal és
a neveldsziilokkel. A kollégiumban dolgozdk nagy hangsulyt fektetnek a csaladi kapcsolatok
apolasara, erdsitésére.
Kilonosen fontos e téren a szerepuk — kapocs az 6évoda, iskola és a sziilé kozott —, mivel heti
rendszerességgel 0k adjak haza, illetve fogadjak a gyermekeket.
Személyes példamutatassal torekszenek a tanulokban kialakitani a munkahoz valé tudatos
viszonyt, a munkadhoz sziikséges pozitiv szemléletet, értékrendet a minél onallobb felndtt
életiik érdekeben.
Az intézményiink mitkodési sajatossagabol (iskolaval egybeszervezett kollégium) adodoan a
bejaré neveltjeink napkozis ellatasat a délutani kollégiumi foglalkozasok keretein belil
valositjuk meg.
A kollégiumban folyd pedagdgiai munka sordn a déleldtti tanitdsi ordkra épitve a tanuldk
sajatos nevelési igényeit figyelembe véve a kulcskompetenciak fejlesztésére is nagy hangsulyt
fektetnek a nevelStanarok, mellyel eldsegitik, tdmogatjdk az iskolai nevelés és oktatas
sikerességét. A kollégiumi foglalkozasok tervezése soran kiemelt figyelmet forditanak az
egyénre szabott tanulasi utak tamogatasara, olyan képességek kialakitasara, mellyel
elésegitik:

— hogy neveltjeik az iskolaskort kdvetden 6nmagukat minél 6nalobban el tudjak latni,

— kornyezetiikben minél 6nalobb tajékozodasra legyenek képesek,

126



— fejlédjenek a szocidlis és kommunikacios képességeik, azokat megfeleléen tudjak
hasznalni,

— ismerjék meg kodzvetlen targyi és személyi kdrnyezetiiket, és képesek legyen benne

— tevékenykedni, valamint azt alakitani is,

— ismerjék onmagukat, értékeiket és erdsségeiket, valamint hataraikat.

A Kkollégiumi élet Kialakitasa sordn nyugodt, gyermekkozpontl és biztonsagos kornyezet
toreksziink. Ezt a kilonbozé tevékenységi formak, a fejlesztd,
valamint a pihendidd tudatos

megteremtésére
élménykozponti  programok,
dsszehangolésaval érjik el.

¢s kiegyensulyozott

Il. Helyzetelemzeés

I1./1. Szamszeriisitheté tanuldi adatok

A Kautasi uti kollégiumunk 75 férdhellyel (2024 o6ta), a Simonyi utcai telephelyen 36
féréhellyel rendelkezik. Novendékeink délutan 17 ordig 10 csoportban (egy fejlesztd iskolai, 6
készségfejlesztd iskolai és 3 kollégiumi) tanulnak, tevékenykednek, 17 oratol 22 oraig 6
csoportban (két lany €s négy fii csoport) végzik az esti teenddket.

L 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/23 | 2023124\ 54 15005 | 20252006 | 2026/27
Létszam- . L o tanév tanév L T , .
; , tanev vege tanev vege tanev vege , , tanev vege tanév vege tanév eleje
valtozasok a vege vege
kollégiumban
F L| F L F L|F|L|F]|L F L F L F L
Ovoda o (100|223 |1]|21(1|4]1]4]|0 3]0
Fejleszt6 iskola 5 12| 5|2 6 |2 |5]2|5|2]6 | 3|4 2 3 1
AltalanosIskola | 15 |8 | 18| 7 |10 | 6 |11 |6 | 9 | 5| 5 6 5 7 7 6
i';izzlzegfeﬂesm 10 |13/ 10 |10 10| 9 (13| 9 |14 |13 | 12| 9 | 12| 9 |12 | 11
Osszesen 30 |24 3311928 (1832|1829 |21 |27 |19 25| 18 | 25 | 18
54 16 52 10 46 16 50 10 50 16 46 16 43 16 43 16

Kollégiumba felvett ndvendéekek

A bentlaké kollégiumi ndvendékek szama életkori megoszlas alapjan:
Ovodas 3£6 (3 fid, 0 lany)
Fejleszt6 iskolas: 4 f6 (3fiq, 1 lany)
Altalanos iskola: 13 f6 (7 fiu, 6 lany)
Készségfejleszto iskola: 23 6 (12 fid, 11 lany)
Osszesen: 43 fo

A kollégiumi létszam alakulasara tovabbra is folyamatos hatassal van, hogy egyre tébb csalad
veszi igénybe a gyermekek otthongondozasi dijat (GYOD-ot), mely segitséget jelenthet a
megélhetésben, valamint kedvezé abbol a szempontbdl is, hogy nyugdijra jogosito szolgalati
idot jelent egyben. Emiatt a kollégistak Gsszetétele €s 1étszama rendszeres fluktuaciot mutat.
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A létszamot a gyermekvédelmi szempontok és elényok is meghatdrozo jelentdséggel
befolyésoljék.

A kollégiumi névendékek szama nemek alapjéan:

Fil 2516
I:eénv 18 6
Osszesen: 43 {6

A kollégiumi ndvendékek szama lakdhelyik alapjan:

Hodmezdvasarhelyi tanulo 2 16

Vidéki tanulo 41 fo

Osszesen: 43 18

Kollégiumunk igénybevétele a hodmezévasarhelyi novendékek részére a kollégiumi ellatés
sziikségességét alatdmasztd, a sziilo irasbeli kérelme alapjan, fdigazgatoi hatarozattal
lehetséges, valamint a csaladsegitd szolgdlat kérelmére, jegyzOi védelembe vétel esetén.
Ebben a tanévben szeptember 1-vel igy két Hodmezévasarhelyen lakéd tanuld esetén Kerdilt
erre sor: Cs6koly Molli, és Szabo Gréta tanuloinknal.

11./2. Szemelyi ellatottsag

Kollégiumi nevelétanar:
— 1. kollégiumi csoport vezetdje: Moldvai Sandorné 6vond/fejlesztd pedagdgus (heti 18
Oréban), a csoport munkajat segiti Balog Ildik6 gyogypedagdgus (heti 4 Oraban)
Zubanics Méria szakmai tanar-szakoktatd, gyakorlati oktato (heti 2 6raban)

— 1II. kollégiumi csoport vezetdje: Bodrogi Karoly magyar nyelv és irodalom szakos
bdlcsesz tanar (heti 24 oraban)

— 1. Kkollégiumi csoport vezetéje Monus Szilvia testneveld tanar (heti 17 o6raban), a
csoport munkajat segiti: Farkas Miklos Jozsefné (heti 3 draban), Bognarné Toth
Nikoletta (heti 4 draban)

Nevel6- oktat6é munkat segitok létszama 2026. szeptember 1-jén: 34 f0,
melynek megoszlasa:
— 1 16 iskolatitkar
— 1 16 kollégiumi titkar
— 30 16 gyogypedagdgiai asszisztens, az alabbi feladatokon:
= 19 {6 az 6vodai, iskolai csoportok, osztdlyok munkajat segiti
= 6 6 allandé délutani miiszakban segiti a délutani és a kollégiumi
csoportok munkajat
= | 3 4poloi feladattal van megbizva
= 419 az ¢éjszakai ligyeletet latja el
— 216 dajka, a két 6vodai csoport gondozasi feladatait segiti
Tartdésan tavollévé neveld-, oktaté munkat segité dolgozo:
— Arva Bettina 2026. marcius 28-t61 GYES-en van.
— Deék Nora 2026. aprilis 15-ig GYES-en van.

— Gulyasné Holl6si Alexandra 2026. oktéber 15-ig szulési szabadsagat, tolti, 2026.
oktdber 16-t61 GYED-en van.

— Fegyverneki Olivia 2026. augusztus 15.-t61 GYED-en van.
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11./3. Targyi feltételek

Folyamatos célunk az intézmeény és vele egyutt a kollégium éplletének, udvaranak, targyi- és
jatékeszkozeinek karbantartasi, allagmegdvasi, biztonsagos, jogszabalyoknak megfeleld
mukddtetésének, lehetdségekhez mért felijitasainak segitése.

A kollégiumi csoportok a délel6tti tantermeket, csoportszobat hasznaljak a délutani
foglalkozasok sorén, igy azok berendezése ehhez az adottsagunkhoz szabottan, a
csoportlétszamokhoz mérten, a nagyobb tantermekben kertltek kijelélésre. Ebben a tanévben
két Ovodai csoportot inditottunk (harom helyett), igy evvel parhuzamosan megsziint a
Simonyi telephelyen 1év6 kollégiumi haloterem tobbfunkcios — tanteremként — torténd
hasznélata is.

A fiirdészobak szintén az iskolai élet szerves részét képezik, de a folyamatos €s sziikséges
felGjitdsokra, allagmegovasra gondot forditd intézményvezetdi szemlélet mellett megfeleld
allapotiak. Az elmult id6szakban megtortént a tusolocsovek, - fejek és a mosdd csapok (4
mosdonal) cseréje. Céljaink kozott szerepel a Simonyi telephely mellékhelyiségeinek
fokozatos feljitasa is.

Az iskola f6épiiletben megtjult a kézponti nagy zsibongd, a fiu, a ldny mellékhelyiség és az
akadalymentes fiirdd, WC padlozata.

A folyosok, 6vodai csoporttermek, dvodai zsibongo teljes festése és az dvodai részen a
melegburkolatok cseréje tortént meg a nyari szlinetben. Ezeknek a felujitdsoknak a
folytatasaként jelenleg a kis zsibongd helyiségében zajlik az aljzat és a padld burkolat
megujitasa, a falburkolat festése.

A délutani elfoglaltsagok soran lehetdség van az iskolai konyvtar-, informatika terem,
kozosségi helyiségek, mozgas- és fejlesztéterem hasznalatara, amellyel gazdagithatjuk a
tanuldoknak szervezett programkinalatot, elosegithetjiik a tovabbi fejlodésiiket.

A kollégium két telephelyen miikodik: a Simonyi utcai épiiletben a lanyok kerultek
elhelyezésre, a Kutasi Gton a fiuk alszanak. Utobbi telephelyen talalhato egy egészségugyi
szoba, melyben két {0 kiilonithetd el.

A Simonyi utcai telephelyiinkdon két nagyméretii 14-16 fOs haloterem van emeletes ¢és
egyszemélyes agyakkal, valamint fotelagyakkal berendezve, 6sszesen 30 diak elhelyezésére
nyUjtva lehetdséget. Az egyes halotermek vegyes agytipusokkal vald berendezése a tanulok
vegyes életkordhoz, egyéni allapotdhoz és egészségi szilkségleteihez igazitott fektetési
igényeket hivatottak kielégiteni.

A Kutasi ati telephelylinkén négy haléteremben keriilnek elhelyezésre a gyermekek, valtozo
agyszamokkal és agytipusokkal az életkori, az egészséglgyi és a specialis szikségletekhez
val6 alkalmazkodas lehetdségének megteremtése érdekében.

A tanulok egészségi allapota, sérultségi foka — epilepszia, mozgasfogyatékossag, sulyos és
halmozott fogyatékossag, egyéb tarsuld fogyatékossagok, szindromak, betegségek — egyre
inkdbb az egyszemélyes agyak hasznalatat teszik sziiksegessé.

Az évek soran mindig torekedtiink és folyamatosan téreksziink a bent lakd ndvendékeink
szamara kellemes kornyezet kialakitdsara, a lehetdségekhez mért otthonossag, esztétikussag
és csaladiassag szem el6tt tartdsa, erdsitése mellett.
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I11.  Miikodési jellemzok
I11./1. A kollégium éves munkatervét meghatarozo legfontosabb céljaink, feladataink

A sajatos nevelési igényl, értelmileg akadalyozott tanuloink kollégiumi nevelésének-
oktatasanak  célja, hogy neveltjeink lehetdségeikhez ~mérten minél Onalobb,
kiegyenstlyozottabb életvezetésii felnttekké valhassanak.

Fontos feladatunk az egyéni képességek, adottsdgok maximalis feltarasa, aktivalasa a lehetd
legnagyobb 0nallosag elérése érdekében. A tanulok eredményes fejlesztd segitése céljabol
folyamatos, komplex, egymasra épiilé gyogypedagogiai timogatast biztositunk.

F6 feladatunk a kommunikacids, szocialis képességek, pszichés ¢és kognitiv funkciok
fejlesztése, mozgéasallapot javitdsdnak biztositdsa, tovabba a hétkdznapi életben vald
eligazodashoz, helyzetfelismeréshez valé ismeretek atadasa, begyakoroltatdsa. Osztonzé
tanulasi kornyezet biztositasara torekszink, - a kis 1épésekben torténd haladas és fokozatossag
elvének szem eldtt tartasa mellett - cselekvésbe dgyazottan, tapasztalati iton torténd tanulés,
gyakori ismétlés, minél tobb érzékszerv bevonasaval és szemléltetdeszkozok alkalmazasaval.

Kollégiumi munkénk legfobb vezérfonala:
— az onkiszolgalasra, munkara nevelés,
— atarsadalmi egyttélési normak kialakitasa, fejlesztése,
— az egeszseges es kulturalt életmodra nevelés,
— aszabadid6 kulturalt és hasznos eltoltése,
— otthonos ellatas, gondozas csaladias, tolerans légkdorben.

Feladatainkat, munkankat e tanévben a kozos élményszerzés, a miivészeti nevelés jegyében,
az Okoiskolai és az allatbarat szemlélet figyelembevétele mellett tervezzik, szervezzik és
vegezzik, a gyermekkdzpontisag, a pihenés- fejlédés, élményszerzés egysegére tekintettel
valo fokozott odafigyeléssel. A programkinalat, bévitésének, a tanéven ativel6 projektalapu
pedagdgiai tevékenységek folytatasa, a kollégiumi élet szinesitése, gazdagitasa érdekében, a
munkatervvel 6sszhangban és az éves szakmai céloknak megfelelden.

111./2. Csoportszervezeés a kollégiumban

Délutani csoportok:

A 2026/2027-es tanévben a délutani csoportalakitas idején — 17 o6raig — 10 csoportban
tevékenykednek, tanulnak névendékeink. Eszerint 1 fejlesztdiskolai csoport, 9 iskolai csoport,
— melyb61 3 kollégiumi és 6 készségfejlesztd iskolai csoport — szervezésére kerdlt sor.
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sorszam Délutani csoportok létszamok
1. | FIOK csoport (fejlesztd iskola) 4 16
2. | 1. kollégiumi csoport (1.0., 2.0., 6voda) 6 f6
3. | 2. kollégiumi csoport (2.-3.-4.-5. 0.) 7 £6
4. | 3. kollégiumi csoport (6.-7.-8.0.) 6 £6
5. | 9. osztaly 1116
6. | 10. osztaly 10 16
7. | 11/1. osztaly 11 6
8. | 11/2. osztaly 8 f6
9. | 12./1. osztaly 8 16
10. | 12/2. osztaly 716

A déluténi ellatds soran az 6vodai, iskolai foglalkozasok és a delutani kollégiumi csoportok
helyszine megegyezik. A csoportszervezés soran hasonlé életkor(, koedukalt kollégiumi
csoportok kerultek kialakitasra.

Esti csoportok:

Az esti csoportalakitas idején a Kutasi telephelyiinkdn toérténik minden kollégista tanuld,
gyermek vacsordztatasa, majd ezt kovetden elkiilonitve, a Kutasi telephelyen az 6vodas
fidgyermekek és a fiuk 4 csoportban, a Simonyi telephelyen pedig a lanyok végzik az esti
teenddket, 2 csoport kialakitdsaval, sszesen 6 csoportban.

Létszamadatok csoportonként — Esti csoportok

2025-2026-0s tanév

Fil Fil Fil Fil Lany Lany Osszesen
1. csop. 11. csop. 111. csop. 1V. csop. 1. csop. 11. csop.
516 7 6 716 6 6 9 16 9 16 43 fo

111./3. A kollégiumi foglalkozasok formai és heti 6raszamai
I11./4. Nevelési feladatok

Tevekenységi formak

Heti 6raszam

Felkészitd
foglalkozasok

-Kommunikécios, szocidlis,
kognitiv képességek fejlesztése
-Onkiszolgalas, onellatas

-Iskolai felkésziilés biztositas

(a foglalkozasok keretein belul
megvalosul a differencialt

16 ora

- Munkara, dnkiszolgalasra nevelés
7 ora

- Kognitiv képessegek fejlesztése
3 ora

- Mivészeti nevelés

képességfejlesztés, tanuldkkal valo 3 ora
egyéni banasmod, torodés) - Mozgésra nevelés
2 Ora
- Jatékra nevelés
1 6ra
Szabadidds Jaték, sport, séta 7 Ora
foglalkozéasok
Tematikus csoportfoglalkozas (kerettanterv szerint), | 1 6ra
valamint kollégiumi klubfoglalkozas
Osszesen: 24 6ra
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A nevelesi feladatok atszovik a kollégiumunk életének valamennyi teriletét, az itt folyo
munkat az aldbbi nevelési feladatok figyelembevételével szervezziik meg:

e A tanulas tanitasa

e Erkolcsi nevelés

e Nemzeti dntudat, hazafias nevelés

e Csaladi életre nevelés

o Allampolgérsagra, demokraciara nevelés

e Onismeret, tarsas kultdra fejlesztése

e Testi és lelki egészségre nevelés

e Feleldsségvallalas masokért, dnkéntesség

e Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag

e Palyaorientacio

e Gazdasagi és pénzligyi nevelés

e Meédiatudatossagra nevelés

111./5. Kollégiumi DELUTANI csoportok

I.  Kollégiumi csoport (6voda, 1.0sztaly)
Hétfon, szerdan 13.00-18.00 oraig, kedden, 13.00-19.00 éraig, csutortokon 13.00-15.00 oraig.
Nevel6tanar: Moldvai Sdndorné 6vond/fejlesztd pedagdgus (heti 18 oraban), a csoport
munkajat segiti Balog Ildiko gyogypedagogus (heti 4 6raban), Zubanics Maria szakmai tanar-
szakoktato, gyakorlati oktatd (heti 2 6raban)
Nevelomunkat segitd: Ombodiné Toth Szilvia gydgypedagdgiai asszisztens
Gyermek/tanulo 1étszam: 6 16
Csoport 0sszetétele: 3 6 6vodas gyermek, 3 f6 1. osztalyos tanulo, ebbdl mind a 6 gyermek,
tanuld kollégista.

I1.  Kollégiumi csoport (2.,3.,4. osztaly)
Hétfén 13:00-19:00 o6raig, kedden 13:00-14:00 es 15:00-19:00 o6raig, szerdan 14:00-20:00
oOréig, csutortokon 14.00-19.00 oraig, péenteken 13.00-15.00 oraig.
Nevel6tanar: Bodrogi Karoly magyar nyelv és irodalom szakos bolcsész tanar (heti 24
Oraban)
Nevelomunkat segitd: Giehr Nikoletta gyogypedagogiai asszisztens
Tanul6 1étszam: 5 6
Csoport gsszetétele: 2-2 £6 2. és 3. osztalyos, 1-1 {6 4. és 5. osztalyos tanuld, ebbdl 5 tanuld
kollégista, 2 bejaros tanulo.

I1l.  Kollégiumi csoport (5., 6., 7. osztaly)
Hétfon, szerdan 14.00 6ratol 15.00 oraig, kedden 14:00 — 19:00 6raig, szerdan 15:00-19:00
oOréig, csiitortokon 15:00 ératol 20 o6raig, penteken 14.00 6ratdl 16.00 oraig.
Nevel6tanar: Monus Szilvia testneveld tanar (heti 17 o6raban), a csoport munkajat segiti:
Farkas Miklos Jbzsefné (heti 3 6raban), Bognarné Téth Nikoletta (heti 6 6raban)
Neveldmunkat segitd: Fiillopné Kovacs Tiinde gydgypedagogiai asszisztens
Tanulé létszam: 6 6
A csoport dsszetétele: 1-1 f6 5. és 6. osztalyos, 4 f6 7. osztalyos tanulo, ebb6l kollégista 5 6,
1 bejaré tanulo.
111./6. Kollégiumi ESTI csoportok 17.00 6ratol 22.00 6raig
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1. csoport: Zsoriné Martis Monika Kutasi Ut 34-36. 516
2. csoport: Galambos Titusz Kutasi Ut 34-36. 7 16
3. csoport: Karacsonyi Magdolna Kutasi Ut 34-36. 7 16
4. csoport: Szula Ferencné Gallé Tinde Kutasi Ut 34-36. 6 16
5. csoport: Fulopné Kovacs Tinde Simonyi utca 6. 9 16
6. csoport: Ombaddiné Toth Szilvia Simonyi utca 6. 9 16

111./7. Ejszakai feltigyelet

A bentlaké kollégistak éjszakai felligyeletét ellatjak 22:00-6:00 6ra kdzott:

— A Kutasi uti telephelyen Czuprékné Aracsi Erzsébet és
Kabai Andrea gyogypedagdgiai asszisztensek
— A Simonyi utcai telephelyen Gercso Ivett és

Varga Andrea gydgypedagogiai asszisztensek

IV. Kolléegiumi programok, rendezvények
IV./1. A tanév rendje

A 1/2026. (VII. 31.) OGYM rendelet, mely szabalyozza a 2026/2027-es tanév rendjét. E
szerint az iskolankban:
A tanitasi év elsé tanitasi napja 2026. szeptember 1. (kedd), egyben a kollégiumba vald

bekoltdzés napja is. Az utolso tanitasi nap 2026. junius 18. (pentek).

A tanitasi év els6 féléve 2027. januar 22-ig tart.

Oszi sziinet: 2026. oktober 23-t6l november 1-ig tart. Az 6szi sziinet elétti utolsé tanitasi nap:
oktober 22. (csiitortok), a sziinet utani elsé tanitasi nap pedig november 2. (hétfd).

Teli sziinet: 2026. december 19-t6l 2027. januar 3-ig. A téli sziinet el6tti utolso
tanitasi nap 2026. december 18. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2026.
januar 4. (hétfo).

Tavaszi szlinet: 2027. marcius 25-t61 aprilis 4-ig tart. A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi
nap 2026. marcius 24. (szerda), a sziinet utani elso tanitasi nap aprilis 5. (hétfo).

Nyari sziinet: 2026. junius 19-én kezd6dik.

Nyari tigyeletet szervezink a sziiloi igényeknek megfeleléen 2027. junius 21. (hétfs) - 2027.
julius 9. (péntek) kozotti iddszakban.

IV./2. Programtervezést meghatarozo intézményi keretek

A kollégium miikddésrendje, rendezvények tervezése, szervezése a legszorosabban
illeszkedik az iskolai élethez. A kdzos célok megfogalmazasa, a kozds programok szervezeése,
a gyogypedagOgiai specializaciok, a mindennapos tevékenységek egységes rendszere
hatarozza meg programjainkat.

A kollégium foglalkozésait a gyogypedagdgiai specializaciok, €és a mindennapos
tevékenységek atlathato, kiszamithato egységes rendszere jellemzi.
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Az intézményben megszervezésre kerilld - projektoktatast lehetové tevé - témahetek
munkajaba a kollégium is bekapcsolodik az adott hetek idején a tematikdhoz illeszkedd
foglalkozasok szervezésével:
"PENZ7” pénziigyi és vallalkoz6i témahét: 2027. marc. 1-5. kdzott
— Digitalis Témahét: 2027. aprilis 5-9. kzott

Az iskola altal megszervezésre keriild programokhoz szervesen kapcsolodik a kollégium, a
kollégiumi munkatérsak is:
— 2025. szeptember 25-4&n megrendezésre keriilé Mozgasélmény sportnap (Magyar
Diaksport Napja is egyben)
— 2026. februar 22. Magyar Parasport Napja
— 2026. majus 07. XXXIIL Alfoldi Allattenyésztési és Mez6gazda Napok Szakkiallitas
és Vasar
— 2026. junius 18. Tanévzaro, ballagas
— 2027. janius 21. (hétfo) - 2027. julius 9. (péntek) kozotti idészakban nyari tgyelet

IV./3. Kollegiumi programokat meghatarozé tovabbi célok

A kollégiumi programjaink tervezését a kollégiumi teljesitményertékelési rendszer egyedi
értékelési szempontjai is befolyasoljak. Ezek alapjan a 2025-2026-0s tanévi kiemelt céljaink:
1. Projektek a fenntarthatosag jegyében, szakmai egyiittmiikodés a kollégiumi ¢let
megujitasara.
2. Testi, lelki egészségformalds, esélyegyenldség érdekében, a kollégium és az 6voda,
iskola kozotti kapcsolat, egyiittmiitkodés erdsitése, intézményi programok, eléadasok,
tudasmegosztas altal.

IV./4. Tanitas nelkuli munkanapok kollégiumi felhasznalasa

Kollégium Datum Tartalom
1 2026. november 23. Szakmai nap munkakdzdsségenként
2 2026. marcius 27. jovo tanévi Koncz Dezs6 Orszagos Komplex
Tanulmanyi Verseny orszagos versenyének
elokészitése
3-4 2027. majus 13-14. Kozmutza Géla
5 2026. majus 28. ,»Egyiitt konnyebb” csaladi nap

IV./5. Kollégium éves program- és rendezvényterve:

Sorszam Datum Foglalkozas jellege Foglalkozés témaja
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1. 2026. 09.02. Csoportonkent, Sajat kdrnyezet
csoportkeretek szépitése, dekoralasa
kdzott (Tisztaséagi vilagnapra
emlékezve)
2. 09.09. Tematikus Képességfejlesztd
csoportfoglalkozas jatékok alkalmazésa
Tanulas tanitasa 4/1
3. 09.16. Tematikus Kézmiives
csoportfoglalkozas: | tevékenységek, népi
Palyaorientécio 2/1 mesterségek
4, 09.23. Mindharom AllatArt
kollégiumi csoport, (aszfaltrajzverseny)
kozos szervezés
5. 09.30. Mindharom A zene vilagnapja:
kollégiumi csoport, ., Egy vilag, egy
kdz0s szervezés ritmus”’ — amikor a
Koli dallamra valt
(kollégiumi zenés
délutan)
Bodrogi Karoly
6. 10.07. Tematikus Aradi vértanuk napja,
csoportfoglalkozas: torténetek mesék
Nemzeti dntudat, feldolgozasa az 1848-
hazafias nevelés 2/1 49-es
szabadsagharcrol
7. 10.14. Tematikus Képességfejlesztd
csoportfoglalkozas: jatekok alkalmazasa
Tanulas tanitasa 4/2
8. 10.21. Tematikus Kdnyvtarhasznalat

csoportfoglalkozas:
Tanulas tanitasa 4/3

vagy alternativ
kommunikacios
eszkdzok hasznalata

OSZI SZUNET OSZI SZUNET OSZI SZUNET OSZI SZUNET
9. 11.04. Tematikus Tappancs és tudas
csoportfoglalkozas: (kutyaitat6 feltdltése
Felelosségvallalas vizzel, madareleség
masokért 2/1 Kihelyezése a
madaretetokbe)
10. 11.11. Mindharom Jatékos hagyomany
kollégiumi csoport, (régi népi jatékok
kdz0s szervezés felelevenitése)
11. 11.18. Tematikus Kdnyvtarhasznalat
csoportfoglalkozas: vagy alternativ
Tanulés tanitasa 4/4 kommunikacios
eszkdzok hasznalata
12. 11.25. Tematikus Csaladrol szol6

csoportfoglalkozas:
A csaladi életre
nevelés 1/1

versek,
munkamegosztas és
tinnepekrdl valo
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megemlékezés a
csaladban

13. 12.02. Csoportonkent, Késziilodés a Télapo
csoportkeretek érkezesére (versek,
kozott mesek)
14, 12.09. Tematikus Népi hagyoméanyok az
csoportfoglalkozas: adventi id6szakban
Nemzeti 6ntudat,
hazafias nevelés 2/2
15. 12.16. Mindharom Betlehemi csillagfény
kollégiumi csoport, | (karacsonyi linnepseg)
kdzos szervezés Moldvai Sdndorné
TELI SZUNET TELI SZUNET TELI SZUNET TELI SZUNET
16. 2026.01.06. Tematikus Kozosségfejleszto
csoportfoglalkozas: jatékok,
Az erkdlcsi nevelés egylittmiikodés
2/1 erositése
17. 01.13. Tematikus Kézmiives
csoportfoglalkozas: tevékenységek
Palyaorientacio 2/2 | (ajandéktargy készités)
18. 01.20. Mindharom Magyar Kultira
kollégiumi csoport, Napja: Magyar
kdz0s szervezés Népmesék
19. 01.27. Tematikus Konfliktuskezeld
csoportfoglalkozas: jatekok
Onismeret és tarsas
kultara 1/1
20. 02.03. Tematikus Farsangi
csoportfoglalkozas: hagyomanyok
Allampolgarségra,
demokraciara
nevelés 1/1
21. 02.10. Mindharom Farsangi forgatag
kollégiumi csoport, (farsangi mulatsag)
kdz0s szervezés
22. 02.17. Tematikus Az egészséges
csoportfoglalkozas: életmod szerepe és
Testi és lelki Kialakitasa
egészségre nevelés
2/1
23. 02.24. Tematikus Egytittmikodést
csoportfoglalkozas: fejlesztd jatékok
Erkolcsi nevelés 2/2
24. 03.03. Tematikus Pénz7
csoportfoglalkozas:
Gazdasagi, pénzlgyi
nevelés 2/1
25. 03.10. Tematikus Gazdalkodj okosan!

csoportfoglalkozas:
Gazdasagi, pénzlgyi
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nevelés 2/2

26. 03.17. Mindharom Felfénylé Szavak
kollégiumi csoport, Szavaldverseny
kdzos szervezés
217. 03.23. Mindharom Hasvéti 6romok

kollégiumi csoport,
kozos szervezés

(husvéti késziilodés)

Tavaszi sziinet

Tavaszi sziinet

Tavaszi szlinet

Tavaszi szlinet

28. 04.07. Tematikus Digitalizalt vilagunk
csoportfoglalkozas: veszélyforrésai
Médiatudatossagra
nevelés 1/1
29 04.14. Tematikus Viragulteteés,
csoportfoglalkozas: kdrnyezetiink
Fenntarthat6sag, szépitése, magasagyas
kdrnyezettudatossag gondozasa
2/1
30. 04.21. Tematikus Z06ld kiildetes
csoportfoglalkozas: (Fenntarthatdsagi
Felelosségvallalas témahét)
masokert 2/2
31. 04.28. Mindharom Tavaszi kaland
kollégiumi csoport, (Koz0s jatékos
kdz0s szervezés alloméasok: szinek,
mozgas, zene,
parositas, celbadobas)
32. 05.05. Mindharom Elheté holnap
kollégiumi csoport, | (kérnyezettudatossagra
kdz0s szervezés nevelés)
33. 05.12. Tematikus Hulladékok
csoportfoglalkozas: Ujrahasznositasa
Fenntarthat0sag,
kdrnyezettudatossag
212
34 05.19. Csoportonkeént, Régi népi jatékok
csoportkeretek felelevenitése
kozott
35. 05.26. Tematikus A mozgas 6rom!
csoportfoglalkozas: Monus Szilvia
Testi és lelki
egészségre nevelés
212
36. 06.02. Csoportonkeént, Kdzlekedésre nevelés:
csoportkeretek séta az iskola
kdzott kdrnyékén, a
kozlekedés
résztvevoinek
megfigyelése
37. 06.09. Csoportonkeént, Nyarra fel! — kdzos
csoportkeretek élmény délutan
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kozott
38. 06.16. Mindharom ,, Tatogo tehetségek”:
kollégiumi csoport, Tanévzard zenés
kdzos szervezés délutan
A kollégium 4&ltal szervezett intézményi programok (felelés: kollégiumvezetd,

nevel6tanarok):

— 2026. december 16. — Betlehemi csillagfény, iskolai karacsonyi (innepség

— 2026. marcius 17. - Felfényl6 szavak szavaloverseny

A kollégium tanuldinak szervezett havi programok, klubdélutanok foglalkozasok szerinti
bontasban (felel6sok: kollégiumi nevel6k, gydgypedagdgiai asszisztensek):

Csoportonként CSOPORTKERETEK KOZOTT keril
megszervezesre

Tervezett idopont

Sajat kornyezet szépitése, dekoralasa
(Tisztasagi vilagnapra emlékezve)

2025. szeptember 02.

Késziilodés a Télapo érkezésére (versek, mesek)

2025. december 03.

Régi népi jatékok felelevenitése

2025. majus 19.

Kozlekedésre nevelés: séta az iskola kornyékeén, a kozlekedés
résztvevoinek megfigyelése

2026. janius 02.

Nyarra fell — kdzos elmeny délutan

2026. janius 09.

kozos szervezésében
megrendezésre  (havi

Mindharom  kollégiumi
KLUBDELUTANKENT
rendszeresseggel)

csoport
kertl

Tervezett idopont

AllatArt (aszfaltrajzverseny)

2025. szeptember 23.

A zene vilagnapja:
»Egy vildag, egy ritmus” — amikor a Koli dallamra valt
(kollégiumi zenés delutan)

2025. szeptember 30.

Jatékos hagyomany
(régi népi jatékok felelevenitése)

2025. november 11.

Betlehemi csillagfény
(iskolai karacsonyi tinnepség)

2025. december 16.

Magyar kultira napja: Magyar népmesék

2026. januar 20.

Farsangi forgatag
(farsangi mulatség)

2026. februar 10.

Felfénylo Szavak Szavaloverseny

2025. marcius 17.

Husvéti 6romok (hasvéti késziilodés)

2026. marcius 23.

Tavaszi kaland (Kdzos jatékos allomasok: szinek, mozgés, zene,
parositas, célbadobas)

2026. aprilis 28.

Elhetd holnap (kornyezettudatossagra nevelés)

2025. majus 05.

,, Tatogo tehetségek” tanévzard zenés délutan

2025. janius 16.
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Tematikus csoportfoglalkozasok

Tervezett idopont

A tanulas tanitasa
Képességfejlesztd jatékok alkalmazésa

szeptember 09.

Palyaorientécid
Kézmiives tevékenységek, népi mesterségek

szeptember 16.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés oktdber 07.
Aradi vértanuk napja. Torténetek, mesék feldolgozasa az 1848-

49-es szabadsagharcrol

A tanulas tanitasa oktéber 14.
Képességfejleszto jatékok alkalmazasa

A tanulas tanitasa oktéber 21.

Konyvtarhasznalat vagy alternativ
kommunikéacids eszkdzok hasznalata

Felelosségvallalas masokért
Tappancs és tudas

(kutyaitaté feltoltése vizzel,
madaretetokbe)

madareleseg  kihelyezése a

november 04.

A tanulas tanitasa
Kényvtarhasznéalat vagy alternativ
kommunikacids eszktzok hasznalata

november 18.

A csaladi életre nevelés
Csaladrol szolé versek, munkamegosztas és Unnepekrdl valo
megemlékezés a csaladban

november 25.

Nemzeti dntudat, hazafias nevelés
Népi hagyomanyok az adventi idoszakban

december 09.

Erkolcsi nevelés januar 06.
Kozosségfejleszto jatékok, egyiittmiikodés erdsitése

Palyaorientacio januar 13.
Kézmiives tevékenységek (ajandéktargy készités)

Onismeret és tarsas kultira januar 27.
Konfliktuskezelo jatékok

Allampolgarsagra, februéar 03.
demokraciara nevelés

Farsangi hagyomanyok

Testi és lelki egészséges februéar 17.
életmodra nevelés

Az egészseges életmod szerepe és kialakitasa

Erkdlcsi nevelés februar 24.
Egyiittmiikédést fejleszto jatékok

Gazdasagi pénzigyi nevelés marcius 03.
Pénz7

Gazdasagi és pénziligyi nevelés marcius 10.
Gazdéalkodj okosan!

Médiatudatossagra nevelés aprilis 07.
Digitalizalt vilagunk veszélyforrasai

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag Viraguiltetés, kornyezetiink | aprilis 14.
szépitése, magasagyas gondozasa

Felelosségvallalas masokért aprilis 21.
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Z06ld kuldetés (Fenntarthat6sagi témahét)

Fenntarthatdsag, majus 12.
kdrnyezettudatossag

Hulladékok 0jra hasznositésa

Testi és lelki egészséges majus 26.

életmodra nevelés

A mozgas 0rom!

IV./5. Egyéb programok és feladatok havi bontasban Felel6sok
Augusztus

Kollégiumi bejéras, karbantartasi munkék megtekintése Kollégiumvezet
Halotermek, ruhaspolcok eldkészitése a tanévhez NOKS-os kollégak
Dekoréciok, tajékoztatd kiirasok elhelyezése Pedagdgusok,
Nevelok

Csoportok kialakitasaa kollégiumban Kollégiumvezetd
Nevelotestiilet tanévnyito értekezlete Fdigazgatd

Nyari sziineti beszamolo (sztinidei munkak, tgyelet) Kollégiumvezetd
Javaslatok a munkaterv elkészitésehez Pedagogusok,
Nevelok

Fert6tlenit nagytakaritas Takaritok
Balesetmegel6zési és tlizvédelmi oktatas Minden dolgozé
Informacios értekezlet neveld-, oktaté munkat segitOk részére Kollégiumvezetd
NOKS adminisztracios naplok, jelenléti iv készitése, nyomtatasa Kollégiumvezetd
Jatszotéri jatékok operativ ellendrzése tanévkezdést megelézéen Kollégiumvezetd
Kdzétkeztetés kapcsolattartas, egyeztetés, dokumentumkezelés Kollégiumvezetd
Kdzfoglalkoztatotti dokumentaciok vezetése Kollégiumvezetd
Szeptember

NOKS-os kollégak drarendhez igazitott beosztasanak elkészitése

az ebédeltetes, delutani feliigyelet rendjenek kialakitasa Kollégiumvezetd

Tanulokra vonatkozd egészségugyi informéaciok
aktualizalasa

Uj munkatérsak segitése:

Galambos Titusz gydgypedagdgiai asszisztens segitése
Uj munkateriiletre keriild kollégak tAmogatéasa /Giehr Nikoletta/
Nevelok
Sziikséges karbantartasi munkak tervezése, koordinalasa
elvégzésének ellendrzése
Informacids értekezlet neveld-, oktaté munkat segitok részére
Bekoltozés a kollégiumba, tanuldk fogadasa
Terem beosztasok kialakitasa, 1étszam, névsor egyeztetés

Takaritas, higiéniai szabalyok fokozott betartasanak ellen6rzése
OSA jelentéshez felkésziilés, Iétszdm- és csoportadatok
Torzskonyv Kitoltése

Tanuldkra vonatkozé egészségugyi informéaciok

Apoloi feladatokat
ellatd  NOKS-os
kolléga

Minden dolgozé
Pedagogusok,

Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
NOKS-os kollégak
Nevel6tanarok,
NOKS-os kollégak
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Apoloi feladatokat
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aktualizalasa, kifliggesztése

Eves csoportfoglalkozasi tervek leadasa

Kollégiumi kisokos eldkészitése, adatok frissitése
Munkaid6 nyilvantartasok vezetése (NOKS, technikai)
Helyettesitési beosztasok

Kdzfoglalkoztatotti dokumentaciok vezetése

Uszas menetrend, utazasi rend Gsszeallitasa

Tanuloi étkezéssel Osszefiiggd feladatok, adategyeztetések

Klubdélutan el6készitése, szervezése
- Aszfaltrajz verseny: AllatArt
., Egy vilag, egy ritmus” (kollégiumi zenés délutan, a zene
vilagnapja)
Csoportonkeént, csoportkeretek kozott
- Sajat kornyezet szépitése, dekoralasa
(Tisztasagi vilagnapra emlékezve)
Tematikus csoportfoglalkozas
- Képességfejleszto jatékok alkalmazasa
- Kézmives tevékenységek, népi mesterségek

Oktober

OSA jelentés

Informacios értekezlet 6sszehivasa a NOKS-0s munkatarsaknak
Takaritas, higiéniai szabalyok fokozott betartasanak ellendrzése
Sziikséges karbantartasi munkak tervezése, elvégzésének ellendrzése
Tanulokra vonatkozé egészségugyi informéaciok

folyamatos frissitése, kifliggesztése

Munkaid6 nyilvantartasok vezetése (NOKS, technikai)
Adminisztracios dokumentumok vezetésének ellendrzése
Kollégiumi kisokos nyomtatasa, feliigyel6i szobaba vald elhelyezése
Helyettesitési beosztasok
Kozfoglalkoztatotti dokumentaciok vezetése
Tematikus csoportfoglalkozasok megtartasa

— Aradi vértanuk napja, torténetek mesék feldolgozasa

az 1848-49-es szabadsagharcrol
— Képességfejleszto jatekok alkalmazdsa

ellato NOKS-os
kollégak
Nevel6tanarok
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd

Nevelotanarok

Nevel6tanarok

Nevel6tanarok

VezetOség
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Apoloi feladatokat
ellatdo NOKS-os
kollégak
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Nevel6tanarok

— Konyvtarhasznalat vagy alternativ kommunikacios eszkdzok hasznalata

November

Informacios értekezlet 6sszehivasa a NOKS munkatarsaknak
Takaritas, higiéniai szabalyok fokozott betartasanak ellendrzése
Sziikséges karbantartasi munka tervezése, elvégzésének ellendrzése
Mikulas iinnepség elokészitése

Munkaid6 nyilvantartasok vezetése (NOKS, technikai)
Adminisztraciés dokumentumok vezetésének ellendrzése
Helyettesitési beosztasok

Kozfoglalkoztatotti dokumentaciok vezetése

Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
NOKS-os kollégak
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
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Szakmai nap (FNM, foglalkozas nélkili munkanap)
Tematikus csoportfoglalkozas:
— Tappancs és tudas

— Konyvtarhasznélat vagy alternativ kommunikacios eszkzok

hasznéalata

— Csaladrol szolo versek, munkamegosztas és tinnepekrol valo

megemlékezés a csaladban
Klubdélutan elékészitése, szervezés
— Jatékos hagyomany (regi népi jatékok felelevenitése)

December
Informacios értekezlet 6sszehivasa a NOKS munkatarsaknak
Takaritas, higiéniai szabalyok fokozott betartasanak ellendrzése

Szikséges karbantartasi munka, tervezése, elvégzésének ellendrzése

Munkaidd nyilvantartasok vezetése (NOKS, technikai)
Adminisztracios dokumentumok vezetésének ellendrzése
Helyettesitési beosztasok

Kozfoglalkoztatotti dokumentaciok vezetése

Kollégiumi termek, ebédld kardcsonyi dekoralasa

Mikulas linnepségelokészités, lebonyolitas

Betlehemi csillagfény - iskolai karacsonyi tinnepség

Klubdelutan csoporton beliili szervezéssel

— Késziilodés a Télapo érkezésére (versek, mesék)
Tematikus csoportfoglalkozasok megtartasa

— Népi hagyomanyok az adventi idészakban

Januar
Informacios értekezlet 6sszehivasa a NOKS munkatarsaknak
Takaritas, higiéniai szabalyok fokozott betartasanak ellendrzése
Sziikséges karbantartasi munka elvégzésének ellenérzése
Munkaidd nyilvantartasok vezetése (NOKS, technikai)
Adminisztracios dokumentumok vezetésének ellendrzése
Helyettesitési beosztasok
Félévzaro neveldtestiileti értekezlet
A csoportvezetd pedagogusok félévi irasbeli beszamoldja
Félévi kollégiumi beszamol6 készitése
Tematikus csoportfoglalkozasok megtartasa

- Kozosségfejleszto jatékok, egyiittmiikodés erdsitése

- Kézmiives tevékenységek

- Konfliktuskezeld jatéekok
Klubdélutan elokészitése, szervezés

- Magyar Kultira Napja: Magyar Népmesék

Neveldtanarok

Februar

Kollégiumvezetd
Nevelotanarok

Nevelotanarok

Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Moldvai Sandorné
Neveldtanarok
Pedagogusok,
Neveldtanarok
NOKS-os kollégak

Kollégiumvezetd
Nevelotanarok
Nevelotanarok
NOKS-os kollégak
Nevelotanarok

Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Foigazgato
Nevel6tanarok
Kollégiumvezetd
Nevel6tanarok
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Informacios értekezlet a NOKS munkatarsaknak

Takaritas, higiéniai szabalyok fokozott betartasanak ellen6rzése
Sziikséges karbantartasi munka tervezése, elvégzésének ellendrzése
Helyettesitési beosztasok

Farsangi elokésziiletek

Kozmutza Alapitvanyi bal

Magyar Parasport Napja
Munkaid6 nyilvantartasok vezetése (NOKS, technikai)
Adminisztracios dokumentumok vezetésének ellendrzése
Tematikus csoportfoglalkozasok megtartasa

- Farsangi hagyomanyok

- Az egészséges életmdd szerepe és kialakitasa

- Egyiittmiikodeést fejleszto jatékok
Klubdélutan elokészitése, szervezés

- Farsangi forgatag

Marcius
Informacios értekezlet 6sszehivasa a NOKS munkatarsaknak
Takaritas, higiénias szabalyok fokozott betartasanak ellendrzése

Sziikséges karbantartasi, kerti munka tervezése elvégzésének ellendrzése

Munkaidd nyilvantartasok vezetése (NOKS, technikai)
Adminisztracios dokumentumok vezetésének ellendrzése
Helyettesitési beosztasok

Felténylé Szavak Szavaloverseny elokészités, lebonyolitas valo
tanulok felkészitése

Tematikus csoportfoglalkozasok megtartasa
- Pénz7
- Gazdalkodj okosan!
Klubdélutan elokészitése, szervezése
- Felfénylo Szavak Szavaloverseny
- Husvéti 6romok (husvéti késziilédés)
Aprilis
Informacios értekezlet 6sszehivasa a NOKS munkatérsaknak
Takaritas, higiénias szabalyok fokozott betartasanak ellendrzése

Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Nevel6tanarok
NOKS-os kollégak
Nevel6tanarok
NOKS-os kollégak
Monus Szilvia
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Nevel6tanarok

Monus Szilvia

Nevel6tanarok

Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Neveldtanarok
NOKS-os kollégak

Nevelotanarok

Nevelotanarok

Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd

Sziikséges kerti, karbantartasi munka tervezése, elvégzésének ellenérzése Kollégiumvezetd

Szabadsag utemtervek elkészitése (NOKS, Technikai dolgozdk)
Munkaidd nyilvantartasok vezetése (NOKS, technikai)
Adminisztraciés dokumentumok vezetésének ellendrzése
Helyettesitési beosztasok

Galara valo elokésziileti munkdk (jelmez, diszlet)

Anyak napi linnepségre késziilddés

Tematikus csoportfoglalkozasok megtartasa
- Digitalizalt vilagunk veszélyforrasai

- Viragultetés, kornyezetiink szépitése, magasagyas gondozasa

- Z0ld kuldetés (Fenntarthatdsagi témahét)

Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
Kollégiumvezetd
NOKS kollegak
Nevel6tanarok
NOKS-os kollégak
Nevel6tanarok
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Klubdélutan elokészitése, szervezése Nevel6tanarok
—  Tavaszi kaland

Majus
Informacids értekezlet dsszehivasa a NOKS munkatéarsaknak Kollégiumvezetd
Takarités, higiéniai szabalyok fokozott betartasanak ellendrzése Kollégiumvezetd

Sziikséges karbantartasi, kerti munka tervezése elvégzésének ellenérzése Kollégiumvezetd

Nyari tigyelet elokészitése, értesitések megkiildése a sziiloknek Kollégiumvezetd
Helyettesitési beosztasok Kollégiumvezet
Jovo tanév elokészitése: Kollégiumvezetd
kollégiumi felvételi kérelmek, étkezési nyilatkozatok
Klubdélutan elokészitése, szervezeés Nevel6tanarok

—  Elhet6 holnap (kérnyezettudatossagra nevelés)
Klubdélutan csoporton beliili szervezéssel Nevel6tanarok

- Régi népi jatékok felelevenitése
Tematikus csoportfoglalkozasok megtartasa Nevel6tanarok

- Hulladékok ujra hasznositasa

- A mozgas 6rom! Monus Szilvia
Junius
Informécids értekezlet 6sszehivasa a NOKS munkatarsaknak Kollégiumvezetd
Takaritas, higiénids szabalyok fokozott betartasanak ellendrzése Kollégiumvezetd
Sziikséges karbantartasi, kerti munka elvégzésének ellendrzése Kollégiumvezetd
Nyari tanuloi tigyelet elokészitése, mikodtetése Kollégiumvezetd
Nyari dolgozéi munka- és beosztasrend kidolgozasa Kollégiumvezetd
Klubdélutan elokészitése, szervezés

,, Tatogo tehetségek”: tanévzaro zenés délutan Nevelotanarok

Klubdélutan csoporton belili szervezéssel Nevel6tanarok

— Kozlekedesre nevelés: séta az iskola kornyéken, NOKS-os kollégak

a kozlekedési résztvevoinek megfigyelése
— Nyarra fel! — k6zos elmény délutan

Felszerelések, ruhanemiik atadasa leltar szerint a sziiléknek NOKS-os kollégak

Csoportok tanévi végi kozossegi tevékenységének értékelése Mindenki

Ev végi beszamold elkészitése Kollégiumvezetd

Nevelotestiileti tanévzaro értekezlet Fdigazgatd

Kollégiumi felvételi hatarozatok, jegyzékek megkuldése Kollégiumvezetd
V. Egyebek

V./1. Adminisztrativ feladatok

- Térzskonyvi valtozasok bejegyzése

- Létszamvaltozasok kovetése

- Munkavégzéssel kapcsolatos dokumentaciok vezetése, ellendrzése
- Jatszotéri eszkozok, létrak ellendrzése, dokumentacidja

- Halobeosztasok

- Helyettesitési, Ugyeleti beosztasok
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V./2. Ertekezlet

Informéacids értekezlet havi rendszereséggel a nevel§-, oktatd munkat segité dolgozok részére.
Konzultacié havonta (tematikus foglalkozéasok, klubfoglalkozdsok megbeszélése céljabol) a
kollégiumi neveldtanarokkal.

Technikai dolgozokkal szikség szerinti megbeszélések, a hatékony, biztonsagos miikodés
elésegitése érdekében.

V./3. Munkavédelem, tiizvédelem

Az épuletek és berendezések karbantartasa ellenére a tanév folyaman kiemelt figyelmet
forditunk a fokozott balesetvédelemre, a balesetmentes kornyezet Kialakitasara, illetve a
balesetet megel6z6 dolgozoi €s tanuldi magatartas betartasara.

Fenntartonk, a Hédmezdvasarhelyi Tankeriileti Kozpont altal megbizott szakember: Nadas
Noémi

Munka- és balesetvédelmi védelmi oktatas: 2026. augusztus 25. 11:30 6ra

Tizvédelmi proba: 2026. szeptember 16. 8:55 dra

VI. Kollégiumi latogatasi és ellendrzési terv

VI./1. Nevelomunka ellendorzése

— A kollégiumi csoportmunka meginditasanak segitése, ellendrzése.

—  Erkez6 novendékeink uj kornyezetbe vald beilleszkedésének segitése.

— Uj munkatarsak, és 1uj feladatot ellato kollegak segitése, folyamatos ellendrzése
mindennapi munkajuk soran.

— Hospitalasi lehetoségek megteremtése, biztositasa igény szerint.

— A napi gondozé-, neveldomunka segitése és ellenérzése.

— A napirendbe beépitett Onkiszolgalasi-, hazkoriili, munkatevékenységek megfeleld
szervezésének, ¢és helyes iranyitasanak ellendrzése.

— Helyes napirend — heti rend felallitasanak segitése, ellendrzése.

— Hataridok betartasanak ellenérzése.

— A kollégiumi és a kollégiumon kivili szabadidés foglalkozasok, programok,
rendezvények, kirdndulasok eldkésziileti, szervezési feladatainak, lebonyolitasanak
segitése, iranyitdsa, ellendrzése.

— Iskolan kiviili programok (séta, jatszotéren tartozkodas stb.) sziroprobaszertii ellendrzése a
kollégiumi csoportoknal.

— Pénteki és vasarnapi napokon a gyermekek ataddsanak és atvételének sziroprobaszerii
ellendrzése.

— Sziilékkel vald kapcsolattartas, kommunikécié folyamatos figyelemmel kisérése.

VI./2. A nevel6tanarok délutani foglalkozasainak latogatasa, ellendrzése

Az intézményi és kollégiumi dokumentumokkal, az éves intézményi és kollégiumi
munkatervvel 6sszhangban, a meghatarozott intézményi célok alapjan torténik.
Az ellendrzés célja:
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Segitségnyujtds, a pedagodgiai készségek fejlesztése, az adodd nehézségek megbeszélése,

onreflexid, tudatossag fokozasa, és az 1ij, visszatérd vagy 10j feladatot ellaté kollégak szakmai

tamogatasa.

Az ellendrzés modszerei:

A foglalkozasok, kollégiumi Orék latogatasa, megbeszélés, beszélgetés, konzultacié és

értékelés az intézmény vezetdivel, munkakozosség vezetokkel, pedagogusokkal.

Az ellendrzést végzo személyek: foigazgato, altalanos foigazgatd-helyettes, kollégiumvezetd

foigazgatd-helyettes, munkakdz0sség-vezeték

Az ellendrzést végzo feladatai:

— a kollégiumi szakmai munkardl vald tajékozddas, az értékelés szempontok szerinti
informacio gytjtése,

— a fdigazgatd megbizasabol foglalkozas, kollégiumi ora, kollégiumi programok latogatésa,
tapasztaltakrol, latottakrol beszamolo, ellendrzés, értékelés,

— az ellendrzés az oktato, fejlesztd, neveld munkéra, a pedagdégusok és neveldmunkat
segitdk 0sszhangjara, az ijonnan alakult kollégiumi k6zosség alakulasara is kiterjed,

— dokumentumok elemzése (tanmenetek, oOra-, foglalkozési terv, foglalkozas latogatasi
dokumentumok, programterv, forgatokonyv)

— szakmaisagot megmutaté tanuloi produktumok, portfoliok megtekintése

— tajékozodads a csoportterem, kollégiumi kornyezet rendezettsegére, tisztasagara,
dekoraciojara vonatkozoan.

V1./3. Gondozasi tevékenységek ellenérzése
A kollegiumi 06nkiszolgalasi tevékenységek ellenérzése (ébresztés, reggeli, és esti

tevékenysegek, tisztalkodas, étkezes, agyak, halok, és betegszobak rendje).

Az étkezések rendjének, az ételek megfeleld elosztasanak figyelemmel kisérése, ebédléi rend
fokozott ellendrzése.

A specialis diétat igényl6 gyermekek étrendjének, a diéta betartasanak ellendrzése.

A betegellatas, a napi gyogyszerezés, a betegnaplo beirasanak ellendrzése.

A gyermekek ruhataranak, ruhdzatdnak ellendrzése: tisztasag, gondozottsag, szamozottsag,
ruha allapota.

Polcok, szekrények, agyak, agynemiik, szroprobaszerti ellenérzése mindkét kollégiumi
telephelyen.

Tisztalkodo szerek allapotanak, és a tisztitoszerek takarékos felhasznalasanak, biztonsagos,
higiénikus tarolasanak ellendrzése.

V1./4. HazKkoriili teenddk ellenérzése

A hazkoriili teendok, a kert gondozasanak ellendrzése.

Az iskolai és kollégiumi épiilet belsd és kiilsé kornyezeti rendjének, tisztasdganak folyamatos
figyelemmel Kisérése.

A hasznalati targyak, eszk6zOk rendeltetésszerli kezelésének, biztonsdgos és higiénikus
tarolasanak ellenérzése.

A villamos- és fiitési energia takarékos hasznalatanak figyelemmel kisérése.
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V1./5. Adminisztracios feladatok ellenorzése

A feliigyel6i naplok ellendrzése, jelenléti ivek naprakész, a munkaidé szerinti pontos
beirasanak ellendrzése.

A kollégiumi dokumentaciok ellendrzése: sulylapok, egészségligyi dokumentumok,
betegnaplo, vasarnapi gyermekfogadasi naplo, fejlédési lapok, iskolai naplokba torténd
bejegyzések.

Egészségligyi és informacids tabla naprakész vezetése, aktualizalasa.

V1./6. Munkavégzés, munkafegyelem ellenorzése
A munkakori leirasokban foglaltak szerinti feladatvégzés, munkakori kotelességek és a

munkaidd pontos betartdsanak, hatékony kihasznaldsanak fokozott ellendrzése.

A gyermekcsoportok szervezett foglalkoztatdsanak, tevékenységekbe valé bevonasénak,
szabadidds foglalkoztatasanak és feliigyeletének fokozott ellendrzése.

Informéciok bizalmas kezelése.

A kollégiumban dolgozo6 neveldi kozosségen beliili egylittmiikodés, tolerancia megtartasa, az
esetleges konfliktusok, problémak kezelése, k6zds megoldasara torekvés.

VL./7. Iskolai jatszotér folyamatos ellenérzése
Az iskolai jatszotér eszkozeinek folyamatos ellendrzése a gyermekek biztonsaga érdekében.

Eseti ellendrzés, szemrevételezés folyamatosan, de legalabb minden héten pénteken.

Operativ ellenérzések negyedévente, lehetdség szerint a tanévkezdési, a téliesités és tavaszi
elsé hasznalatba vétel eldtti idoszakhoz igazitva (augusztus, november, marcius, majus).
Atfogo ellendrzés évente egyszer (junius).

Hoédmezévasarhely, 2026. szeptember 14.
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Bognarné Toth Nikoletta
kollégiumvezeté foigazgato-helyettes

147



Ziradék -MUNKATERY 2026/2027 tanév

A Kozmutza Fléra Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola, Kollégium, Egységes
Gyogypedagogiai Modszertani  Intézmény 2026/2027 tanévi Munkatervét a foigazgato
elkészitette, az intézményl tandcs véleményezte és a nevelGtestillet fogadta el, amit
alairasukkal is megerdsitettek az alabbiak szerint:

A 2026/2027. tanév Munkatervét az Intézményi tandcs megismerte, megvitatta, a benne
foglaltakkal kapcsolatban véleményét megfogalmazta.

Hodmezovasarhely, 2026. szeptember 15.

]"m'kas -I'h"[-lk.lﬂﬁ Jmf?—f/%

gyégypedagogus
Intézményi tanics elndke

A munkatervet a nevelGtestiilet megismerte, megvitatta, véleményét megfogalmazta és
elfogadta.

Hodmezovasarhely, 2026. szeptember 15.

.-"/ e 4-— 'I |'II __.'.(__ =
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dalamhus Tltu.S?nJé Csabai Orsolya

gyogypedagdgus gyogypedagogus

A tanisité  dokumentumok az irattirban megtalalhatok (székhelyi iktatoszam:  klik
(038 484 001/03927-2026) A dokumentum a honlapon kézzétételre keriil.
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Hodmezovasarhely, 2026. szeptember 135.
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